Camara Funicipal de Olinda

Patrimanio Natural e Cultural da Humamidade

LEIN® 6143 /2020.

Estima a RECEITA e fixa a
DESPESA do municipioc para o
exercicio financeiro de 2021,

A CAMARA MUHIEIFAL DE I‘JLII\ID decreta,

EAPITU LOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secdo Unica
Do Valor Global do Orgamento para 2021

4t 19 Bsia Let estima a Receita da Municipic para o exercicio financein de 2021, no montanta e
R$ B55.445.000,00 e fixa a Despesa em igual valor compreendenco, nos femmos o an 165 § & da
Constituicéo Federal e da Lei de Diretrizes Orgamentanas:
| . Decamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipr, seus fundas, brgaos e entidades da
Administracho direta e indirata
| - Orgamento da Segurdade Soocal, abrangenda as,.,lartﬂdadas & drgaas da Administragio

direta e Indiresa, incluidos fundos, responsaveis pela salde, previdéhaa & assisténcia socal

Fe-agrafo Unico, Os valores constantes desta Lei @ de ses anexos @stdo expresscs em ledis & &
precos de junho de 2020,
CAPITULC I

DOS ORCAMENTOS, FISCAL E DA 36 DE SOCIAL %
Segao

Da Estimativa da Raceita K
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Camara Municipal de Glinda

Patrimanio Natural e Cultural da Humanidade

At 2% A receita fotal estimada nos orgamentos fiscal e da seguridade social @ de RS
855.445.000,00, assim destinada;
| - Oramento Fiscal RS 711.813.765,04,
Il - Orgamenta da Segundade Social R$ 143.631.234 96, onde;
#) R3 86.589.000 00 compreende receilas de sadde;
) R% 9.354.500,00 refere-sg as receiias de assisténcia social,
| R3 47 BET 734 96 corresponde s receitas do Regime Priprin de Previdéncia Social

Art. 3" As receitas do Orgamento Fiscal e da Sequridade Social, que decorrerdo da
amecadagao de tnbutos, contribuigbes e de outras receitas comentes e de capital previstas na
kegisiacac vigents, discnminadas em anexos que infegram esta Lel, 830 estimadas com o segquinte

descobramenta:

RECEITAS CORRENTES
Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhona RE 163.245.000,00
Cantribuigbes RE 33.050.000,00
Recaita Palrimonial RS 16.393.000,00
Recaila de Sarvicos RS 0,00
Transferéncias Comentes RS 553.546.250,00
Cufras Recsitas Corentes R& B.274.000,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES RS 774.908.250,00
-] Dedugao para o FUNDER R$ 51.933.250,00
RECEITA DE CAPITAL 8
Operagao de Cradito RE 20.000.000,00
Abenacdo de Bens Moveis RS 0,00
Transferéncias de Capital RS 20.000.000,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL RS 110.000.000,00
RECEITA CORRENTE INTRA- RS 22.470.000.00
ORCAMENTARIA
TOTAL DAS RECEITAS R$ 855.445.000,00
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Camara Hunicipal de Olinda

Patrimonio Natural e Cultural da Humanidade

§ 1" Az receitas estimadas no crgamento e disciminadas de forma consolidada neste artigo,
estdo deselhadas no Anexo 02, pela natureza, conforme estabelecs a Lei Federal n® 4,320, de 17 de
marco de 1964,

§ 2°. As fontesidestinacio de recursos estio indicadas nos anexos desta Lel.

Secao |l
Ca Fixac3o da Despesa

Arl. 4" A4 Despesa fotal @ fixada nos Omgamentos Fiscal e da Segundade Social em R%
8:55.445.000,00 & desdobrada, nos termos da Lei de Diretrizes Orcamentanas. em
| - Orgamenio Fiscal RS 560.686. 348,65,
Il - Orgamenio da Sequridade Social RS 294.758.651.35, com o sequinte detathamento!
a) R3 163,452 211 34 compeeende despesas com salde.
b) RS 11.965.500,00 s30 despesas com assisténcia social
c) R$ 119.300.540,01 comesponde &s despesas do Regime Propno de Previdancia Socia.

& 1°* Do montante das despesas fixadas nas alineas "a”, “b" € “c" do inciso |l do caput
deste artigo RS 151.127.416,39 serdo custeadas com recursos do Orcamento Fiscal, consoante
art. 195, § 2° da Constituigio Federal,

& 2° Nas despesas da sequridade social que serdo custeadas com recursos do orcamento fiscal
incluem-se o= aportes adicicnais a0 Regime Prapric de Previdéncia Social

Secaa |
Da Distribuigéo da Despesa por Fungao, Orgdos e Categorias Econdmicas.

Art. 5° A despesa tofal fixada por funcoes, subfungdes, projetos, atividades e operacties especials
dos Poderes = Orgaos, esta detathada nos Anexos 06 a 09, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964

Arl. 6" As calegonas econdmicas e despesas por grupos estio demonstradas de forma analitica
individualizada por drgdo, no Anexo 02 & consalidadas no Resumo da Natureza da Despesa, canforme

discriminacic abaixg: ".:j
..r&-rw
DESPESAS CORRENTES R$ 691.308.000,00 '
Fessoal @ Encargos Sociais RS 384.419.000,00 b
Juros & Encargos da Divida RS 123.000,00
Outras Daspesas Comenies RS 306.767.000,00
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Camara Municipal dbe Alinda

Patrimdnio Natural e Cultural da Humanidade

DESPESAS CORRENTES INTRA- R$ 21.470.000,00
ORCAMENTARIA

DESPESAS DE CAPITAL R% 118.637.000,00

Investimentos R$ 113.727.000.00

Inversdes Financeiras RS 500.000.00

Amartizagao da Divida RS 4.410.000,00

DESPESA DE CAPITAL INTRA- RS 1.000.000,00
ORCAMENTARIA

RESERVA DE CONTIGENCIA RS 23.029.000.00

TOTAL DAS DESPESAS R$ 855.445,000,00

Secho |V

Dos Anexos de Compatibilidade ¢ de Compensagdo

Art. 7* Fara aiender a Lai de Diretrizes Orcamentarias. também infegra a presanta L 08 SB0UINtes
NSS!

I - Anexo de Compatibilidade da ProgramagSo com as Metas Fiscas da Lei de Deetrizes
Orpamantarias

Il - Demonstrative de estimativa da Compensagdo da Renuncia de Receita decorrente de anistias,
remissdes, subsidios e beneficios de natureza financesra, tibutana e crediticia. estabelecido pelo § &° do ant,

165 da Constiluico da Repibiica, \
\ 7
CAPITULC 1l 7
DAS AUTORIZAGOES i
Segdo Unica g RO

o

| — abrir creditos adicionass suplementares, mediante decreto, até o limite comespondente a 20%

Da Adequagdo Orgamentaria e dos Créditos Adicionais Suplementares

Art 8. Fica o Poder Executivo aufosizado, durante o exercicio de 2021 a

{vinie por cento) do total da despesa ixada na presenie Lei, nos kermos dos ans 7" e 43 da Lei Federai n®
4.320 de 17 ce marco de 19684, com fnahidade de:
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a) Alender Insuficéncia de dotagies estabelecidas na presente Lel em créditos adicionass;
b) Inserir categoria econdmica. grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicago e fonte de recursas

na programacao de cada agdo (projeto. atividade e operacso especial).

Il - realizar iransferéncias para o selor privado em confarmadade com o Capitulo VI, Se¢do |, artigo
B7 & 73 conslantes da Lai de Diretrizes Crpamentarias.

Art. &%, Mas autorizagtes e aberluras de credios adicionais, além dos recursos indicados no § 1°
do art. 43 da Lel n® £,320 de 17 de margo de 19684, para cobertura das respeciivas despesas, considerar-
se-80 05 resultados de convénios celebrados ou reativados & nao compulades na receita prevista na Led
Orgamentariz Anual de 2021

Art. 10. Os creditos adicionais suplementares que se destinarem ao reforco das dotagdes do grupo
de pessoal e encargos sociais e fontes de recursos dos Orgdos e entidades da administragao indveta,
inclusive funcos serao abertos alraves de decrelo do Poder Executivo até o limite comespondente a 20%
{vinte por cento) do tofal da despesa fixada na presente Lei. ndo tenda vinculacio ao percentual dispasta
no art. B°, inciso | desta La

Al 11, Os creditos adicionais suplementares que aprasentarem como fontes de financiamenta
recursos provenienles de convénios a fundo perdido, operagles de crédito & ransferéneias voluntarias e
Mecursos provenientes de excesse de arrecadacao, ou superawit financeire, até o limite do iotal apurada
individualizado por fontes de recursos, observada a vinculagso de que frata o paragrafo Gnico do art. 8°da
Lei Complemantar n® 101, de 04 de maic de 2000, serdo abertos através de decreto do Poder Executiva,
B nao serao compuiados nos limies estabelecidos no incisc | do art. 8° da presente Lel

Art. 12, Para efeito da execugio orpamenténa, o remanejamento e a inclusio dos elementos r—:-"rlk
cada grupo de natureza de despesa de agbes constantes da presente Lei e de créditos adicionais, sefdo I"x \

efeluados mediante registro contabil diretamente no sistema de execugdo financeira do orgamento,
independeniementa de formalizagso legal especifica

Ar. 13. Os apustes entre categora econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de
aphicacao & fonte de recursos de dotagbes constanies de uma mesma agdo, aprovados na L&
Orgamentaria & em seus créditos adicionais, sero formalizados através de Portana da Secretaria da

T,

Fazenda e da Administrag3o, por n&o constituirem mudanca de categona de programacao, na forma do 5'1
art, 167, Incisa VI da Constituicio Federal de 1988, ‘{:ﬁ'}' %

Art. 14, O Poder Executvo podera, mediante decreto. transpor, remanejar. transferr ou utifizar, ™ 'q'vdJ

total ou parcialmente, as dolagties orgamentanas aprovadas nesta Lei em seus crédiios adicionais em N
decorréntia da extingdo, ransformagdce, transferéncia, incomaratdo ou desmembramento de érgdos &
entdades, bam como de aferagdes de suas compeléncias ou atribuigbes, mantida & estruturs
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Camara Hunicipal de Olinda

Patriménio Natural e Cultural da Humanidade

programatica, expressa por categoria de programacio
Ar, 5. Fara cumprimenio do § 2° do anl. 167 da Consbiluicdo Federal, os créditos especias 8

extracdinanics autonzados nos Olimos quatro meses de 2020, reabertos no exercicio de 2021, poderdo
ter a classificagao orgamentaria ajustada para compatibiizar com o orgamento vigente, ndo sendo
computados nos imites estabelecidos no incise | do art. 8° da presente Lei.

CAPITULO IV
DAS OPERACOES DE CREDITO

Secio Unica
Da Autorizacdo para Realizar Operagies de Cradito

Arl. 16. O Poder Execulivo podera contratar e oferecer garantias a empréstmos voltados para
investimenios, modemizagas administrativa e iibutéria, respettados os limites da Lai Complementar n® 101, de
2000, de Resolugdes do Senado Federal, disposicies da legisiacan perinente & compatibilidade com
programses fedesais.

§ 1°. Respeitadas as disposicies da legisiacdo aplicavel & normas citadas no caput deste artigo. nos
lermos do inciso || do an, ™ ¢a Lel Federal n* 4 32001964, podera ser celebrada operacao da cradito por
antecipagao de recaeita orgamentaria

§ 2% A Led especifica que autonzar 2 operagio de credio podera reasimar a recaita pravista no
orcamento para operagies de cradito.

CAPITULD W

0AS DISPOSICOES GERAIS R
Secao Unica "

Das Disposicoes Gerals

Q

‘rx\
At 17, A ulilizagao de dotaghes com recursos vinculades s transferéncias voluntarias, por meio ", N
de convénios e conlralos de repasse, ou custeadas por operagdes de crédio fica condicionada & “{p
cedebragio dos instrumenios respectivos N
Art. 18. Para efeito do disposto no art. %° da Lei Complementar n® 101/2000, serdo preservadas, H"x
priofilanamente, as dofagdes das areas de Educacao, Salde e Assisténcia Social. |
At 19, Os compromissos assumidos pelas unidades orcamentanias e fundos, deverac se limitar
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Camara Hlunicipal de Clinda

Patnmanio Natural e Cultural da Humanidade

a08 recursos omgamentanas disponibilizados, em especial aquelas de naureza continuada

Art. 20, Na fixagho dos valores des dotagfes para pessoal estac consideradas margens de
expansd0 referenies s projeghes para acrescmaos de despesas destinadas a atender as disposigbes do 51
do ar. 168 da Consbhuicdo Federsl e da Lei de Direfrizes Orpamentanas, inclusive a expansao das
despesas com o aumento do saléro minimo que vigorar 2 partir de janero de 2021 e do piso salanal dos
profissionais de magishéna

A<, 21, O Poder Executive, no interesse da Administragdo, podera designar como unidades
gestoras de créditos orcamentarios unidades adminstrativas subordinadas ao mesmo drgdo, com as
atrbuigBes de movimentar delagbes consignadas as unidades orpamentanas, atendendo as disposighes do
paragrafo unico do art. 14 ¢ a5 do arl. 66 da Lei Federal n® 4.320, da 17 de marjo de 1964

A, 22, O Chefe do Poder Executivo, no ambito deste Poder, adotara parameiros para ubiizagso
das dofaches, de forma a compatitelizar a reahizagdo de despesas a efeliva armecadagio das receilas € pa‘a
garantir as melas de resultace estabelecidas na Len de Diretnzes Orgamentanias, consoante kegislacao
gspeciica.

art. 23 O Poder Executivo estabelecera Programagio Fmancews, onde fixara as medidas
necessarias para manter os diepéndias compativeis com as receitas a fim de obter o equilibrio financeiro.

Feragrafo Gnico. Decreto Execulivo estabelecerd a programag3o financeira & o cronograma de
desembalso, conscants art B° da Lei Complementar n®

SAULD HOLANDA
2° Becretario
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Municipio de OLINDA

Estado de Pernambuco

TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUGAD DA RECEITA

COMGO

CHSCRIMINAGAD DA RECEITA ‘

REALIZADA
EM 2019

ORCADA
EM 2020

ORCADA
EM 2021

1000.0:0.00 HESEITAS CORRENTES
1100.00.00 impostos, Taxas e Contribulcbes da Melhoria
1200.00.00 'Recaita da Confribuicdes
1300.00.00 |Recalta Patrimanial &plicacies
| Bnanesiras Outras Roceitas

| Patrimanials

1500.00_00 |Receita Industrial
1800.00.00 Rocoda do Sorvicos
1700.00.00 Transferéncias Corrorios
Cota-Parte do FEM
Trans!. de Recursos do SUS - FMS
Outras Transferéncias Correntes

1500,.00.00 Outrss Recoltss Corremtos

2000.00.00 RECETAS BE CAPITAL

21000000 | Oporaches i Créditn

220000 I:Il]-;l.lim-(:in e Bans

2400.00.00 |Trancforénciss do Capital

2500.00.00 Outres Recolbss de Caglial
TRANSFEREMNCIAS FINANCEIRAS
RECEITAS INTRAORGCAM ENTARIAS

B56.103.376,5
164.278.474,20
55.145.969,59
16.205.754,8
10.458.926,70
5.746.824,14
150.153,26
415.257.032 50
103.675.952.48
§2.336.366,78
2779.244.723,2
B.065.991,1

E.A08. 128,14

6B09.129 14

713.043.000,00 T22.875.000,00

174,064, 0:00.00
36,07 7.0:00,00
21.223.000,00
12.808. 000,04

B.41 5.MU.E?

473,474,000,
108.047.000,
B5.750.000,0
279.637.000,0
B.205.000,0

155.000.000,0

15.000.000.00  20.000.000,00

Td4.000.000,0

23.957.000,0

342.270.000,00

163.2456.000,00
33.060.000,00
16,3593.000,00
10.529.000.00
5.BE4.000,00

502.013.000,00
TE,E-I-?.DEII]-,M
§2.896.000,00

8.274.000,00

110.000.000,00

S0, 000 000, 00

22.470.000,00




Municipio de Olinda

Estado de Permambuco

Representacdo Grafica das Receitas por Origem

W CECEITA TRIBUTARIA RECEITAS DE CONTRIBLEGOES - RECEITA PATRIMONIAL
" BECEITA AGROPECUARIA "RECEITA INDUSTRIAL " RECEITA DE SERVIGOS
B YR ANSEERERCIAS CORRENTES ™ DUTRAS RECEITAS CORRENTES * OPERACOES DE CREDITO
B ALIENAGCAC DE BENS ™ TRANSFERENCIA DE CAPITAL ® DUTRAS RECEITAS DE CAMTAL




Municipio de Olinda
Estado de Pemambuco

Composicdo da Receita Municipal

» TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

® TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES y.(
i
» TOTAL DAS RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS g(




111
116
117
120
122
123
124
125
211
213
214
215
218
218
220
11
3490
410
420
10
50
&20
630
a2k
90

Municipio de OLINDA
Estado de Pernambuco

Relacdo das Fontes de Recursos no Orgamento 2021

Recursos Ordinarios

o

Receitas mpostos &
Transferéncias do FUNDEB
Transferéncias do FUNDEB - Complementagio

Transferéncia do Saldrio Educagio

PHAE

PHATE

Dutras Transferéncias do FNDE

Transferéncias de Convénios - Educagao

Receitas de Impoatos e de Trans de Impostos - Sadde
Transferéncias Funds a Fundo - SUS - Estado

Tramsferéncias Funda 5 Fundo - SUS - Custeio

Transferéncias Funda a Fundo - SUS - Investimentos

Gemais Transferépeias de Recursos Federals Vinculados - COVID-18
Transfaréncias de Recursos Estaduais Vinculados - COVID-18
Transforéncias de Convénios - SUS

Trensforéncias do FMNAS

Outros Recursos Vinculados § Assisténcia Social

Recursas Vinculadas ao RPPS - Plano Previdenciario
Recursos Vinouiadas ao RPPS - Plano Financeairo

Cutras Transferéncias de Convénics da Unido

Outras Transferdncias de Cenvénios do Estado

Cantribulcko para Custeio do Serv de llum Pub - COSIP
Recursos Vinculados ao Transilo

Recursos de Operacio de Crédito

Oulros Recursos Vinculados

rans oe Impostos - Edu

363,300,088 T

54,017 300,00
7312811400
B.512.886.00
4. 568.000.00
2.330.000,00

— EDOGO00—

120,000,040
14.710,0040,00
TE.A41 291,24

650,000, 00
BT 00000

5100000

1,200 000,00
300.000,00

4. 745.000,00
7 688, 000,00
208,000,050
48,361 508,38
25324044, 568
5785208800
770440000
14,51 2,000,008
&G0 0,00
20.0040,000,00
1.461,500,00

43 4T %

T AR

B.55%
1.00%
LS
0,27%
0,00%
0,01%
1,72%
B.82%
0.06%
8, 85%
o, 41%
o, i4%
0, 04%
0, 20%
0,90%
0,02%
2,16%
3.41%
6,18
30
1,74%
A
2,34%
0,17%

!nmpnau;!u Haa !nnte-& ae !ﬁﬂufﬁﬂﬂ no quamentu

ERrcursps Codinkrions

WSy Adcieaca nkn Visouisdow

Efecaites ds Wmpcatos @ 98 Trans de imjasaios - Elslagio
BTreaferdncins dix FURDEE

BTransierdnciss do FUNDER - Complermmsilagho

B Tranuferiicis do Saldnn Educagho

BFHAL

WEFATE

Biniras Tranulerdnelan do FNDE

BTt rbaias o Convinios - Bdategdo

BFscaitas Sg impostos ¢ o Trans du imposros - Soude

BT renisfortincias Fundo a Fursdo - S3US - Estad
BTrenslontinciee Fissile § Fusde - SUS - Cogbess
BTransferfncias Fissile § Fusds - 5US - Inveabhemesn ol
Ooemats Translarincias do Recursos Federes Vinduisdos - O
BTransfedncias s Arcursos Expduais Wiscolsdes - COVID
BTryngfedncas de Convbnlos - SUS

BT repgdnrincraa da FHAS

B Aecpimes Vincsluios § Aasaiintu Soslal
Eiecumos Vinculsfion an RPFS - Plano Frevidincikim
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Bt rmi Transfarinoles Se Convimica do Eskedo
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Municipio de Olinda

Eztado de Pernambuco
TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUCAQ DA DESPESA

DISCRIMINAGAD DA REALIZADA RCADA ORCADA

 gliasies EM 2019 EM2020 | EM2021

{ |

SPESAS CORRENTES 509.091.964, 41 §84.320.000.00 £91.309.000,00 |

13,1.00,00 Ppssoal @ Encargos Sociais 15.744.362,17 386.000.000,00 384 418.000,00
3.2.00.00 Jpros e Encargos da Divida 11764340 | T33.000,00 123.000,00
{ 3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 03,229 958, 8B4 297.527.000.00 306, TET.000,00

4.0,00.00 DESPESAS DE CAPITAL 21.823.768,85 167.879.000,00 118.637.000,00

440000 Imvestimentos : 17.672.944 34 'I;E'rE.D':]'J.ﬂﬂEI.ﬂU 113, T27.000,00
450000 Imversdes Financeiras 46 155,43 . E0O, 000,00
460000 Amortizagio da Divida 4.104, 669,08 |5.875.000,00 4.410,000,00
9.9.99.99 SERVA DE CONTINGENCIA . 1§HE-UM,UH 23.029.000,00

OESPESAL CORRENTES

RADRCAMENTARIAS 22054 130,76 23.921.000,00 21.470.000,00
DESFESAS DE CAPITAL
MTRAORGAMENTARIAS - 36.000,00 1.000.000.00

| TOTAL GERAL 6B2.969.864.02 EI%E-.WE.UM.{ID B55.445.000,00



Estado de Pernambuco

Municipio de OLINDA

Distribuicdo do Orgamento por Orgdos e Fundos Especiais

140.000.000,00
120.000.000,00
B0.000.000,00 |
0.000.000,00 |
40,000.000,00

20.000.000,00

160.000.000,00
100.00:0, 000,00 |

180.000.000,00

TRANSITOE TRANSPORTEQEFUNDO

Vi g

R

EQUCAGRAODEMUKICIFALFLINDO ; m
ARBENTEMEIDDEMUNICIFALFUNDO :

#
w._.u..n____r_z.qmam.mu_.mnm-rrm:.hﬂ___nﬁ_m%___rm::nﬁ

MUMECIP AL DESENVOLVIMENTODEFURDD

CLMOADEHISTORC OSSTIOE POSPRESERVAG ADDEFUND
i)

CULTURADEMUNICIPALEUNDO
(05 0500SDIREMOSDOSMUNICIFALIFUNDO

SOCIALASSISTEMCIADENUMICEPALFUKDD
AOCL FECENTENOEC RIARCATADIRETROSOOSMUNICIPAL
PO

CAPTALITACADPREVEIENCIARICFLINDORPPS
FIRANCEIROFREVIDENCARIOF UNDO-RPPS
MUMICIPHDOGERALPROCURADORIA
COMUNICACADDESECRETARK
TEARSTOETRANSPORTEDESECRETARIA
IRBANOPLANE SAMENTOE ANSIERTEMENIDE SECRETARIA
HFRAZS TRUTURADESECRE TARA
IHEARASEGURANCADESECRETARIA
_ETURISMOFATRMONIO CULTURA DESECRETARIA
ECIDADA NIASOCIAL DESENVOLYMENTODESECRE TARIA
SALDEDEMUNCIFALFUNOD
JUVENTUDEEESPORTESEDUCACAD, DESECRETARIA

A DRENIS TRAG RODAEF AZENDADASECRE TARIA

GOVERNOOESECRE TARA
VEREADORESDEMUNICIPALC ANARA



&y OLINDA
Municipio de OLINDA

Estado de Pernambuco

Exercicio de 2021
DESPESAS POR GRUPO DE NATUREZA
Categona Despesa Valar "o
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 405,888.000,00 47 45%
3.2.00.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 123.000,00 0,01%
3.3.00.00.00.00 CUTRAS DESPESAS CORRENTES 306.767.000,00 35,86%
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 113.727.000,00 13,29%
4.5.00.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 500.000,00 0,06%
4.6.00.00.00.00 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 5.410.000,00 0,63%
- 59.9.00.00.00.00 RESERVA DE E‘DHTPHGE NCIA 23.029.000,00 2,69%
TOTAL 855.445,000,00 100,00%
50,00%
45,00%

40,00%

36,00%

0.00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00% l

. A m———— 1ol \

B FESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS W JURDSE E ENCARGOS DA

DiVIDA m OUTRAS DESPESAS CORRENTES ® INVESTIMENTOS

w INVERSOES FINANCEIRAS

u RESERVA DE CONTINGENCIA

a AMORTIZACAO DA DIVIDA
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Municipio de Olinda

Estado de Permambuco

Distribuicdo das Despesas por Fungao

- LEGISLATIVA

- ADMINISTRACAD

- PREVIDENCLA SOCIAL
12- EDUCAGAD

15- URBAMISMO

15. GESTAO AMBIENTAL
- ORGAMIZAGAD AGRARIA
24- COMUNICAGOES

- DESPORTO E LAZER

m 02 - JUDICIARIA @3 - ESSENCIAL A JUSTICA
o8- SEGURANGA PLUBLICA (8 - ASSISTENCGIA SOGIAL
w10 - SAUDE B 11 -TRABALHO
m 13 - CULTURA m 14 - DIREITOS 04 CIDADANIA
p 16 - HABITAGAD 17 - SANEAMENTO

18 . CIENCIA E TECNOLOGIA 1 10 - AGRICULTURA

@27 - INDUSTRIA m 23 - COMERCIO E SERVICOS
u 75 - ENERGIA W 2% - TRANSPORTE
28 . ENCARGOS ESPECIAIS + RESERVA DE CONTINGENGIA
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& OLINDA

Municipio de Olinda

Estado de Pernambuco
DEMONSTRATIVO DO FUNDEB (Emenda constitucional 108/2020)

Distribuigdo da Despesa do FUNDEB

. FUNDER MAGISTERIO®. = FUNDEB OUTRAS DESPESAS

Distribuigdo da Despesa do FUNDEB Complem entagloc

. FUNDEB COMPLEMENTAGAD iEnsing Fundamenial) * FUMDEE COMPLEMENTACAD (Educacda Infastilt

FUNDEER COMPLEMENTAGAD (Despeaas de Capital)



Municipio di DLINDA
BEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
LArL T da Labh Complementar 549 e 15 de janginn oe 201

FOMTES DE FIHANCIAMENTD Dl EALIDE

BECETA PREVRTA RESUL TANTE DE IMF 05 E TRARGFERERCILE

Descriminagho Walar om RE

b

APLIGAGCAD EM AGOES E SERVGOS DE SAUDE

CrrEss DEGTIMNADE A &COEE E SERYICCS PLbi {C08 DE SALIDE

Discriminagao

Wakor om A2

IMEORTOR MUNICIPALS 120.812.036,85 32,0
CIDA ATIVA, 18, B35 961,14 1,54
MULTA E JURDS [F MORA DOS TRIEUTOS E DIVIDW ATIVA TRIBUTARLA 1,021 000,60 0,

SUBTOTAL 45 713.000.00 158

TRANEBFERENCIAS D UHIAD Ba 0. 250,00 2h2

B4 058. 750,00 Z1.4

1731.605.000.00

=210 33 SET.500.00 &2
IEMS 135,333, 750,00 0d
™ 663, 750,00 o7

FJUBTOTAL DAS TRANEFERENCLAS

TOTAL DAS RECEITAS

10122 ADMINFS TRACAC GERAL

10301 ATENGAD RASICA

18,302 ASSISTENGIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10,303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICD |
10204 WIGILAMCHA, SAMITARIA

10 25V GILANCUA EPDEMIDLOGICA

10,331 PROTECAD E BENEFICHIS AD TRABALHADOR

61954111 34
29, B50.000.00
590G 100,00
4 f00.000,.00
HiES D, O

6. 275,000, 0

&40, 000,00

17 B0
18,26¢

%E,B4

2,82

0,55

1.hd

DESPESA TOTAL COM 3AUDE

163.452.291,24

10000

TRANWSF, DE RECURSOS DO SUS A6 2632.000.00
o -~
o
?mﬂ o ;
f - —
_"m. o Ly ._._...ﬂ

I :E.zm_." [E RECUFRS0S wn__.f.u

DESPESAS COM ACOES-E SERVIGOS DE SAUDE

BE. BE2.000,00




2 OLINDA

Municiplo de Olinda

Estado de Pernambuco )
DEMONSTRATIVD DOS RECURSOS DESTIMADOS A

CRIANGA E AQ ADOLESCENTE

DESPESA DESTINADA PARA ASSISTENCIA A CRIANGCA E AD ADOLESCENTE

RECEITA ORCAMENTARIA PREVISTA NESTE ORCAMENTO

Discriminagao Valor em RS

Discriminacio Valor em RS

|RECEITAS CORRENTES 722.976.000,00] B6.79%
08.243 ASSIST. A CRIANGA E AD ADOLESCENTE ~ 978.500,00, 0,12%

RECEITAS DE CAPITAL 110.000.000.00 13,219

TOTAL DAS RECEITAS 832.976.000,00 TOTAL APLICADO 878.60000 0,12%




RECEITA CORRENTE PREVISTA NESTE

Discriminacdo Valor em RS

e

s= OLINDA

&

Municipio de OLINDA
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DESTINADOS A

RESERVA DE CONTINGENCIA

DESPESA DESTINADA A RESERVA DE COMTINGENCIA

Discriminagao

Valor em R$

o

RECEITAS CORRENTES

722.875.000,00

722.975.000.00

100,00%

|IRESERVA DE CONTINGENCIA

APLICADH

7.454.000,00

1.03%




Farmastuco
Frefeitors Bmlalpal &8 0lisds

RaEums Geral da Becdelis
Erarelsin s 2011 - Anexe 3, ds Gad & 330064

Tnidade Gestora: CONSOLIDRDO

Codigo

1.0.0.0.00.0,0,00.00.00
1.,1.0.0.00.0.0.00.00.00

1.1. H 0.00.0.0.00,00.00
1.1.:.3.00.0.0.00.00.00
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00
i.1.2.06.00.0.0.00.00.00
1.1.2.2.00.0,0.00.00.00
1.1.2.8.00.0.0.00.00.00
1.2.0,0,00.0,0.00, 00, 00
1.2.1.0.00.0,0.00.00,00
1.2.1.8.00.0,0.00.00,00

1.2.4.0.00.0.0.00.00,00

1.1.2.0.0G.0.0,00.00.00
1.3.3.1.00.0.0.00.00.00

o0.¢.0.00, 00, 00
ﬂn-ﬂ-a.nn.ﬂﬁ.un

M
0
1.7.1.6.00.0.0,00,00.00
1,7.2,0.00.0.0,00.00.00
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00

JFo4L 0. 00,0000, 00,00
il w 00.0.0.00.0 Q

& A

Eppaolficaglic

Bacaitas Correntes
Imposctos, Taxas e Contribulgles de
Malhoria
Impostos
Impostos schre & Renda » Proventow de
Cualguer Naburaga
Impoutos Especificos de Estados, DF e
Muniocfpios
Taxan
Taxas pela Prestaclo de BerviCos
Taxas - Especificas de Estados, DF e
E.....:_..u.._..hu._._un

Contribuigbes
ContribilcBas Boclals
ContribuicBes Sociais especificas de
Egtados, DF & Municiplo
Contribuiclo para o Custelo do Servigo de
Ilurinagdc Pdblica

Recelta Fatrimonial
Exploracgiio do Patrimfnic Imcbili&zic do
Batado
Valores Mobiliarica
Jurcs 8 Corredtes Monetirias

Trangfarfnclas Correntes
Transferfnelas da Uniflo & dea SUAB
Entidades
Transferéncias da Unidic - Bopecificas
Estado, DF e Municipio
Tranaf dog Estados e do Distrito Federal
g de suas Entidades

iag de InstitulicBes Privadas
Instituigfen Privadas Especif

-.._II-

Dapdobranants

21.224.000,00
124 . 485, 000,00
12.623.000,00

4. 309.000,00

18.136.000,00

5,995,000, 00

301.990.636,00

177, 6668.000,00

Fontws

153.245._000,00
145. 713,000, 00

17.532._000,00

33.0680.000,00
18 .138.000,00

14912, 000,00
16,393 . 000,00

&, 398, 000, 00

9,985 000,00

553,946 .250,00

301.990. 636,00

177.668.000,00

1_406.500, 00

Hatur&atl
Da Recalts

TT4. 908 . 250,00



Farosatans
Frafaitaors Boiolpal ds O)isds

Aeawmn ol da Venelts
Exercicio ds 3831 - imxoo 3, d& Lad 4.320/04

Unidade Baptora: CONSOLIDADD

cadigo Espacificaglo
Estadoe,. DF & Muna
Transferfncias de Cutras Instituigles
Fiblicas
Tranef de Cutras Instit Pdblicas - Espec

Egtadog, DF & Munic

1.7.5.0.00.0.0.00.00,00

1.7.5.8.00.0.0.00.00,00

L. .B.00.0.0.00.00.00 Cutras Recaitas Corrantes

w2 L8.00.0.0.00.00.00 Multas Adminletrativas, Contratuais &
Judiciaim

1.5.3.0.00.0.0.00.00.00 IndenizacSem, Restlitulgbes e
Eeasarcimantog

1.5, 2. B.00.0.0.00, 00,00 Indenizacies, Hestitulgldes e
Eessarcimentos - Espec E/DF/M

1.9.%.0.00.0.0.00.00.00 Damais Racaitas Corrantes

7.0.0,0.00,.0.0.00.00.00 Recsitas Corrantes IntracrcAmentarias
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribulicbes

7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 ContribulgBes Bociais
T.2.1.8.00.0,0,00.00.00 ContribuleBes Socials especificas de

Eptados, DF ® Municipleo

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Capical

2.1.0.0. aa 0.0.00.00.00 COperagfes de Crédito

2.1,2.0.00.0.0.00.00.00 OperagSes de Crédito - Mercado Tnterno

2.1.1.68.00.0.0.00,.00.00 Cperacies Crédico - Meroado Intermos -
Eptados/DF/Municipice

Gf,0.0.00_00.00 Transferdncias de Caplral

Tranaferéncias da Unifo = de suas
Bntidadss

Transferénclas da Unifc - Eepeciflicas
Egtado, DF & Municipid

Transf dos Estados & do Distrito Federal
e de suas Enpidadeas

i

O, a0, 0_0.00.00.00
2.4.1.8.00.0.0.00.0¢, 00
2.4.2.0.00.0,0.00,00,.00

2.4.2.8.00.0.0.00.00.00

Dasdobramento
1.406.5800, 030

T2 _E81.114,00

&7E.000, 00

22.470.000,00

Zo_ooo. 0G0, 00

B5.003.900,04

4.996,.100,00

Fonkts

TZ.BBL.114,00

8_274.000,00

E.&05.000, 00

&TE.ODO0, 00

1.591.000,00

22.470.000,00

A2.4%0.000,00

20.000.000,00
20.000.000, 00

40 o000 . 000,00

85,003,500, 00

4.3996.100,00

Hakursca
Da Escaita

22 _470.000,00

110,000.000,.00

Q07 . 1TL. 250, 00



Farnaaaca Essans Oersl da Deos|ls
Frafeitera Pmisipal de Blinds Exsrafinic de $031 - Amaewn 3; g8 Lad 4000764

i-] Deduclo de Receita para Formaclo do FUNDER

1.0.0,0.00,0,0.00.00,00 Racaitas Corrantas 51.933,250,00
1.7.0.0.00.0.0.680.00.00 Traneferfncias Correntss 51.933.250,00
1.7.5%.0.00,.0.0,.00,00.00 Transfarénoias da Unido & de suas Entidades 17.212 . 250,00
1.9.1.8.00.0.0.00.00.00 Traneferénclias da tnifioc - Especificas Estado, D 17.212.250,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Trangf dos Estados & do Distrito Federal e de Ju 34721000, 00
1.7.2.8.00.0.0.00.,00.,00 Transf dos Estados - Especificas de Estados, DF 34721000, 00

Total de Dedopbes. . ....... 81 .93%, 250,00

Total ds Rscelta Ligulds. . BES.445.000,00




Farnasbucc Hsruns Jeral & Deoslcs
Frafelurs Wunicipal ds Dlinds Exarcicic ds 3031 - Anszc . d4 Lad 4.3EDSE

Unidade Gestora: CONSOLIDADOD
R & 8§ umao
Impostos, Taxas s Contribuigles d= Melhg
Concribulohes
Feceita Pabrimonial
Trangferéncias Corrantbas
outras Receltas Corrantes
Total Receizas Corrantas
Contribuighes

Tatal Receitas Corrantas Intraorgamentirias

Operagbes de Créditc
Transfsréncias d= Capical

Total Receitas de Capltal

Total Garal
{-] Deduglc de Receita para Formagdic do FUNDER

Tocal das Deduches

Total da BEecelta Liguida

153,245, 000,00
33,050,000, 00
16.39% 000,00

553,946 250,00

8.274.000,00

774 .%08.250,00

22.470.000,00

22.470.000,00

20.000.000, 00
90, GO0 . 000, 0

110.000.000,00

907.378.2150, 00

§51.933.250,00

51.5%33. 259,040

B55.445.000,00



Farnachuoo

Frafsifure Amicipsl ds Diizds

TUnidade Gaptora

cédigo
3.0
3.1
3.1
1.1

3.1.90.03.00.

1.1.90.05.00

3.1.90.11.00.

2.1.90.13.00.

3.1.%0.16.00

3.1.90.92.00.
1.1.90.94.00.
3.1.91.00.00,

3.3.00.00.00.
L0

3.3.50.00.00

3.3.50.39.00.

3.3

3.3
3.3.5%0.52.00
3.3,

%.3.60.41.60.

3,.3.90.00.00

3.3,90.08.00,

=

00 . 00,00,
L, G000,
90,0000,
L0, 0] 00,

50,4100,
G, 43,00,

o,
od.
o0,
.on

ao

.

SLrF

oo.

0.
L0,

oD.

oo

.00
o0
.00,
.00
L0,

oo

oo

oo,
0.
vl
B0 00,00,

oo

0a.
0,
R

L]

{111

oo

aa

o

oo

(1
o0

oo

oo
oo

oo

.00

oo
oo

- 00

el

- B0

(H]

.00

oo
L
LFLH

el

oo
oo
oo

Maturesa da Despasa Ssgundo as Categorias Econfmicas

..1 CONSOLIDADS

Espacifionglo

DESPRIAS CORRENTES

PEBSOAL E ENCARG(OSE BOCIAIS

APLICACOES DIRETAS
APOSENTADCRIAS DO RPPS, RES. REM. E
REEF. D08 MILITARES
PENSCES DO REPS B DO MILITAR
cowTRATACAD POR TEMPO DETERMIMALO
ouTRoS  BENEFPTCICS  PREVIDENCIARTOS DO
SERVIDOR OU DO MILITAR
VENCIMENTOS E VANTAGERS FIXAS - PESECRL

CIVIL

OERIGACUES PATRONAIE

OUTRAS DESPESAS VARIAVEISZ - PESSOAL
CIVIL

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
TNDENTZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
APLICACRD DIR. DEC. OP, O., FUN, E ENT,
INT. OFSS
OBRIGACDDES PATRONARIE
DESFEEAS DE EXERCICIOS ANTERICGEES
JURCS B ENCARGOS DA DiviDa
APLICACCES DIRETAS
JURGS SOBRE & DIVIDA POR CONTRATO
OUTRCS  ENCARGOE  SORRE A DIVIDA POR
CONTRATO
OUTRAS DESPESAS CUORRENTES
TRANSFERBNCTAS A INSTITUICOES PRIVADAS
SEM FINS LUCRATIVCS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA
JurinIica
CONTRIBUIGOES
SURVENCOES S0CIAIS
DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
TRANSFERENCTAE & 1TUICOES PRIVADAS

Exacoiois de TOEL - kosxc ¥, da Cad A 026764 - Comsolideclc Qural

Dasdobramanto

ib2.8570. 740,01
15.810.000,00
43 _G96.397, 34

100, 00

208 _306.662Z,63

13_531.000,00
s0.000.00

£4_100,00
100.000,00

21.488.000,00
2.000, 00

35.000,00
B8 . 000, 00

27.000,00
12,5040, 00
2.562.400, 00
5,000, 00

103.050, 00

333.200,00

Grupo da HaturaEa

da Deospesa

384._419.000,00

21.470.,000, 00

123.000, 00

2.B801.300,00

103.050,00

303.862.650,00

HRtuTsEs
da Danpass

712,779, 000,00
405 .86y . 000, 00

123.000,00

306_767.000,00



Farnanbuoo

Frafeiturs Funicipal ds Clindas

b e e

L9013, 00.00,00
L3.90.14.00.00.00
L3 .90 .30.00C.00.00
L3 8032 00.00. 00

3.3.90.33.00.00. 00
3.3._90.35_00.00.00
3.3.90.35.00.00.00

3.3.90.37.00.00.00
3.3.90.39.00.0D0.00

3,3.90.40.00.00.00

3.3.90,.4&.00,00.00

3.3.90.48.00.00,00

3.3
3.3.
3.3.
X3
3.3,

4.0.
4.4.
&4,
4.4,
4.4,
4.4,
A.4,

80.
90.
9.

30.

50,

oa.
oo.
0.
20,
F0.

20,
50,

49.00.00.00
91.00.00.00
F2.00.00.00
93.00.00.00
96.00.00.00

00.00.00 .,
oo 0000, 00
00.00.00.00
33.00.00.00
oo, 0Q.00. 00
35.00.,.00.00
39.00.00.00

4.4 .90.40.00.00.00

ERL
4.4
4.4.
4.4
4.4
4.4

- 30,
30 .
0.
.80
90
.80

51.00.00.00
52.00.,00.00
61.00.00.00

<91.00.00.00
.92.00,00.00
LS3.00.00.00

Natursea da Despesa Segundco as Categorias Ecopfoicas

Ersreiole ds Z081 - Aoese T, de Led §.330/F4 - Coosolideple Sersl

SERVIDOR OO DO MILITAR
CERICGACCES PATRONAIS
DIARTAS - CIVIL
MATERTAL DE COOHNSTMOD
MATERIAL, BEM ot
DISTRIBUIGRD GRATUITA
PASEAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCRO
SERVI(CUS DE CONSULTURLA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
risica

Locacko DE MEO-DE-OBRA

OUTROS SERVIQCS DE TERCEIRCS - FPESSOA
JRinToR

SERVICO TE TECNOLOGIA DA INFURMACRO E
COMUNICRORD - PRSSOA J
AUXfLIO-ALIMENTACRC

OBRIGACOES TRIRUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
oprecs  AOXILTOS PIMANCEIROS A PESSOAS
FigrCas

AUXILIO-TRANSPCRTE

SENTENCAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICI0OS ANTERIORES
INDENTZACDES E RESTITUIQOES
RESSARCTMENTO DE DESPESAZ DE PRESSCAL
REQUISTITADD

SERVIQU PARM

DESPESAS DE CAPITAL
THVESTTMENTOS )
TRANSFERENCIAS A UNIAD

INDENIZACDES E RESTITUICOES

APLICACDES DIRETAS

SERVICOS DE CONSULTORIA

CUTRCS SERVI(LS DE TERCEIROS - PESSOA
JUrRIDICA

SERVIQC DE TECNDLOGTIA DA TNFORMACRC B
COMUNICAGAD - PESSCR J

OBRAS E INSTALAGDES

BEQUIFAMENTOS E MATERIAL FERMANENTH
aquisicho DE IMOVEIS

SENTENGAS I3

DESFEESRES LE

fCcIOg8 AWTERIORES
E RESTITUIQDES

RO 000, 00

450,250, 00
33 605,106, 00
5.312.800, 00

€.555. 150, DO
1.E97.550,00
C.270.600,00

32.925. 000, 04

156.268.394, 23

6. 100.410,00

9,412, 5300,00
7.562 000,00
4.611.100,00

1.366.000,00
6.010.000,00
4.372.289,73
15.645.900,00
1.350.000,00

10 . 000,00

&,231,000,00
3.634,6325,00

B0.000,00

95 437_100,00
6,968,675, 00
1.200.000,00

10, 000,00
1.200.600,00
955, D00, 00

10.000,00

113717 .0040, 00

115.63%.000,00
113 TET. 000, 00



Farnambuaco Matursza da Desposa Segundoc as Categorias Econdaicas
Prafaiturs Eemioips]l de Olinds Exarclofe du 3011 - Moexo 1, dn Led §,390/64 - Cocsolidaplc Gural

Unidadas Gestora.....: CONSOLIDADD

Grupo da Haturaia Hatureaza

Cédigo Espacifipagho Dasdobranento da Despass da Daspana
4.5.00,.00.00.00.00 THYERSDES FIMANCEIRAS 500,000, 00

S0, 00.00.00.30 APLICACOES DIRETAS GO0, G000, 00
4.5.90.61.00.00.00 AQUISICAO DE TMOVEIS 500. 000,00
4 6.00.00.00.00.00 AMORTIZACHO DA RIVIDA 5.410.000,00
4.6.50.00.00.00.00 APLICAQIES DIRETAS 4.410.000,00
&.6.90.71.00.00.00 FRIKCIPAL DA DfvInDA CONTRATUAL RESGATADD &.410.000,00
4.6.%1.00.00.00.00 pentoacko DIR, BEC. OPF. O., FUN. E ENT. 1.000.000,00

INT. QFSS

4.6.91.71.00.00.00 PRINCIPAL DA PIVIDA CONTRATUAL RESGATRDO 1.000.000,00
5.5 00.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 23_029.000,00
9.4.99. 00.00.00.00 RESERVA DE CONTIMGRNCIA 23.02%.000, 00
§.9.99.99.00.00.00 FRESERVA DE CONTINGEHCIA 23.029.000,00

Total Geral B5S.445.000,00




Farnanbuoo Haturesa da Despesa Jegundo as Catagorias Econdmicas
Frafeiture mmiaipal de Clinds Exsrcicic du §811 - Rossc B, da Led 4,380,464 - Consclidecls Garsl

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO

Re s awmda

PESSCAL B ENCARGUS SOCIRIE 405,889 _ 000, DO
JOROS E ENCARGOS DA DIVIDA 123.000,00
OUTREAE DESFESAS CCRRENTES 306.767.000, 00

Tatal DESPESAE CORRENTES 712.779.000.00
INVESTIMENTOS 113.727.500,00
TNVERSOES FINAMCEIRAS SO0 . 000, 00
AMORTIZACARO DA DIVIDA 5.410.000,00

Total DESPESAS DE CAFITAL 11%,637.000, 00
EESERVA DE CONTINGENCIA 23.029. 000,00

Total RESERVA DE CONTINGENCIA 23.02%9.000,00

Geral B55.445.000,00




refeitura Mumicipal de Olinda Exarcioio de 2021

wpecificaglio

ESS0AL ¥ ENCARGDS BOCIAIES
PES30AT, B ENCARGDS BOCIAIS
JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA
QUTRASE DESFESRS CURRENTES

HVESTTMENTOS
THVESTIMENTOS
rMVERS0ES FTINMAMCEIRAS
AMORTIEACRO DA DEIVIDA

BOERVA DE CONTINGERNCIA OU RESERVA DO EF
RESERVA DE CONTIHGENCTA OU RESERVA DO RF

Total Geral

Total

T12.779, 000,00
405 . 883, 000, D1

123.000,00
J06.TET.000, 00

11%.837.000, 30
113,727,000, 00
s00.000,.00
5.410.000,00

23,023, 000, 00
23.029.000, D0

B55 ., 445 000,00

Eecurss do Tascurc

486,543,970, 04
273.686.304,77

133, 000,00
213,134 . 665,27

48.,131.700,00
42,221.700,00

5QQ.000,00
5. 410.000,00

7.454.000,00
7.454.000, 00

542,529,670, 04

Eacursc Cutras Fontas

225.835.029,96
13%2.202,695,23
0,00
$3,.632,.333,73

71.50%,300,00
71,505, 300,00
0,00
0,00

i5.575. 000, 00
15.575.000, 0C

312,.915.329,9%



Pasaaabiuon
rrafeltura Bmicipal da Clinda

UTnidade GEETOTE...--!
Grofo. .. ... ah T )
Unidade Oroamentdcls:

Cifdigo
O1. 00, 0000 . O, 0O, P00
31.031.0000,.0, 0006, 000

0L,.031,1001,0,000,000

0L.031.100%L.2.00F.000
01.031,1001.3.003.013

01.122.0000.0.000. 0008
01.122.7001.0.000. 000

01.122.7001.3.042,000

01.122.700L.3.042.010

01.122,.7001.3.042.330
0i.122.7001.8.008.000

01.122,700%.8.008.020

01, 182.7001.8, 008,021
01.122.7001.8.008,022
01,122.7001.8,008,.027
01.331.0000.0.000.000
01.331.7001.0.000.000

01.331,.7001.0, 009, 000

Frograma de Fraballbs
Exmrcisis de I0Z1 - kosse 6, da Led 4300704

CONSOLTDRADO
11 Cimara Municipal de Ollinda
11.001 Camara Municipal de Ollnda

Egpacificeqlin
Legislativa
Aclo Legislatlva
iar as atividades do CcoIpo
delibarativo.
ATIVIDADES LEGISLATIVAS
Manter as Atiwidadar do Cozpo
feliberativo da CMO
Auninistracis Garal
Garantis g funclomamanio daa
atividadeo da CHmara Municipal de
Olinda, nas drean téonica,
adminigtrativa, financeira e da
pesscal.

LESEMVOLVIMENTO pAS ATIVIDADEE DO
FONDC ESEECIAL DA CAMARR MOMICIPAL
DE OLINDA
Adguirlirc ImSwval
administrativos da MO
hdegquar a Infraestrutura da CMO
APOIC ADMINISTRATIVC As AQDES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CLINDA
Manter a8
Bdministrativas da CMO
Divulgar as Aces Parlamentares
Capacitar o8 Servidores da MO
Manter as Instalacies Fisicas da CMO
Protecdo & Beneficioe ao Trabalhador

PAL&E fine

Abividades

Garantir o funoionamanto das
atividades da Chmara Municipal de
olinda, nag Araan t&onica,
administrativa, financeira e 48
peassoal,

3 CioM VALE TRANEPORTE E

R ic REFEICRED DOS SERVIDORES DA
cAMARA MUNICIPAL DE OLINDA
I_. -

-fau,.:s _

Eroietonm

103 . 000, 00

104, 000, 00

100, BOE,

100. 000,00

20.000,00

BO. 000, 00

Abtividedss Opar. HEspeciale

16.756,.012,50
10.0310. 000, G0
10.030. 000,00

10,030, 000, 00
10,030, 000, 00

6.726.012, 50
6.726.012,50

6, 725.012,50
6.636.01%,50
1o, g00 049

20,000, 00
60.000,00

5,446, 000,00

2.520.000.00
2._520.000,00

24.520.000,00

Tetal
22.302.012, 50
10.030.000, 00
10,030 . 000,00

10.030.000, 00
10,0340 . 000,00

6.826.012, 50
6.826,012,50

100.000, 00

20.000,00

20 .000, 00
&.T26.012,50

6.636.012,50

10,000, 00
Z0.000,00
60 .000, 00
2.520.000.00
2.520.000, 00

2_.520.000.00



Parnasl-ara
prefaiters Bmicipal da Olinda

Unidade Gesfora.....1

nHﬂ.-ﬂ_ ............... H

Tnldade Orcamentidrla:

AL oo
D1.331.7001.0.009,028
01.331.700L.0.00%.02%

01 .846.0000.0.000,000

01.6846.7001.0.000.000

01.B46.7001.0.023.000

01.846.7001.0.023.720

§1.846,.7001,0,025.000

0L.846.7001.0.025,030

Frograss de Trabalbe

meeroinic ds J631

COMSOLIDARD

- neme 6, dn Cad 8. 03064

11 Cémara Municipal de Olinda
11.001 Cimara Municipal de Ollnda

Especificagic

Concedar Vale

Transporce acs

Barvidores da CMO

Concedet

Auxilio

Refelicio ans

Servidores da CHC
Cutros BEncargos Especials

Garancly [
atiwidades da
Olinda, nas
administrativa,
peosoal .
CONTRIBUIGRD
MUNICIPAL AD

funcionamanto das
Clmara Municipal de
Areap téonica,
financaira a da

EATROMAL DA CAMARA
FUNDC DE PREVIDENCIA

BOCIAL - FPF/FPC

Hecolher, na

Forma da Lei, a

Centribuicdc Patromal ac FPF/FPC

CONTRIBUICAD
MUKICTIBRL AD

PATROMAL

DA  CAMARA

INSTITUTO HACTONAL DA

SEGURTOADE SOCUTAL - THHE

Recolher, i

Forma da Lei, &

Contribulcic Patrconal ao INSE

Total Upidade Oroamentdria......---«.

Total do Orglo ....

Proiatos

10, 000, 00

100.000,00

Atividsdes

16.756.012, 50

16.756.01, 50

Opar. Espaclsls

&0, 000, 00
2.460.000,00

2.926.000, 00

2.92&. 000, 00

133.000,00

133.000,00

24.7%3.000,00

2.7%3.000,00

5.446.000,00

E.4d4&.000,00

Toksl
60.000,00
3.460.00C, 00

2.5926.000, 00

2.926.000, 00

1%3.000,00

133_000.00

4.733_000,00

2.743.000,00

22.302.012,50

22.302.012,50



Pacaasbung
Frafeicurs Emioipal de Dlisds

Unidade Cestora.....: CONSOLIDRAD
Gralo. . caiaeensenad 13

o

rrogrema da Trakslhbs
Ersreioio As ITil - Emmco B, da Ll 8320084

Procuradoria Geral do Municipic de Olind

vnidade Orcamentéria: 13.001 procuradoria Geral - Adm. Direta

Coédigo

07, B0G, 0000 . 0. 000, 000 Judicifdria

Especifioaglo

0% 0637, 0000.0.000.000 Dafesa do Tntaresse Miblico n Procassn

02,062, 1010.0. 000, 000 Realizar

agdes

de interesge do municipioc.

de patureza juridlca

o 882 1010.2.002.000

. 067.1010.2.002.015

02.082,1010.2.002. 026

ASSESSORIA Jurfpich A0 GOVERNOG
MINICIPAL

Efstuar Fagamento Je Precatdrics e
Eantencas Judiclals

Premtar Assessoramento Juridico ace

frgos da Administraglc FPiblica
Municipal

04, 000, 00000000, 000 Administracio

04 .122,.0000.0.000.000 Administracho Geral

04.122.7010.0.000.000 Dokar

a

Frocuradoria

Geral

da

Muricipic de Olinda de condigbee para

exaoutar

pessoal.

as
adeinigtrativa,

agies nas Aream técnica,

financaira de

04.132.7000.8.004 . 000

04.122.7010.8.004.018
04.122.7010.8.004.023
04.122.7010.8.004,025

04.122.T7010.6.004. 785

04,331, G000, O, 000, 00D
04.331.7010.0.000.000

K.%n S
.

-
[

-

DESENVOLVIMENTD DhS ATIVIDADES
TECHICO-ADMINISTRATIVAS bA
PROCURADORIA GERAL DD MUNICIPID DE
CLINDA

Manter Biptemas de Informitica
Apciar Administracivamente a PGHM

Comcoeder auxilico refelgio aocs
garvidores da FGM
Manter o Préadioc Seds da PBGM a

Adguirir ou Recuperar Mcbilifirios

protecic & Benaficipe ac Trabalhador
Dotar a8
Municipio de Olinda de condiglbes para

Precuradoris BGaral do

g nag dreas Cécnica,
financeira e de

Frojetps

Abividsdes Oper. Zspesciale

&, 005,000,040
&_005.000,00
6. 05, 000, 00
§,005. 000, 00
B 000, D00, G

5.000,00

§.97v5.000,00
9. 77%._000, 00
9,778 .000; 00

9.775.000,00

nQD. 0o, o0
9.089 000,00
60.000,00

116.000, 00

55.000,00

£5.000,00
E5.000,0C

Tokal
& . 005 . 000,00
6_005. 000,00
A . 005 . 000, 00
& . 005, 000, 0O

§.000.000,00

g, GG, 00

9.830.000,00
3. 775.000, 00
3.775.000,00

9, 775.000,00

S00.000,00
9.05%5.000,00
&0 000,00

116 .00, 00

55.000,00
55.00C0.00



Facoasbusd rrograns ds Trabalke

rrefeivirs Bmioipsl de Clinds Ewercisin de 2031 - amess §, da Tai 430084
TUnidade Oestcra. . ... 1 CONSOLTDADO
[, 7 D Cr R e e Procuradoria Geral do Municipic de Olind

Unidade Orcamertdria: 13.001 Procuradoria Geral - Adm. Direca

Cadd go Rgpaclficagla Frojatos Atividades Opsr. Hspasclaile Tokal
04 .331.7010.0,.003.000 GARANTIA DA CONCESSAD ©OF 2 VALE 55000, 00 5%, 000, 00
TEANSFORTE AOZ SERVIDORES 57,8
FROCURADCORIA GERAL DO MIRMICIPIO DE
OLTHDA
04.331,.7010.0.003.024 Concedar vale transporte  ace E5.000, 00 & . 000, 0D
gervidores da PGM
14000, G006, 0,000,000 Direitos da Cidadania 4.000,00 4.000.00
14422 0000,0.000,000 Direitocs Individuaisa, Coletivos m Difus 4.000,00 4 000,00
14.422.3073.0.000,.000 Atender a populaclo do municipio nos 4. 000, 00 4 .000,00
paun direitos de cidaddo.
14.422_3073.4.053.000 DESERVOLY IMENTD pa poLiITICR DE 4.000, 00 4. 000, 00
ASSTATENCIA JURIDICA MUMICIPAL
14.427_3073.4.053.278 Mantar 0B Servicos de Arendimentc Z.000,00 a2, 000,00
ac Cldadio
14.422.3073.4.053.277 Preabar Assist@ncia Juridica Z.000,00 4. 000,00

Gratulta a PopulacBo  Carente,
OrganizagBes Soclais e ComunitArias

Tocal Unidade Orgamentiria........-.. 15. 764, 000, 00 55,000,006 15.83%.000,00

Total do Orglo .. civenniniacacaacarsanns 15,784,000, 00 55.000,00 1%,839.000,00

w\x
4,




P rARREwnD
Frefaitura Eanloipal ds= DLll5ds

Unidade Gestora.....:

Orgho . v snrmesassnad
tmidade Droamentaria:

Cifdd gy
04,000, 0000.0.000.008

04,121.0000.0.000.000
04.121.1007.0,000.000

04.121.1007.2.9021.000

04.121.1007.2.021.037
04.121.1007.2.045,000

04.121.1007.2.045.001
04.121.1007.2.045.033

04.122.0000.0.000.000
04,122 .7020,0,.000.000

04 .12Z.7020.8,025.000

04,122 .7020.8.025.073

04, %272.7020.8.035.077

04,122, T0Z0 . 8, 025.0T79

Frograss ds Trabslbs
mxarcisis de J011 - Ameso B, da Lai 4330064

CORSOLIDADO

15 Gecretaria da Fazenda e da Administraglo
15.001 Sec. Fazenda o Administragdo-Adm. Dirmra

Egpacificagln

Administragdo
Planejamento B Orgamento
Coordanar. fimcalizar, monikorar &
apoiar (el diversod Grofos da
administracic municipal nas questles
reélativas an planejamenco
governanental .

IMPLEMENTACRC DE  INSTRUMENTOS DE
PLANETAMENTC COM PARTICIPACAD POPULAR
Elabarar ] Monitorar os
Tngtrumantos ae Flane jamento
GCavernpamantal - LDO, PFA & LUA
GESTAD ESTRATEGICA COLEGIADA DU
GOVERNG ©OOM SNFASE NO MONITORAMENTU
DE FROJETOS
Gerlir o Monltoramentc de Projetos
Cocrdenar, Acompanhar, Elaborar e
Menltorar & Implementagpio do Pland
de Acic Estratégica do Municiplo
Administragioc Oeral
Dotar a secretaria de condigSes para
g execucic das atividades nas Areas
téonica, administrativa, Flnanceira e
de pagsoal,
CESENVOLVIMENTD LAS ATIVIDAGES
TECHICO-ADMTRISTRATIVAS SECRETARIA
nA FAZENDA E DA ADMINISTRACAC

Mantar as Atividadeas
adminigtrativas da SEFAD

Manter, Fecuperar g FReformar os
Bans M&veis a Indveis da SEFAD
Administrar Garir & Folha de
Peasoal

s Atividades Contbdbeis B

Frejaton Arividades

44 .347.000,00

250 .000,00
250,000, 00

175, 00, 00

175,000, 00

T5.000, 00

40.000,00
35.000, 00

35.307.000,00
3%.177.000, 00

39 177,000, 00

4,588 000,00
55.000,00
32.624.000,00

1.710.000,00

Oper. Bspeciale

7.232. 000,00

7.232.000,00

Total
51.578._000,00

250.000,00
250 .000, 00

1%, 000, 00

175.0040,00

75,000, 00

&0, 30, 00
35.000,00

46,839,009, 00
39.177.000.00

39,177.000,00

4.588.000,00
55.000,00
32.624.000,00

1.710.000,00



P L I8 5
reafelrurs Boicipsl des Dlisds

Unidade Gestora

Orgdo

tnidade Oroamentiriad

Ciddigo

04 .122,7020.8,
04, 1L22.7024.0.
04.122.7024.0.
04.122.7024.0.
04.122.7024,0.
04.122.7024.0
04.122.7024.0.
04.122 .7024.0.
04.122.7024.0
04.122.7068.0,
04,122 .7068.2
04.122.7068.2.
04.122.7068.2.
04.122.7068.2
n4.122

-

.7068.2.082.004

025.088
ooo0. o0d
Q35,000
035.072
036,000
.036.083
036875
047 . 000
.047.BB1
000 . 000
.052. 00
052 .001
G52 . 002
062 . 003

Qarantir oO8 pAoamencod

Frograms de Tralbalkn
Ewrmiclis ds J03I1 - knamc B, da Lad &.3320084

CONSOLIDRDD
gecretaria da Fazenda e da Administragio
15,001 Sec, Fazenda o rdminiptracho-fdm. Direta

Especificaghn

Concadar Auxilico
garvidores da SEFAD

Refaicao aAnE

doB snCArgos

gerals da Prefelturs Municipal de
flinda.
CBRIGACTES COM  RESSARCIMENTO  DE

DESPESAS CoM PEHSCAL crvin &
prspogTchc DA PREFEITURA MUNICIPAL
CE OLINDA
Bfmtuar o
Degpesas com FesBcal,
de Outros Orgiocs
OBRIGACDRS PATRUMAIS E SEUS ENCARGOS

Regparcimenta dagf
Frovenlente

Garantir
Fatronais
Garantir
Fatronale
CRRIGACDES
Garantir

& Pagamentc das Cbrigagdes
ao IN2E

o Pagamento dae Obrigacles
ao FPF/PPC

oM BSTAGTARIOS

o Pagamento dos Encargos

com Estaglizios

g manutencEo do argquivo
fipcal de municipic.

Planejar, coordenar e supervisionar &
execuciic, © Iegisrc e a prestacio das
contas municipals, bem comc a guarda

contibil e

ORIENTACAD, MONITORAMENTO E EXECUCRO
pOS GASTOS DR MAQUINA POBLICA
Fromaver o Acoppanhamento la
Despesa Piblica Municipal
Promove:r © Reglstro da Arrecadacioc
e do Gasto Pdblice
i PrestacBos de Conktas A&CH
a5ds de Controle
a GCuards e Maputengdo dos

Projatos

prividades Oper. Espescilsis

200.000, 00

9.232.000,00

1.900.000,00

1.300.000, 00

4.532.000,00

§30.000,00

3_902.000, 00

800000, 00

800.000,00
130,000, 00
130,000, 00
BO. 000, 00
5.000, 00
E_000, 00
40,000, 00

Tokal

200, 000, 00

7.232.000,00

1. 308, 000, ¢0

1500, 000, 00

4.532.000,00

630,000, 00

3,802,000, 00

a00.o00, 00
Boo.ooo, 0o

130.000,00

130.000,00

B0 .000, 00

£ o0, Gl

g.000,00

a0.ohh, b



Farnanbosa
Frafeiturs Paioipal de Olinds

onidade Orcamentdiria:

cidigo

04.124.0000.
Od,12d4.7067.

Q4.

04 .

04 .

4
o4

124
124

124,

126

L1286,

o4.

od

04
04

126,
126.

L1268
J12B
04 .

04 .

odq .

0.

04

128

128
LZE

iz8.
.128.

B ¥ [
S TOET .

Qoo .
TO6G .

LTOGE
.ooao.
L7023,

. TOZ3.
JTOZY.

TOGT .

TOEG.

TOBE .

TOZE3.
TOZ3.

[}

il 8
L OO0,

LT
04T

.047.

000
000,

045
L

. 0dB
000 .
.0oo

048 .
Lod8.

048
049,

ooa
ooo

ajuls

001

ooz

.Doo

oo

000

o0l

002

aoda

< QO

ulidH
ool

ooZ
oo

04.128.7023.2.0459.001
s

#

e

.-lll

Ry

"7

5

= §

Frogeams ds Frabalba
Erarcisis de I031 - Ameme §, da Lai 4.1an/fe4

CONSOLIDARDOD

15 Secretaria da Fazenda s da Administracdo
15.001 Sec. Fazenda o Adminiptracio-fdm. Direta

Eepacificagin

Controla IAternc
Desanvol vir #olitica ds Gastio
ndminigtrativa para ReducSc de Custos
da Miquina Piblica.
HMELHORTA DA QUALIDADE DOE GRSTLI
Egkabalanar, Monitorar e Avaliar
Programa de ReducSo de Custelo de

Consums
Estabelecer Flano de
Contingencslamento e Gastos

Belacionados a Contratos & Uutrod
Tecnoclogia da Informagdc
fmpliaxr, gerir - monitorar A
atividades gerenciais de Tecnologia
da Informaglio.

DESENVOLVIMENTD DA GOVERNANCA DE TIC

Manter am Atividades Gerancials de

TIC

Implementar Frojetos TIC
Formacio de Recursos Homatisd
Degenvulver gualitativamente OB
servigos ofesrecidos 4 populmgio,

asgegurando condicies . de
degenvolvimento pesscal = foncional
doa garvidoraa da Prafeitura

Munlicipal de Olinda.

RECADASTRAMENTCO DO QURDRD FUMCIONAT
Eealigar  Auditcria na Falha da
Passoal Ciwvil
Realizar Cadastramento Municipal

DTHENS [OMNAMENTC DA DEMINDE Dos

SERVIGOE PBLICOE, mREvIsRD DA

Feojatos

AEividedan
10, oy, 00
10.000,00
10,000, 00

S.0o00, 00
&.0040,00

400,000, 00

900 000,00

B0 . 000, 00

T00 000,00

200,000, 0O

250,000, OO0

250,000, 00

100, 300, 00
5f.000,00
50, 000, 00

100.000,00
EQ.000, 00

Oper. Especlels

o0,
200.

500,
T00.

L0k,
L2500,
1._u.ﬁ_ﬂ —_ﬁﬂ

£5%

104Q

50,

50
100

50

Tokml

JQog, o0
SO, 00

. opg, oo
. God, 00

.o0a, oo

000, 00
ooo, oo

000, 00
ooo, 09

Q00, 0u
000, 00

L0, ¢
(ELEL R

000,00
000, o0

L D00, 00



Farnesbyco
Frafeicura Bunleips] ds Dlinds

Unidade Gestora.....:
[ |- | PP SO s

Unidade Droamentaria:
CSdigo

04, 178.7023 .F.04%, 003
o4 .19%8.7023.2, 050, 004

04.128 . 7023.2.050.001
24.126.7023.2.051, 004

04 .128.7023.2.051, 001

Od.12%.0000.0.000.000
04.129.1020.0.000.000

04.129.31020.2,.035.000

04.129.1020.2.035,872

04.129.1020.2.035.873
04,129, 1020.8.035. 000

04.129.1020.8.035.463

04.331.0000.0.000.000
04,331.7020.0.000.000

i, -

Frograms &4 Trabslls
Erareisls 48 3071 - Lnaze B, 4 (i &.330/04

CONGOLIDALDG

is Becretaria da Fazenda & da Adminlstracgdo
15,081 Bec. Fapends e Administraglo-Adm. Direta

mapacificaglo

Promover Reviséo na LeglslagBo de RH
MODELAGEM ORGANT ZACTOMAL Do
ATENDIMENTOD A DEMANTA

Daganvolwvar 8 Malhorar o8 Frocasasa

Intarnce de Atendimentc
DROGRAMA MUNICIPAL DE QUALIFICACAC
DoE SERVIDORES

Realizar Cursos de capacitacHo,

Trainamento s Participagldc am

Evantca

hdmind strachs de Receitas
Planejar, eoordenar ¢ supervisionar a
azls politico-programdtica do BRLOT,
pem como o desempenho Euncicnal da
gecretaria,
PROMOCED pa POLITICA FISCAL DO
MUNTCEPTGC B MELHORIA DA EFICIENCIA
MA ARRECADACAC PROPRIA

Manter as Atividades de Gestac da

Politica de Arrecadaglc do Municipio

Aperfelccar & ARtuallzar a EsLrutura

L] Eerracégiap de Fipcalizagio e

arrecadacio de Tributos
DESENM LY THENTO DAY ATIVIDADES IO
T DR INVESTIMENTO PERMANENTE HA
ATMINTSTRACRC TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Executar as AgSas do  Fundo de

Tnveabiments Permanants da

Administragio TriboucdAria Lelln)

Municipic de Olinda - FIPAT

Protegio e Baneficios ac Trabalhador
Dotar a taria de eondicies para

o das atividadas neg Sreas
administrativa, financeira &

Atividsdan

S, 000,04
20, bod, 00

20, 000,

I 000,00

30,000, 00

1.140.000, 060
3.140.000,00

2.640.000,00

1.640.000,00

1,000,000, 00

500.000,00

Eoo.ooo, 9f

490.000,00
490.000,00

Opar. Nspscials Toksl

50,000,040
20.000,00

20.000, 00
30.000,00

ig.ooo, 00

3.140.000,00
3_140.000, 00

2.640.000,00

1.640.000,00

1.000.000,00

500,000,000

500.000,00

490.000.040
490,000, 00



Farnaatunn
Frafedtusa Emicipal de Clinds

Taidade Gestora.....:
n) o |- R S
Unidade Ocoamentdria:

FiogTass ds Trabalbno
Exssalsis da FOI1 - Rassbs @, 48 Lad 4. 320784

CONSOLIDADD

15 Secretarla da Fazends & da Administraclo
15.001 Sec. Fazends e Administraplo-Adm. Direta

OS5 ey Espacificaglo Frojaros Atividades Opar. Especisls Tobal
DW.331.7020.6,021.000 COMCEZSE0D DR VALE TRANSPORTE ADE 45, 0%, 00 450, 000, 94
GERVIDCRES DA 4GRECEETARTR DA FAZENDA
E DA ADMINISTRACARD
04,331, T020.6.021.085 Conceder Vale TRanaports A 490,000, 00 490.000,00

11.000,0000.0.000.000
11.331.0000.0.000.000
11.330.TOZ4. 0. 000, QO

11.331.7024.0.020.000
11.231.7024.0.020. 064

28.000.0000.0.000.000
28.843.0000.0. 000000
28.843.7024.0.000.000

2B.B43.7024.0.024.000

2B ._B43.7024.0.024, 0BE

99,000 . 0000 .0, 000000
99.999.0000.0.000,000
949 .999.9000.0.000,000
949 _999_9000_9.99% 000
99.999.9000.9.939 . 089

Sarvidores da SEFAD

Trabalho

Proteclo & Beneficics ac Trabalhador

Garantlz
gerais da

o8 paganentos

Olinda.

RECOLHIMENTO DO PAIEP
Garanciz @
Contribulclo do PASEF

Encarges Bspeolals

gervigo da Divida Interna

Garantir o8 pagamentos dos encargos
geraia da Prefeitura Municipal de
Olinda.
oBrIGACDES oCoM A pivioR PORLICA
WORICTPAL
Executar o Fagamento de
Compromigece Referente Ap Dividas

Internas do Municipio

Remarvans

Reserva de Contingéncla
Garantir a ressrva de contlngénoia.

RESERVA DE CONTINGENCIA

Emperva

Conc ingéncia

dos encargos

Prefeituera Muonicipal de

Fagamnento da

[ sl T T ot - 5 o I

7.454 . 000, 00
7.454 000,00
7,454, 000,00
7,454 000,00
T.454.000,00

T.454,.000, 00

44,347,000, 00

T.500. 000, 00
T.500. 000, 00
T 500,000, 0O

7.500.000,00
7.500.000, 04

L. EX3.00D, 00
£.533.000,00
E.533.000,00
5.533.000,00

5.533.000,00

20 . 265 000, 00

7.580.000,00
T7.500.000,.00
7.500.000,.00

T.500.00C, TQ
T. 500,000, 00

5.833.000,00
5.533.000,00
5.%33, 000,00

5.533.000, 00

5.533.000,00

T.454.000, 0
T.4%4.000,00
T.454.000,00
7.454.000, 00
7.4548, 300, 00

72.06E.000,00



Purnasbuns
Frefeibura Bmicipal da Olisda

Tnidade GeBtora.....:
#as i r RRITURNNIERE SRS
Unidade Orpamentdria:

codige

34 .000. 0003, 0. 000, 000
04.122.0000.0.000.000
o4 . 122.7006.0.000.000

04 122.7006.4.028. 000

04.122.7T006. 8. 028. 030

0%.000.0000.0,.000, 000
0%. 272 .0000.0.000. 000
09.272.7006.0.000.000

09 . 272.TO0E ,0.026 . 00

09.272.7006.0.02&.091

0%.272.7006.0.032.000

0%.272.7T006.0.032.092

Frogrens da Trabalbo

Eraroicis ds I031 - knses §, da lad 4. 000764

CONSOLIDADG

1s
15.065

gecretaria da Fazenda e da Rdminlstracho
Fundc EBErev. Filnanceiro de Olinda

Especificaglic

hdministracio

Administracic Geral

Dotar o Fundo Previdencidric
Financeiro da condiclies para a
execugilo das atividades pnas drsas
técnica, administrativa, financeira a
de pessoal,
DESENVOLV IMENTG DaE ATIVIDADES
TECNTOD - ADMINTSTRATIVAS DO FUMDO
PREVIDENCIARIO FIMAMCEIRD =a]
MUKICIPIO DE OLINDA
Hantar as Atividadas
Administrativas de Fundo de

Previdéncia Soclal <o Municipic de
Olinda

Frevidéncia Bocial

Pravidéncia do Regime Estatutdric

potar o Fundo Frevidencifiric
Financeizrao de condigfes para a
aecucio dasa atividades nas drnas
técnica, administrativa, fimanceira »
de pesposl.
EMCARGOE CoM RPOSENTRADUR E
PERSICHISTAS DDA PREFEITURAR HUONICIFAL
DE OLINDA
Encargos con Aposentados e
Fensionistas da PMO
BNCRRGOS COM APOSENTADOCS E
PEMIIONISTRS DA CAMAER MUNICIPAL DE
OLINDHA

hposentados &

Projatos

Atividadas

1.496.000,00
1.496.000,00
1.496.000, 00

1.496. 000,00

1.496, 000, 00

fpar, Espaalsis

114.580. 540,01

116.580, 740, Q1

116.560,. 540,01

116. 380, 240,01

116.380.340,01

2. 200,000, 00

2,200,000, 00

Total

1.496.000,00
1.4%6.000,00
1.45%6.000,00

1.4%6 . 000,00

1.496, 000, 00

118.580.940, 01

118.580. 940,01

118,.580,.940,01

116, 360,540, ]

116.380.240,01

2.3200.000, 00

2.200.000,00



Parmambusn rrograma de Teabslbe
Frafaltore Eemicipal d4s Olinds smsroioic de I0F1 - Amsso @, da Lad 4.320/494

Total Unidade Oreamentdria. o ......... 1.4%6.000,00 L1lg.580. 340, 01 120.076.940,071




Pacosaliued
rrafedrure Funicipal de O1isds

Tnidads Zescora....,: CONSOLIDADO
Giglo. . ccissrmrrrraet LF
tfnidade Drgamentdrla:

C&ddgo Especificagla

04,000, 00000, 000 000 Administracio

Frograma ds Toabslks
Exarcials d@a 3031 - iemxzo §, da Lad 4. 3E0/S04

Od. 122 . 0000.0_000.000 Administracio Geral

o4.122,7008.0.000.0300 Dotar =] Fundo Previdencidric
Capitalizads de condigBes para @
aexacugio das atividades rass Jreas

04 _.122.7008.8,. 025,000

04.122.7008.8,.029. 068

0% .000.0000.0.000. 300
8, 2720000, 0. 000, 009
09 .27 _7008.0.000. 000

0% .27 .7008.0.0LE. 000
09.272,.7008.0.018.094

059.272.7008.0.018,095

99.000.0000. . 000, 000
449,959 0000.0.000.000
99 .999_9002.0.000.000

h —

t&cnica, administrativa., financeira a
de peescal.
DESENVOLVTMENTO DAS RTIVIDRORS
TECNTCO-ADMINTSTRATIVAS Do FUMDO
FEEVIDERCIARIC CAPTTALI ZATIO oo
MUNICIPIO DE OLINDA
Manter ABs Arividadas

Administrativas do FPPC

Previdéncla Social

Previdéncla do Regime Estatutdric

Dokar o Funda FravidenciAris
Capitalizade de condigles para &
execucio das atividades nas &reas

técnica, administrativa, financeira &
de pessocal.
ENCARGOS CioM ADDSENTADCE E

PEMSICNTETAS DO FUNDO PREVIDENCTIARTO
CRFITALIZADD DO MUNICIPIO DE OLINDA

Encargos com Aposentados =
Pengicniatan da FPC - Poder
Executivg
Encargos oo Apceantados &
Fensionistas do FPC - Poder
Legislative

Reservas amxkx\

Reserva Contingéncia

r @& Ieserva ocrgamentiria do
previdencidric capltalizado.

Secretaria da Fazenda e da Administracloc
15. 066 Fundo Prev, Capitallzado de Olinda

Frojoton

15_875.000; 00
15.5%5. 000, 00
15.575. 000,00

Atividadoo

2.068.686,34d
Z.066.686,38
£.068.666,38

Z.068.688, 38

2.068.688, 38

Opac. Espaciaip

T20.000,00

T20.000,00

T20.000,00

TZ0.000, 00

TO0.000,080

20.00¢, 00

Total

Z.068 . 686,38
Z._068_ 688,38
2. 068 .688, 38

. 068 . 688,38

2.088. 88,38

F20.000,00
F20.900,00
¥20.000,00

T20.000,00

700008, 00

2. 000,00

15.9%75.000,040

15.575.000,00
15,575.000, 20



Faraaalann Feograsa ds Trabalbhs

Frafeitors Emicipal ds Clinds Essrwinio ds 2031 - EEEss 0, dn Lad 43000494
Unidade Cestora.....: CONSOLIDADQ
Oralo. i cvassvei st B Secretaria da Fazenda e da Adminlstracdo

Unidade Droamentéria: 15.066 Fundo Prev, Capltalizade de Olinda

Cldigo Egpacifigaglc Drodaton Eeividades Opsc. Especials Total

99,9%%5 %007.9.045,000 RESERVA CRCAMENTARTA DO REGTME  15.575.000,00 1%,.575.000,00
PREVIDENCTIARIO CAPITALIZADS

9%, 995 9002.9. 045,804 Reserva Orpamentiria 15.575_ 000, 00 15.%75 .000,04

Total Unidads OrcamentAris. .. .oo00-- 18 L£7&_ 000, 00 2,068, 688, 38 TEO.O0D, 00 18363 .6RE, 38

Total do Orglo .....coccrcranarnrarsnzsss 23,029,000, 00 47.911.688,38 139.568_540,01 210.506.628, 35




Parnambuts Fuivgresa da Trabalbe

Frafeivusa Wunloipal da OLlisds mesrainin ds 1531 - dnsms €, da Lai 4. 330084
Unidade Gestora..... ¢ COWSOLIDRDO
Carglla. evesiinioaana : 1B Secretaria de Governa

Unidade Orgcamentdria: 16.001 Governadoria - Adm. Direta

Cfdiogo EspeciFiocaglio Projaton reividades Oper. Especisis Total
04 .000.0000.0.000.000 Administracic 5.733.000,084 793,000,040
04.122.0000.0.000.000 Administrachio Garal 5.684.000, 00 C.684 000,00
0d4.122.700%.0.000.000 Oarantir &  funcisnamento das E.&71.000,00 £.671.000,00
atividades da Govarnadoria a da
Coptroladoria Geral do Municiplo, nas
drwan téenica, administrativae @ da
pepacal .
04172 . TO09.2.013.000 PEIENVOLVIMENTO  DAS ATIVIDADES DO 15, 000, 00 15 _000, 00
CRRIMCKHIAL
04,122 700%.2.013.748 Manter as Atividades do Cerimonisl L5,000, 00 15.0040,00
D4.122.7009_8.00%, 000 DESENVOLV ITMEHTC DAS ATIVICADES 5,656, 000,00 6.656.000,00
TRCHICD- ADMINISTRATIVAS st}
GOVERMADORETA
04,122 ,.7009.68.009.031 Mankter as Atividades da Covernadoria 5,436, 000,00 5.436, 000,00
04.122.7009.8.009.036 Conceder Aaxilie Raefeiglic aos 150.000, 00 156,000, 00
Bervidores da Goverpadoria
04.1732, 7009 _8.00%.857 Manter as Atividades da 10, 00, 00 i@, 900,00
Controladorlia Geral do Municipic
Od.122.7005.68.009.6%93 Recuperar e Manter as Instalagles . 000, 0O 50,000, 00
Figpicas do Palicic dos Governadores
0d.122,.7009_8.009.8594 Manter as Atividades das AcSes 10.000,00 10,000, 00
Eapeciaip
04.122.7022.0,000,000 Coordenar, Promcover e Acompanhar as 13 . 000,040 13 . 00g, 00
AcBes de Artioulagio Governmamental e
Eelacies Institucionais.
(4 .122 _7T022.2.042.000 DESENVOLVIMENTD DAS ATIVIDADES DE T.000,00 7.000,00
o E  ACOMPANHAMENTD DARS
INSTITOCIONAIS
04.122.7022.2.042.401 lementar e Monitorar o Plano de 7. 000,00 7.000,00
““hpio de REelaghes Inscituclonais
04.122.7022.2.043. DESENVOLYIMENTO DRS ATIVIDADES DE &.000,00 6. 000, 00
- COURDENAGRO B ACOMPANHAMERTO DA
ﬁAﬂx\x CULACRO GOVERNAMENTAL
04.122.7022.27043.402 Imp tar = Monitorar o Pano de . 000, 00 &.000,00

2 g . hgHo de Articulagiic Governamental
txtmmMmﬂuu 7



Fernambzna

Frefaisurs muninipsl de O1inds

Unidade Geastora...

Oxglo

Frogroma &s Trabalhbs
EEsrainic ds 3091 - Asece ¥, dn Lai 4030004

.. CONSOLIDADO

............... 1 A6 Secrecaria de GoeIng

Unidade Orcamentfiria: 16.001 Scovernadoria - adm, Direta

Cadigo
ﬂb.ﬂuh.ﬁﬂﬁ¢.=.
04.174.1008.0.
04,124 1008, 2.
G4.124.1008.2.
04.124.1008.2.
ﬂ#.um].ﬁnﬁw.m
04 . 124, 1008 .2
04.331.0000.0
04.331.7008.0
04.331.7009.4,
04,331, 7009 40

Qoo
L oon.

(LT
Ll

B15-.

0l5.

Q15.

(015.

-MB.

01z,

!

Py .

- .
v
B ﬁﬂhﬂMﬂmﬁ\1$.

Egpacificaglc

o0 Controle Intermo

000  Coordenar, flacalizar, accmpanhar e
normatlZar a8 acfes dos  diversos
arglios da adminiscragio municipal nas

guaaties relativaa as controls
intermo.
oo DESENVOLVIMENTO DAE ATIVIDADEE DE
COORDERMCAD, FIBCALIZACKD,

ACOMPANHAMENTO B NORMATIZRCRAC DO
COMTROLE THTERNG DA APMINI=STRACAD

MUMTICIPRL
§10 Capacitar Pesspal das Unidades
Betoriais de Controle Interna
911 Eptruturar, Implantar e Coordenar

giptema da Informaglo ac Cidaddc -
BIC s Awbito da Administragic

Municipal

920 adguirir e Tmplantar Sislena =1
Controle Interno DA Administracio
Municipal

931 Cocrdenar, Fiscalizar, RCompanhar =

Normatizaz as hAodes do Cookbrole
Internc da Administragico Municipal

_ong  Proteclc & Beneficioms ao Trabalhador

14 Garantir =] funcisnamants dan
atividades da Governadoris e da
tantroladoria Oeral do Municipio, nae
Araan téenica, administrativa e de
pREsoal.

Lo NTIA DE CUNCESSREC DE  VALE

FRANSPORTE ADS SERVIDORED DA
Y EOUERRADORTA

Concedar Vale Transporte  AQd
~  Bervidares da Governadoria Munlcipal

.
7,

100,
100,

100,

100.

Atividsdes ©Opar. Especisis

00, 00
000, 00

.@on, o0

o CPCr 00

- 009,00

. 000, 00

000,00

000, 00
000, 00

ooo, oo

Total

9,000, 00
q_ooo,00

9.00C,00

2.000,00

2,000, 00

3.000,00

2.000,00

100 .000, 00

100.000, 00

100 . 000, 00

1040 . 000, ¢d



Parnambasi Frograna de Toaballo

Prafalrurs municipal de 01isds Exeraiain du 3031 - knewe §, d& Lad 400884
Total Unidade Orcament@ria..........- 5,793 .000,00 5. 733.000,00
Total d0 Grglo - ccvnrrrrersssnansananas 5.7931.000, 00 5,953.000,00




PRrSkREWED rFrograss ds Toaballbs

Prefeiturs wanicipal de Olinds Svarvisic ds 3033 - Aneme §, da Lad 4.300/04
ffnidade Gastora.....: CUOMSOLIDADO
e e | 1 A S s 17 Sec. de Educagiic, Esportes e Juventude

Unidade Orcamencdria: 17.001 Sec. Bducagho, Esp. Juvent - Adm. Direta

Ccédigoe Eapeoifipaglio Projatoe Atividades Opar. Espacimle Total
17 000, 0000, 0,000,000 Bducacho 47,184 .0300, 00 47,184,000, 00
12.122.0000.0,000.000 Administracio Geral 27,643 000, 00 27.643.000,00
12.1%9,.3033.0,000.000 Ofertar o acesso Ads  informacCes 20,000, 00 20,000, 00
tecnoléglicas, comunicacionais e de
idimoas acs egtudantes e d

comunidade, propiclar a valorizagdo
doa profippicnais da educacio,
afarzar Bnging fundamental oo
atendimento em remps  integral, e
oferacar Cursos preparatorios de
lingua portuguesa & de matemdtlca acs
gptudantes do 9° ano para ingressc em
curgos bécnicoB.

12.172.3033.4.144 . 000 PORTALECIMENTC DA GESTAD DEMOCEATICA Z20.000, 00 20,000, 00
ESCOLAR
12.122.3033.4.144.031 fealizar as Eleigtes does Dirlgentes 10.000,00 10,000, 00
Egcolaces
12.122,.3033.4.144.034 Tmplantar, TImplamentar & Fortalecer 10,000, 00 1¢.000,00
Cocneelhos Escolares & o8 Grimios
Estudantis
12.19%.7031.0.000.000 Fomentar & administrar as atividades 27.623.000,00 27.6823.000,00

da Secretaria te Bducaclo, Esportes e
Juventude pos canpos 4s gestdo, de
financeg e de pessoal.
12,122.7031.4.001.000 GRRANTIA ©DE CONCESSRD DE  VALE 2.280.000,00 2.280.000,00
TRANPORTES ADg SERVIDORES DA
SECRETARTA. DE EDUCACAD, ESPORTES E

E.
12.122,7031.4.001,187 “MWHWMMWH vale transporte  &os 2. 280, 000, 00 2.280._000,00
i . 4 A aervidores da SEEJ
E.Eu.,d_.uu.rrw.twmﬁ.aﬂn CBRIGAGCES  COM  ESTAGIARICS [A 2.400.000, 00 2.400.000,00
J.rr... -

SECRETARIA DE EDUCACAC, ESFCRTES E
Anﬁ JUVENTUDE - SEEJ.
!ﬂiHlnﬂwH o pagamentce dos encArgos 2,400, 000,00 2,400, 000,00

1Z2.122.703L.4. 002,604
5 com catdgice da Secrataria de




Parnaskuss
Prefultura mminipsl ds Olinda

LZ.122.7031.8.023.000

12.122.7031.8.023.163
12.122.7031.8.023.18B4

12.122.7031.8,.023.190
12.122.7031.8.023.191

12.243 . 0000.2, 000 . 000
12.243 7021 .0.000, 000
1Z2.243.7021 .4.129.000

12.243.7021.4.129.061

1z.306.0000.9.000. 000
17,306 ,.3029.0.000,000

12.306.3029.4.071.000
12.306.3022.4.071,178

12.363 . 0000.0.000.000
1% 363 .3031.0,000,.000

1% .363 -wnuw-fﬁmﬂ_nnn

12,363 . 303L 4060

Jailp ;

Frograms Jd= Tvabalbs
Exmrciaie de 30R1 - Anexe 6, da Lad 4. 330784

educacio, Esportes e Juventude -

BEEJ,

DESENVOLVIMENTC DAS ATIVIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAE oA
SECRETARIA DE EDUCACAD, EESPORTES E
JUVENTUDE

Mankter as Atividades do Ensino
Profissional & Ensine & Distdncia

Fomantar a hdministrar as
Atividades Administrativas da SEEJ

Fomantar an Atividades dos
Consalhos ds Educacho, s

Alimentacac Escolar & do FUNDER
Concader auxilio refeicao acH
garvidaras da Sacretaria de
Educacic, Esporte s Juventuds
hAmsigtfnein A& Crianca e ao Adolescente
marantir o forneciments de fardamentc
gpoolar ao egrudantop da Tede piblica
de ensine do mmiciplo.
FORNECIMENTO DE FARDAMENTO ESCOLAR
DE QUALIDADE
Garankir a Formecimanto da
Fardaments Rseslar de Qualidade a
todns oF FRbudantes da Reds pablica
HMufilelpal
Alimentacic & Hutricha
Garantir a produgio e fornecimento de
alimentacde escolar de gualldade para
guprir & necessidade nutricional das
oriancas & adolescantas.
PRODUCAED E FORNECIMENTC DE MERENDA
ESCOLAR OF JUALIDADE
Garantir & Prodhuciic 8 0
Fornecimento da Maranda
Engina Prafissional
Px r ackes educativas e culturals
Eu para formaglc musical.
ENSTNG PFROFPISSIONALIZANTE DO CENTRO
DE EDUCACRO MUSICAL DE OLINDA - CEMO
Manter as Atiwvidades

mrn.. Administrativas do CEMO

22,943 . 000,00

21 000,00
22,601 _000, 00

21. 000,00

300.000,00

4,900, 0040,00
Z.000, 000,040
2.000,000,00

2.000.000,00

17,073 .000, 90
17,073 .000,00

17.073.000, 00
17.073. 000, 00

455, POD, 00
406,000, 00

&08.000, 00

353. 000, B0

22.943.000,00

21.000,00
22.601.000,00

21 00D, 00

300.0090, 00

Z._000.000, 00
2000 000,00
2.000.000,00

2.000,000,00

17.0%3.000,00
17.073.000,00

17.073.000,00
17.073.000,00

456, 000,00
409 .000,00

408 . 000, B0

A% _0OD, 00



Farnamsuco
Prefeltora ®miolpsl ds Dlinda

Tnidade Gestora.....:
Orgller. s o s e s 1
Dofdade OroamentSria:
O oy

17.363.3031 .4.060, 181

12 3683 _3031.4.060.803

12 .3&3 _3033.0.000. 000

12.363.3033.4.138.000
12.363.3033,4.138.001
12.363,3033.4.128,002

1% 432 0000.0.000.000

pu.iuﬂ.uﬂmu.aMWWWHﬂuu
-......‘\‘..

.... h%pul_.h

L .

12 .422.3033.4. 143, 000

17

Frogvana de Fraballbs
Ewaroincis de I031 - Anese £, ds Led & 32964

CONSOLIDADRD
Sec. de Educacic, Esportes & Juventude
17.001 Sec. Bducaglo, Esp. Juvent - Adm.

Bsnacificaglc

Apolar & FormagBo de Bandas de
Maaica
Elevar @& Gerlr as Atividades
Pedagagicas & Culturais do CEMO
ofertar o acesse A8  informapbes
tecnoldgicas, comnicaclionals = de
fdimcae acs eftudantes e &
esmunidade, propiciar a valorizaclo
dos profissionaie da educagloc,
ofertar ansing Fundamantal com
atendimenco @ LEmDO integral. e
oferacer cCursss preparatérion e
linmgua portuguesa @ de matemadtica aow
estudantes do 9° ano para ingresso em
curaos bEonicos.
ACESSO A TECHOLOGIA DA INFORMACRD,
COMINTICACRD E IDIOMAS - WTECI
Comtratar BeTvigos & Adguirir
Materiais & Equipamentos de TI
Ampliar Vagas para o8 Curscs de
Ingliés & Espanhol

pireitor ITndividuais, Coletivos & Difus

cfertar o acesso A8 informacies
tecnoldglcas, comunicaciconales = de
idimoas aos entudances e A
comunidade, propiciar a valorizacdo
dos profiselonais da educagic,
ofartar analno fundamantal com
atendimentc  am Cempa integral, e
ofearacer CUTrBCoE preparacdrice de

- lingua portuguesa = de matemitica ace

gptudantes do $* anc para ingresec em
cursoe téonicos.
IMPLEMENTACRD oas ACCES  DARA A
PROMOCRC DOS DIREITUE HUMMNOE E A

Ablvidsdas

35%.000,00

20,000,00

£g.000,00

50,000, 00

J0 ., poG, 0o

20.000,00

10, 000G, 00
10, 000, 00

1O, 00D, 00

Oper. Eapacimis

Tokbal

35.000,00

2000000

Lo. 000,00

50.000,00

iQ.000,.00

20.000, 00

10,000, 00
10.000,00

19.000,00



Purnantuco Frograas de Traballs

Profeitura Emieipal ds Gliwds Eraroicis de I08L - apesms §, ds Lad 4 330004
Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Orlo. e s aivasasiset: L7 Sec. de Bducagio, Esportes e Juventude

Unidade Orgamentéria: 17.071 Fundo Municipal de Bducagio de 0llinda

Cfdion Bipecificagho Frojetom Abkividadas Opar. Especials Tobkal
12.000. 0000, 0. 000,000 Bducacioc 18.714,000, 00 120,594,300, 00 139,308,300, 00
12 _L2E.0000.0.000.000 Formagio de Hecurscs HUMEANDGDS G5, 000, 00 95,000, 00
LZ.LEA.3033.0.000.000 Ofertar 0  acesso ET- infoomagtes 85, 000, O 98,000, 00
tecnoldglcas, comunicacicnalie e« de
idimoas ans eftudantes e &

comunidade, propiciar a valerisaclc
dos profissionals da educaclo,
cEartar anaino fundameantal Com
atendimento &m CEempo intesral, e
oferecer Curans preparatdriop de
lingua portuguesa e de matendtlica ace
getudantes do 7° ano para ingressc em
cureoe técnicod.

12.128.3033.4,.139, 000 vALORIZACED DO MAGISTERICO POBLICO 35, 000, 00 95, 000, 00
MORICIFAL
12.128.3023.4,.139.001 Contratar Servigose para 60,000, 02 &0 . 000, 00

Egtruturagic de Eventos, Formagdo
Ceatlpuada & Semindrios

13.128.3033.4.139.002 Garantir a Participacio dos 35.000,00 35. 000, 040
Profissionals da Educagio nas Agles
gus Promovem a Elevagho da
] gualidads de Ensino
12.381.0000.0.000 000 Ensins Fundamental 18,714,000, 00 35.60%. 600,00 114, 32%.600,00
12.361,.3021.0. L0 Garantir L+ funcionamanto des £3.504.600, 00 63,504, 600,00
mmx atividades dam escolag nas &reap
\ adminigptrativa, pedagdgica,
x financeira e de pessoal visando o

desenvolvimanco da processc  de
enplno-apredizagem da rede municipal

e da ens@ino.
1%.381.3021.4.110.000 . PROGRAMA MUMICIPAL DE ENS INC 53,504 600,00 $3,.504.5600,00
FINDAMENTAL
12,351 ,3021 .4.110.825 Manter a8 Atividades Pedagiglcas do 63 .504.600, 00 63,504 .600,00
Ensinc Fundamental
12.361.3026.0,000 . 000 Congtruir, ampliar, sequalificar, 18_714.000, 00 31.970.000,00 50.684.00D,00



ParcasEubi

Fesfeliars mminipal 48 Dilisds

TUnidade Gestora..... ¢ CONSOLIDADO
1]y o R e B £ LY Sac.

Unidade Orgamentdria: 17.001 Sec

Cédd go Espacifipaglo

27.812.3027.4_116.897

Implantar,

Frograms s Trabalks
Exarcisis de TOZL - AReEs §, d8 Lai 4326784

de Educacioc, Esportes e Juventude
Educacic, Egp. Juvent - Adm. Direta

Impleapentar ]

Administrar o Projetc Vila Climplca
de 0Olinda - Centro de Iniclagdc de
Etividades Fisicas = Esportivas

27.812.3027.4,116_8B98 Implantar, Implamentar "
Edminigerar o Projetc Olinda Mais
Lazer - OML

27.812.3027.4.115.899 Implancar, Implementar L]
Administrar a Projetc ol linda
Praticando Esportes - POP

27.812.3027.4.131.000 ADMINISTRACAD Dos ESPACCS E

EQUIPAMENTOS PORLICOS DE ESPORTES

27,612 _3027.4.131.768 Garir & Promover Malhorias nos
Espagos & Equipamentos Esportivoe -
Vila Olimplca, Eetidlo Eugénioc de
Araijo/0lindlc e Esthdic Grito da
Repliblica
Tokal Unidade CroamepEAria. .. ..ccse0e

FProjatos

50.

Erividsdns Opar. Espoclels

645.

750.

s500

120

120.

D38.

oog, o

ooo, oo

LO0E, 00

LO00, 00

oo, 00

Qoo oo

Tobtal

645, 00, 30

750.000,00

600 . 000, 00

120.000,00

120. 000,00

E0.038.000,00



Parnanhioss Frograma ds Trabalbo
Prefadbura EElalpal 48 Clinds sesrainis ds I001 - Roase 8, 48 Lad 4.3328/84

Unidade Geagtora.....: CORSOLIDADG
o | [ ETNETIRRENTREEETR S o Sec. de Educagic, Esportes e Juventude
Unidade Orgamentéria: 17.071 Fundec Municipal de Bducaglo de Dlinda

Cadlogo Especifioaghe Projatos
reformar, egtruturar, adguirir e
garantir a manutengic fisica e dos
pervigee das unidades epcolares para
atender aoce alunos da rede municipal,
dos egulpamentes esportlvoe & prédioe
administratives.
12.361.3026.3.033.000 ESTRUTURACEC FiSICA DE QUALIDADE 18.714.000,00
12.361.3026.3_033.172 Ampliar, Reformar; Regualificar e B.244 .000,00
Equipar as Unidades Educacicnais
12.381.3026.3.033.173 Conetruir Unidades Escolares & 06 7.130.000,00
ceneros de Educagpico Infantil
12.361.3026.3.033.807 Rdquirir Imdveis para Fins i.000.000,00
Bducacicnais
12.3581.3026.3.033. 6808 Ampliar, Reformar, Reguallficar e 2.100.000,00
Equipar o8 Equipamentos Esportivows
12,361.3026.3.033,811 Manter o8 Prédics Educaclonais, 240.000,00
Equipamentos Esportivos e
Adminiatrativos
12.361.3026.4.104.000 ESTRUTURACAD DOS SERVIGOS  OOM
QUALIDATE
12.361.3026.4.104.174 Sarantir a Manutancio dos EBervigos

das Egcolap, Cenctreos Educacionais,

“mewuﬂunuu_ Equipamentos
ortivop & Prédios Admniptrativos

12.361.3026.4.104.175 Bdguirlr Bens para Manutenclc e
%  Dasenvolvimento da Engino B
-hlhl_wwhml.- o Continuada
12.361.302 .ﬁwmnwn&wmnf Capacitar o8 Profipsicnals da
_/lo\\\ F....-J_.m. _nﬂ.n-._.-._n.m.ﬂﬁ.ﬁ__
12.361.3026 .4.104.713 “Expandir e Apolar o Funcicnasentc
das Bibliotecas Escolares e

Cantinhos da Leitura
12.361.3033.0.000.000 Ofertar o acessc As informagbes
tecnolégicas, comunicacionals e de

1&ﬂﬂ x&ﬂm ] idimcan aocH estudantes e &
rﬂm%ﬁ\\\v £

REiwi Aoy
31.970.000,00
IR .3T0. 000, 00

3.340.000,00

220 . 000, 08

4&0.000,00

135, 000, 00

Opaz. Especlales

16

al.

28,

T1R.
LT

130,

R

N v

240,

870.

370.

L340,

Z2Z0,

&0 .

135

Tobkal

00, ¢

LO0, 0

00D, 00
oo0, o0
ooa, ¢

oo, bk

Qoo oo

o0, 00

ooo, oo

ooa, oo

oo, g

L1000, 00



P cali by v Frogrema d4e Trabalbn

Freafsicturs Fumicipal ds Clinds Emroicis ds 3411 - bpasxo #§, @& Lal 4, 000)04
Unidade Bestora..... : COWSOLIDADD
Ol v ivw i i : 17 Sec. de Rducaglo, Esportes e Juventude

Unidade Orgamentdrfa: 17.071 Fundo Municipal de Educagdo de Clinda

Coddgo Espacificanio Frojatosa Arividedes Opoer. Especlisls Tokal

comunidade, propiciar a valorizachbo
dos profiselonaie da educagio,
oEartar ensing fundamental com
atendimentoc em  cempo integral, e
oferscer curscs preparatdrios de
lingua portuguesa @ de matemdtica ace
eptudantes do 9° ang para lngresec em
curegcs técnicos.

12 .361.3033.4.140.000 TMPLANTACRC DR JORNADA EM TEMPO 65,000, 0C 65,000, 00
INTEGRAL
12.361.3033.4.140.001 Implantar, Implementar e Gerir as 40.000.00 40.000,00

Atividades redagdgicas do Ensine
Fundamenital mnas Escolas de Tempo
Integral
12.361.3033.4.140.002 Contratar pspeEaoria para 25.000,00 25.000,00
Elabrracic do Curriculo das Bscolae
de Tempo Integral

12,361 ,3033.4.141,000 TMPLEMENTACAD B GESTAD T PROGRAMA 50.000,00 50 .000,00
ENSIHMA MRIS OLINDA

12.361,3033.4,.141.001 hssegurar Insumos Administratlvoe a ag. 000,00 30000, 00

Fedagsgicos para ¢ Funciconamento do
Curaa

12.361,3033.4.141.002 Apolar as Atividades do Programa de 20,000, 00 20.000,00
Bducaciio Incegral

12.361,3033.4.142.000 _-TMPLEMENTACKC E GESTAOD DAS AQDES DO 70,000, 6O 20.000,00

" PROCEAMA MAIS EDUCACRD

Contratar Servigoa para 20.000, 00 20.000,00
Earrururacac de Eventos, Formagpio
Conkinuada, Palestras & Semindrio

12.361,3033.4,142,

L1

1% . 363 .0 0000 . fmgiwﬂu Proflssicnal 19,000, 00 L, OO0, OO
12.363.3033.0.000,000 DEartar 0 acegso s InformacSes 10.000,00 10, 0pG, 00
tecmolSglicas, pommnicacicnals = de
idimoas aos estudantes a d

copunidade, propiciar a valorizagac
dos profissionais da  educagao,




Faraasbugn Frograms ds Trabalho
Frsfalturs Banislpsl ds Didnds Exarvisis de 3031 - knexo €, A Lad 4. 330764

INCLUSAD SOCIAL
12.422.3933.4.143 . 001 Fomantar ag Aches ean Promogio =
Defeaa dos Direltos Humanog &
Inclusdo Sccial
14.000,.0060,0.000.000 Direitose da Cidadania
14,4599 0000.0.000.000 Dirpitos Imdividuais, Coletivos e Difus
14.422.3027.0.000.000 Degenvolver as peoliticas piblicas
woltadas para © é@sporte, Jlazer e
Juventude, além da Manter &
adniniscrar os espagos esportivos da
Cidadea de Olipda (Vils ©Olimpica,
Botfdic EBuginio de Aradic - Olindioc e
Estddio Oriteo da Replblica

14 .422.3027.4.130.000 GESTRO DE POLITICAS PHRLICAS
VOLTADAS PARA JUVENTUDH-PRI"E

14.422.3027.4.130.770 Implemenkar & hdenistrax as
Rtividades da Coardenadaria de
Juventude

27.000,0000.0,.000.000 Desporte e Lazer

27.812.0000.0.000.000 Desporto Comunitlric

27.812,.3027.0.000.000 Deseovelver as  politicas pilblicas
voltadas para © egporte, lazer e
juventuds, aldm de manter m
adeinistrar o egpagoe egportivoep da
Cldade de Olinda (Vila ©Olimpica,
Estadic Euglnio de Aradje - Olinddc e
Botédio Gricoc da Repidblica

27.812.3027.4.116.000 REALIZACRAD DE EVENTCS ESPORTIVUE E
LE LAZER

27.812.3027.4.376. 769 Fromover 2 Realizar Eventos e
Atividades Esportilvae s de Lazer

27.812.3027.4.116.782 Apoiar Atividades Educacicnais de

rtes e Lazer

Vyer a HRealizar a8 Jogoe

Escclares e a 2° Copa Olinda de
- -~ r Putebol Amador - FutebOlinda

27.812 b . 1 Implementar & Admninistrar @

Programa Academia do Bairro

Implantar, Implementar [

Administrar o Frojeto de Kicleo de

Eeportes para Fessoa com Deficidncia

27.81E.3027.4.116.8%4

-~

2

2.
2.

2.

10, 000,00

30.000, 00
3C.000,00
30.000,00

30.000,00

30. 000, oD

B2 . 000, 00
BZ24.000, 00
BZ4 000,00

T4 . 000, 00

180 . 000, 00

11g0.000,00

155, 000, 40

IE.D00, 00

228,000, 00

10.000,00

30,000,006
0. 000,00
a0, 000,00

30. 000,00

3R, 000, o0

4._824.000,00
Z.824.000,00
2.824.000,00

2.704.000, 00

1ed, 000, oo

110 . 000, 00

155 .000,00

36.000.00

228,000, 0d



Parnambucs Progoama 9% Trabalkn

Preofeicure mualaips] de O1ids mraraials ds 2931 - imeso 0, @& Lel &.R30S04
CUnidade Gestora.....: CONSOLIDADG
oy n | s AR | L Sec. de Educaglo, Esportes = Juventude

Tnidade Orcamentérisa: 17.071 Funde Municipal de Educagic de Ollnda

Codigo Eapacifioaglo Proiatos Arividades Opesr. Especieis Total

ofertar anging fundamental com
atendimentc em tempe  integral, e
ofersoer CUurgocH preparatdrios de
lingua portuguesa ¢ de macemitica ace
estudantes do ?° anc para ilngreEEo em
cursos técnicos,

12 .363.3033.4.146. 000 APOTO A H_.HMH_.IHﬂ.H_H_ﬂH_ﬂ bE ESCOLAS 10.000, 00 10,000, 00
TRCHICAS
12.363.3033.4.1446.001 Fortaleger as hAhoSes gue Visam a 10000, 00 10.000,.00

Implantacic e Teplementacic das
Escolas Técnicas

12.365.0000.0.000.000 Bducacio Infancil 21,097,000, D040 Z1.077.000,00
12.365.3021.0.000.000 EaTankir o funcicnamento das 21,087,000, 0D 21,057 .000,00
atividades dae egcolag nas dreas
administrativa, pedagtgica,
fipaoceira e de pesepal vipando o
desenvolvimento do procepge  de
engino-apredizagem da rede municipal
de ansing,
12.365.3021.4.106 ., 000 PROGRAMA MUNICIPAL DE  EDUCAGAD 21.057.000,00 Z1.0%57.000,00
INFRNTIL
12.365.3021.4.106 . 790 Aadministrar & Garir a Folha de Z1.057.000,00 251.057.000,00
Pegsnal da Educacis Imfantcil
12.365.3033.0.000.000 Dfsrcar O RCEEED AR informacSas 20.000,00 20.000,00
__ tecnolSgloas, comunicacicnais e de
A7 idimoan ace estudantes e 4

comunidade, propliclar a wvalerizagdo
dos profissionais da educagio,
alercar enaing fundamantal Som
atendimento em tempo  integral, e
oferecer ocurece preparatdrics  de
lingua porcugquesa e de matematlca aos
“sgtudantes do 37 anc para ingresec em
curgos técnicos.



Parnambucs Frogresa ds Traballs

Prafeirursa Municips] &= Oliada Erarsioie de 3911 - iweso §, da Led &.330/64
Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Orolo. s e ot i 17 Bec. de Bducaglo, Esportes ® Juventude

Unidade Oroamentécia: 17.071 Fundo Municipal de Educagio de Olinds

CEAd oo EspaciEiceglo Frojetos Ariwidadas Opsr. Especials Total
12.365.3033.4.145.000 INTVERSALTPACAD DA EOUCAGED INFANTIL 20.000,00 20.000,00
12.365.3033.4.145.001 Garantiz a tniversalizacio do 20.000,00 20.000,00
Atendimentn Infantil
12.366.0000.0.000,000 Educacio de Jovens e hdultos 3_321.700,.00 3.231.700,00
17 .366.3021.0.000.000  Garantir =] funcionamento das 2_.721.700,.00 2.7311.700,00
acividadeon das efcolas nas areag
administraciva, pedagdgica,
financeira e de pesscal vieando o
desenvolvimenco do processc  de
engino-apredizagem da redes munlcipal
de ensing.
12.366.3021 .4.015, 000 PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCAGRC PARA 2.721.700,00 2.721.700,. 00
JOVENS E RDULTOS - EJA
12.366.3021 _4.015.7592 Administrar & Gerir a Folha de 2.721. 700,00 2,.7Z1.700,00
Fesaoal da EJA
12.366.3039.0.000. 000 Ofertar o atendimento epocolar aos E00. 000,00 EQ0.000, 00

jovens e adultos que nfic tiveram &
oua ggooliarizacio na idade oerta,
favorecando o degenvolvimento de

competéncias =] da nabilidades
formadoras de cidadania.
12.366.3035.4.147. 000 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE 500 . 000, 00 500,000,100
ALFABETIZACERD DE JOVENS B RDULTOS
17 ,266.3039.4.147,001 Implementar Ag¢des de Alfabecizacic 20,000, 00 2o.oo0, 00
Jovans e Adulbos
12.366.3039.4.147.003 XNHEE-H. Implementar & Gerir 15000, 00 15,000, 00

Frogramas e Projetos Voltados para
2 Educacio de Jovens e Adultos = EJA
12.366.3049:4.147 Implementar e gerir as agbes do 465.000, 00 465, 000, 00

s PROJOVEM,

12,387 Educacic Eepecial 581.000, 00 581.000.00

12 32£7 antir o acasso & 0 atendimento acs £81.000,00 E81.000,00
sptudantes com deficiéncia.

12.367.3032.4.008.000 pPROMOCED DA EDUCARCRD  INCLUSIVA, 591,000, 00 EE1.000,00

GARANTINDU O ATENDIMENTU A CRIANCAS,




FATLERELED
Feafaltara Bmicipsl ds Olinda

12.367,.3032.4.008.104

17?_367.303Z.4.008,105

12.36%.3032.4.008.1208

12.3687.3032.4.008. 308

Frogramss da Traballks
Erarcicic de 3911 - As&ss 0, da Led 4. 330064

JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA

Adguirir Materiais Pedagdgicos,
Equipamentos, Miiquinas @
Mcbilldrioe para os Eetudantes com
faficidncia

fualificas ©CB Profigsiomais da
Educacic para o Abendimento aos
Estudantes com Defliciéncia
Fortalecer as Agfes da EBducacioc
Inclusiva

Implantar, Implementar e Gerir
Salas de Recurscs Multifuncionais

Torcal Unidade Crcamentdria.........-.

Total do Orglo ......ccnea. T

18 . 714 00D, 00

i8.714.000, 00

120. 000,00

255 000, 00

21.000,00

105,000,040

120,554 300, 00

170.632.300, 00

15¢ ., 000, 00

265.000; 00

21.000,00

195,000, 00

139.308.300,00

18%.346,300,00



Farnamboess Frograma da Trabalbs

Frafeitura mmicipsl de Olisds Bewroiole ds 3031 - Amewn B, da Tsd 4530064
Tnidade Beatora.....: CONSOLIDADG
Orglo:. e v sescrecensas i 18 Secretaria de Sadde

Unidade Orcamentd&riar 16.061 Pundo Munlclpal de Sadde

Cedigo Egpecificaclo Projastom Atividades Opar. Zppecisis Total
10,000, 0000.0.000.000 Sadde 1. 605.000;00 161 . 287,211, 34 163 .492,.311, 34
10.122.0000.0.000.000 Administragloc Geral 1.605.000,00 60.349.111, 34 61.954.111,34
10.122.1031.0.000.000 Garantiz & aprimcramanto dow 105.000,00 105,000, ¢4

ingtrumentosy de geestdo do Sistema
Unlco de Sadde no municipic.

10.122.1031.1.915. 000 APRIMORAMENTO DA GESTED 0 30 A5, 000D, o0 A5.000, 00
MONICIFAL
10.122.1031.1.015.216 Fortalecor hotes de Bducagio 10. 000,00 10, 000,00
Parmanante na Salde
10.122.1031.1.015, 217 Fortalecer a Politlca da Gestdo da 5.000,00 5.000,00
Fesscas ¢ dp Trabalho
10.122.1031.1.015.218 gualificar =] PFrocassss da 10.000,00 10,000, 00

Regulagic e de Controle » Avaliagdo
dos Servigos Prestados na Gafde

10.122.1031.1.015.219 Tmplemsntarc AgSea e Controles i0.000,00 10.000,00
pdminlatrativos g Flpnanceiros da
Sande
10,.122.1031.1.,016.000 FLRTRLECIHMENTD DO CONTROLE SOCTAL 70,000, 00 T0.000, 00
10.122.1031.1.016.220 ampllar e Qualificar cs Espagos de 10.000,00 10.000.00

Epcuta da Populaglc pela Ouvidoria
5US Municlipal

10.122.1031.1.016.611 Fortalecer o Controle Social mo BUS 20 . 000, 00 20.000,00
10.122.1031.1.016.B26 fealizar a ConferBncim Municipal 40.000, 00 40.000,00
de Halides
10,122 .3034 .0, 000, 0 Aprimcrar a atengdoc especializada em 1.500. 000,00 1.500.000,00
gaide incluinda o8 parvigos de

urgéncia e emergénzia, pré-hospltalac
méval, de apoic a0 diagndstico e

-
o demais acBes de ateogico A salde,
articulados em redee.
10 Eu A umw..whqwz ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19 1.500. 000, 00 1.500.000,00
10.122. wnw. 1.018.001 - Manter as Agdes B os Bervigos 1,500,000, 00 1.500.000,00
Fiblicos dm Haida para o
Enfrentamento do Coronavicus
1¢.122.7036.0.000.000 Aupegurar ac Fundo Municipal de SaGde 60.345.111, 34 60 .349.111,34

Jm.nﬁ%xxa\a



Parnambuzs Frograma ds Trabalbo

Prefuivura maisips] 48 Dlinds Exaraiols de 303F] - Rnazs B, dn Lad 4. 330064
Unidade Geptora.....: CONSOLIDADO
Tl . 4= s e s verss AB Secretaria de Sadde

Unidade Orcamentéria: 18.061 Fundo Municlipal d= Sadde

Al oy Espacifiosgln Brodstos Atividades Opsc. Eapacisis Totsl

condighas para A EMecucH das
atividadas técnico-administrativas.
10.122 7T036.8.012. 000 ORSEMNVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES 60.345.111, 343 50.349.111,34
TECHTCO-ADMINISTRATIVAS DD  FUNDO
MONICIPAL DE SAODE

10.122.7036.8.012. 820 Manter aa Atividadas Téenicae e 55.140.611, 34 55,140.611,34
RBdrinistrativas do FMS

10.122.7036,8B.012.822 Barantiy o Pagamentoc das ObrigacBes 5.208.500,00 5,208.500,00
Patronais ac FPS

10,301 _0000.0.000.000 Aboncis Bislica 2%.850.000,.00 I, 850,000, 00

10.301.3035,0.000.000 Fortalecer & politica de Atenglo 29 .B50.000, 00 29,850 .000,00

Bipica em Batde no Municipioc.
10,301 .3035,4,055.000 GARANTTIA DO ACESSC DA POPULACAD AS 29 .850. 000,00 29.850.000, 00
aApSES E SERVICCS DE ATENGAC BASICH
10.301.3035.4.055.033 Implementar &8 Agles do Frograna 120.000, 00 120.000, 00

Consultdric na PRua com a Ampliagdo
do Himero de Bguipes

10,301 . 3035 . 4. 0585 _ 059 Eatruturar a BRede de Barvicom de 3B0.000, 00 350.000,00
htengdo Bisica de Badde
10.301.3035.4.055.100 Beforma a Unidade BAsica de Sadde 147, 000, 00 147 .000, 00

de Alto da Bondade I EF n® 30800022
{Requalificada UBS/MS)

10.301.3035.4.055.101 Ampliar e garantir ¢ funclonamento 101.090,00 101.000G,00
das eguipes RP

10.301.3035,.4.055.102 Rafarmar a Unidade BRisica da Sadde 200.000, 00 200.000, 00
de Emaro Branco

10.301.3035.4.055.222 Ampliar Eguipes da Estratégla de 3a5.000,00 3g85.000,00
Sadds da Familia - ESF

10.301.3035.4,055.223 _~Reformar a Unidade 3dsica de Satde 30. 000, 00 30,000, 00
de fAguas Compridas I e IT

10.301.3035.4,055.22 feformar a Unidade Bisica de Zadde 30.000,00 30.000,00
B de Torrea Galvio
10.301.3035, Adquirir EBguipamentos para Politica 485.000,00 485 . 000,00
Aﬂﬂm; de Sadde Bucal
10.301 wamw L0545 .4A] “Manter a Rede de Atenglc Bisica de 26.3133.000, 00 26.3331.000,00

.2



Pasasbuto
Fesfaliurs Fominipal &8 Dlisds

10.301,.3035.4.055, 839

10.301.3035.4.055.841

10.301.3035,4,055.571

10.301.3035,4.055.990

10302 . 0000.0, 000, 000
10.302.3034.0,000, 000

10,302 ,3034.4.034.000

10, 302.3034.4.034.018

10.302.3034.4.,034.021

10.302.3034.4.034.023

A0.302.3034.4.034. 0486

10, 302.3034.4.024.043

10.302.3054.4.034.061

recyrama ds Trakalko
Besrolnls ds 3971 - nere 0, da Lad &, 338764

Satide e Saldde Bucal. {JR8, TUFS &
UEE|

Ampliar o MNimero de Equipes e
Garantir o Puncicnamento do Wiclead
de Apoio & Satde da Familia - MASF
Ampliar & m@manter a Ccberbura 42
Programa Saude na Escocla [P3E]
Degenvolver Eobtratégian para
Fixacloc e Manutengioc das Equipes da
Estratégla dms SaGde da Familia
{BMAQ)

Implantar wum  polo do Programa
heademia da Sadde (Emarda
Barlamentar n® 27330003

Rosipténcla Hospltalar e Ambulatorial

Aprimorar a atengdo especializada em
paitde, incluindes o8  sarvigos da
urgéocia e emergéncia, pré-hospltalar
mEvel, de apoic ac diagndstico =
demais acdes de atengio A sadds,
articuladeos em redes.
PROMOCRD E APRIMORAMENTO DA ATENCAC
ESFECIALIZADE THTEGEAL
Adgquirir EBgulpamentoz para a UPA de
Rio Doce (Emenda n~ 272300140
Eetruturar & Maternmidade Srites de
Albugquergue
Peformar & PFoliclinica de Hio Doce
- IV etapa (Contrato de Repasse 1",
1028.082-0%/2015]

Ampliar, Qualificar e Manter o
Bervipo  MSval Pré-Hospitalar ds
Atengio a Urgéncia e

Emmcrgéncla-SAMU - (MS+SES/PE!
Inplementar = Portalecer a Politica
de-Reabilitaglic no Municipia

L~ ampiliar e manter a Rede de Atengiio

- Eepeclallzada e de Apclc as

Disgndetico em Satde (Polieclinicas,

EPA, UPA, CAPSs)

Estruturar 8 Unidads de FPronto

- ptendimento  (OPA) 24 horas de Rio
e,

e

40000, 22

L B Li i L

1,501, 000, 00

125. 000,00

5q.R96. 100, 00
58.415. 100,00

E8.4A1E.100, 00
795000, 00
5g00.00Q, 00

50,000,000

1.645.000,00

20. 000, 00

15,852,100, 00

As50.000,00

A0 T, TU

A1.000, 00

SS0L D00, o

[l

135, 000,00

59,896, 100,00
58.415. 100,00

58.415.100,00
Ta5. 000,00
S00.000.04

50.000,00

1.645.000,00

20.000, 00

15.852.100,00

A50. 000, 00



Furnambuedg Foogress de Toabalbs

FPrafaiture Fminipal 4 Olinds
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10.

1.

1.
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10

10
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10

10

Exsricic ds I031 - AmeEe §, da Tad 4320744

Dooe

S302.3034.4.034.477 Garantia a aspiténcia ambulatcrial,
hospltalar a dae Apocla ac
Diagndetico especializadc da Rede
Convenlada

. 302.3034.4.034 818 Ampllar. qualificar = manter a
oferta & ©o aceaso ao servico de
atengio eapecializada =m eadde
bucal (CEQ]

302.3034.4.034 840 Ampliar o Nomero de ResidBpnclas
Terapfucican pard Conclusio dos
Procegen de DeainscicucionalizacBo
de Usudrios

F02,.3034.4.034, 9588 Qualificar o8 CAPS"s Implantados 0o
Municipic em 24h

302.,3034.4.034. 964 Implementar lelkcs Integrais da
REads de Atencho Psicossocial [RAPS]

302.3034.4,034. 965 Implantar Unidade de Acolhimentoc
Podulto (URA)

,302.3034.4,034.570 Implementar o Servigo de Atencio
Domicillar am Sadds

.302.3034.4,034.972 Reformar o Laboratdrio Municipal de
BaGde Pibllca

-302.3034.4.034.973 Implantar Clinica da Pessca IdoBea

L302.30%0.0.000.000 Tmplementar as politicas estratégicas

e redes prioritArias de sadde.
302, 3080.4 038,000 IMPLANTACRD E IMPLEMENTACAC ©DE
roLiTICNS ESTRATEGICAS E EEDES
FRIORITARIAS DE SAODE.

L3032, 3080, 4,038,047 Fortalecer & Mengac Integral &
Batide do Homam
.302.3050.4,038.045 Fortalecer as Agles da Rede Cegonha
L302.3050.4.038,.226 Fortalecer a Rede de Atenclo &
Bafde da Crianca & oo Adolascentea
L302.3050.4.03R.227 Fortalecer Apdes da Arengio
Integral & Sadde da Mulher
S302.3050.4.038 . 238 £ ovar Apen da  Atengic As
~Pegaoas com Doepngas Crinicas NAo
o Transmissiveis
1p2. 3050 Fortalecer AgdSas de Atanghs 4 Safda
] “h da Pessoa Idosa
LA0Z . 3080, . 230 - Fortaleces Agter Voltadas para a

-,

37,450,000, 00

233.000,00

185 . g, og

100.000,00

T00.000,00

3. 000,00

T, BT, 2a

&0, 000, 08

400.000.00

1.4B1.000,0C

1.481.000,00

30, 000, 00

&0.000,00
25 .000,00

60.00¢, 00

30, 000, G0

50.000,00

1000, 0

37.450.000, 00

231%. 000,00

145, 000, 00

100,000, 00

F00.000,00

5.000,.00

74,000, 00

&0.000, 00

400.000, 04

1.481.000,00

1.481.000,00

30.000, 00

&0.000,00
25,000, 00

6, 000, 00

30,000,000

50.000,00

10,000,00



Farambuaan reograma e Trabalkc
Frefeltors Huoleips]l ds 01inds mxsedisls da 3011 - Amero ¥, Aa Ll 4030564

Safde da PFopulagAo Negra

10.302.3050.4,0338.231 Fortalecer & Politica de Atencho B 3I0. 000, 00 10,000, 00
Zafide da Pessca com Deficifincia

10.302.3050.4,.038, 828 Fortalecar as Aghan de B&.DDD, DO B&_000,00
Fortalecimanto da Polikcica de
Bromogdn da Safids

10.202.3050.4,038,966 Fartalecer @ Palitica de 1,100,000, 00 1.106. 000,00

Alimentaclo Adequada & Saudével e
de Murricgdo
10,302 .0000.0.000.000 Sgporte Profllitico » Te raplurloo 4.6808 . 000,00 4,608, 4G,
16.3203.3037.0.000. 000 Garantir a oferkta de servigos da 4.608.000,00 d.608.000, 00
atendimento farmacéutico & populacido
do manieipic,
10,303, 3037 .4.070.000 FORNECTHENTC CE THETECS E DE 4. 808, 000,00 4.608, QUG L0
MEDICAMERTOS DE ACORDD COM A RELACAD
MONICIPAL DE MEDICAMENTOS - REMUME
10,.30%,3037.4.070. 048 Adoquirir Hedicamentos para Farmécia EQS._000, 00 505.000,.00
BAsioa - Termo de Ajuste Sanitfrio
{TRS] n* 37372015 huditoria
12.053/2014

10.303.3037.4.070. 211 Adgquirir Medlcamentcs e Insumcs do 850,000, 00 650 .000, 00
Componente Especialigade da
Apsisténcia Farmac#uktica

10.303.3637.4.070.212 Manter & Cenkral de Abastecisento B3.000,.00 B3 000, 00

Farmaclut oo & Aas Farmdcias das
Unidades de Sadde

10.303.3037.4.070,.214 Ipplementar o Slstema HoSrus pas Jo.oo0o0, 00 A0 000,00
Onidades de Sadde
10.393.3037.4.070. 216 Adquizlr Medicamentos e Insumos do 3.040.000,00 3.040.000,00
Componente  Bdsicc da Resleténclae
FarmacBublea.
10.303.3037.4.070.217 Implantar Sistema de Geatio na 100 . 000,00 100 .000,00
=" Cantral de Abaptecimenta
\\\ FarmaclBukbico - CAF
10.304 .::mn.a.uaq.\\m& Vigilncla Sanitéria 105.000, 00 105.000, 00
10.304 ,3036.0.000.000 Depenvolver praticas sanitdrias 105 . 000, 00 105,000, 00
4 adequadan & promogio, preveagdc @
F/.l. agpist@ncia a salida, reallizands
e intervencis em amblentes Je riscoc e

=+ " garantindc a detecglo siscembtica de
“EQCAVOE .



Parnaabuss
Feafsltura mnmioipsl ds Dlinda

OTglO . v icbiebrs snans : 18
Unidsde Orgamentércla:

Feograss ds Trabalibn
Ewaroinin ds I031 - kasse §, 45 Lal 4038/ 84

CONSOLIDADD
Secretaria Jde Salde
18.061 Fundo Municipal de Saide

Cad g Espanlfioagio
10.304.3036.4, 045, 000 DESENVOLVIMENTO ] ADDES nE
VIGILAMCIA SANITAHTA
10.304,3036.4.045, 860 Inplepentar ApSew de Vigil&ncla
BanitAria
10.308,0000.0.000,000 WViglilincia Epldemlicldgica
10.305.3036.0.000,000 D gatrnl ey priticas ganitdrias
adeguadss & promogio, prevengdo e
assiptdncia a pands, realizanda
intervencic em ambienktes de risco @

i0

10,

1Q,

10.

10,

1d.

i10.

10,

i,

LE08 . 3036.4.045.000

garantinds & detecclc sistemitica de

AQEaVOS .
rEpuckCc DOS8  RISCOS DE DOENCRE E
AGRAVOEZ A BAODE O©OM INCREMENTC DE
ADBES E SERVIQOS DE VIGILANCIA EM
SAfDE E DE IMUNIZAQRO
Implementar e Manter
Vigilncia Epidemicldgica

305.3036.4,043.082 AcDes de

F05.3036.4.043. 083 Garantir a Execuglo do Programa de
Cualificngha daa Actna de
Vigilincia em Sadde [PQA-VE]

.305.3036.4.043.1032 Promovar AgDes di Controle da

Tuberculoss 8 da Hanseniase

Intensificar as AgSes de VigilAncia
dna  Agravos Transmigsivels, Nlo
Tranomineivels & Riscos Aahientais

I05.3036.4.043.232

4 Saide

305.3036.4.043.233 Fealizar Campanhas de Vaclnaclc
Antirrdbica

305.3036.4.043, 234 fomover AcBies de Controle da
Fllaricee

205, 043, “ Realizar AgSes de Vigllancia

Y Epidenioldgica dap Arboviroses
3 Garantir a Realizacdo da AnSlise am
.-  Amostras de figua para Conoumo Humano
305,3036.4.043.2

rLfr# Implantazr Plano de Cerenciamentoc de
s

1%%% xmnn-.u

Frojeton

Atividadap

105000, @

105. 000, oa

AT 000,00
AT 000, 00

B.2759.000,00

60,000, 00

220,000, 00

10.000,04

5.110. 000,00

EQ.000.00

10.000,00

A0 . 000, 00

15,000, 00

10,000, 00

Opar.

Eapociais

Totsl
105, 000,00
105,000, 00
.27%.000, 00
L2279, 000,00
2T 000, 00
60.000, 00
220.000,00
10.000,00
.110.000,00
50.000,00
10,000, 00
30.000,00
15, 00k, 00
10, 000, 00



Farnanhunn
Frafedtore Buslaipal de Glisds

io.

10.

1g.

1o

10,

10,

1.

BRH

10

10.

L0,

3I05.3036.4.043.235

I05.3030.4.045. 741

I05.30IE. 4,043,242

305 ,3036,.4.043 244

305.3036.4.043.862

A05.3036 .4 .043. 365

305.3026.4.043 . 966

305 .3036.4.043, 967

A3 0000, 0, 000, 000
10

3131.7036.0, 000 . 000

317036 .6.014. 000

331.7036.6.014.543

Frogress de Traballo
Erarvicis ds 3831 - Anaws &, ds Lad 4. 330,64

Rasiduos 8&lidos de BSatde [(PGEBE|
Tmplepentar mgSes do Miclec de
Frevencio 4as Viol#nclias = Aocldentes
(HNOFAY]

Fealizar Campanhas de Vaclnagio
Coaferma  Calendériao do MinlstErio
da Saide

farantir Hanutencio da Rede d= Frio
para as AgSes de Campanha = Rotina
de Imunizachc

Implamentar Agles dea WVigilancia
Ambiantal ao Controle das Zooaosen
Implementar a Politica de BatGde 4o
Trabalhador

Implementar a Politica de Prevenclc
& Controle daa Doengas Sexualmentce
Transmigsiveis (DET]

Controle da Populagio de Animais em
gltuapis excepclionale {(EF m*
IpgooooL;

Beforma do Centro de Vigllincia
Amblental de Dlinda

Frocecio e Beneficios ag Trabalhador
Asmegurar ac Fundo Municipal de Saticde
condighes para @ execucioc  das
atividades técnico-administrativase.

Garantia da Concesgad de Vale
Trangporte acs Servidores do FMS
Concwder Vale Transporte A0H
Sarvidores do PMS

Total Unidade Croamenc8ris. ... coc-0-

Torn]l do Grglt coeesnraneries s snsanys

-

l.606,.000, 00

1.605. 000, 00

30.000,.00

TO.000,00

100, 000, 00

&e0.oog, o0
20.000,00

200000, oo

200 000, oo

B4 .000,00

EDD.DDO, DD

BOD.0ODO, 00

800 .000, 00

504G . 000, 00

161.8B7.211, 34

161,887,211, 34

30.000,00

T 000, 40

160, 000, 00

60.000,00

20, 000,00

Z00.000, 00

200.000. 00

84 .000, 00

BOO.0OO, Q0

800.000, 00

800 .000, 00

BOO . 000, 00

163.4593.3211,34

163,452,211,



Farnambann Feograms e Trabalbo

Frafeiturs Bmicipal de Dlinda Exsrninin de I0I1 - Aaees &, d& Lad 6. 030704
Unidads Seslora.. ... :  CONSOLIDADD
(07 1y R S P LU SR : 18 Bec. Cultura, Patrimdnio, Turis. Des. Ec

tUnidade Orcamentdria: 19.001 Bec, Cule. Pacri. Turis. Des Eco-Adm. Di

Cidigo EgpecificacBo Frojeton Atividadps Oper. Eapeciale Tobtal
11,000, 00000, 000,000 Trabalho 11.700, 00 15700, 00
11.334.0000.0,000,.000 Fomento ao Trabalho 11.700,00 11700, 00
11.334.3011.0,000, 000 Incencivar [ apoiar atividades 11. 704,00 131,700, 00

acondmicas voltadam 4 melhoria do
nivel de renda da populagioc.
11.334.3011.3.002.000 DESENVOLVIMENTO Oh poniTICA 11.700,00 11.700, 00
MONICIFAL DE APOIO AS ATIVIDRDES
PRODUTIVAS E GERACAC DE RENDR

11.334.3011.2.002.597 Apoiar & Oriencar Pequencs 4.500,00 4.%30,00
Empresdrics [ Empreendadores
Individuais

11.334.3011.3.002.599 fualificar FopEcal Fara o S00, 00 200, 00
Desanvolvimento da Atividades
Produtivas

11.334.3011.3.002.5602 Dasenvolvaer a Qualificar a Economia J.600,00 3.600. .00
Popular

11.334 ,3011.3.002.603 Nesenyelver Atividades Econbmicas 2,700, 00 £4.,7ad,.04

Ligadas ao ArCbesanato

13.000.0000.0.000.000 Culturs 19 424 B33, 00 19.424.65%5,00
13.122 0000.0.000.000 Adminietracic Geral €.653,500,00 &.6593.5700,00
13.122,9040.0.000.000 Dotar & secretarla de condicles para 6,693 500,00 6.633.300, 00

a execugio dagp atividades nas dreas
técnica, administrativa, financeira m»

de pessoal.
13.122 7040 .B.0Z26.000 DESENVOLVIMENTOD DAS ATIVIDADES 6,693 .900,00 5.693.900, 00
TRECNICO- ADMINISTRATIVAS DA
g TARIA DE CULTURA, FATRIMONIO,

15M0 B DESENVOLVIMENTG ECONOMICO

13.122.7040.68.006.381 Realizar Curaog, Palegtbr&s, 5.000, 00 5.000,00

- Seminirice & ConfarBncias
13.122. 7040780 W,.. Manter ae Atividades da Secretaria 6.185.300,00 &.185,300, 00
¢ izt de Cultura, Patrimfnio, Turigms @

Teasnvalvimento Econfmico
13.122.7040.8,.036.767 Conceder huxilic Refeigio aons 147. 6800, 00 147 .600, 00

Pl




Parosmburco Frograma de Trabalbe
Frafadcurs Emicipsl ds Dlinds Exarcisio de 2031 - Aness &, ds &l 4030784

Sarvidores da Secrmbaria e
Cultura, FPatrimdnio, Turismao &
Desanvolvimento BEcondSmico
13.3122.7040.6,026. 989 Reforma e Adequacic das InsralagDes 3Z.000, 00 3Z2.000,00
Figicas da Secretaria de Cullbura,
Patrimfnino, Turisms -]
Desenvalvimento Econdmico
13.9%22,7040.8,02& . 001 Garantir a Execuclc do Projetc Mova 324.000, D0 324 . GO0, OC
Chanoe Ressocializagio (Resducandas)
13.331.0000.0,000,000 Protegic & Benefficics ac Trabalhadox 131 .400, 00 1%1.400, 00
13.331.7040.0.000.000 Dotar a secretaria de condigBes pata 131.400,00 131400, 00
a expoucls das atividades nas freas
Eficnica, adminiestrabliva, financeira a
de peassoal,
13,331, 7040, 6,043 . 000 GERENTIA DE CONCESSED LCE VELE 131 .400,00 131400, 00
TRANSPORTE AOE SERVIDORES LA
SECRETRRIA DE CULTURA, FATRIMONIC,
TURISMO E DESENVODLVIMENTD ECONOMICO

13.331,. 7040 .6 .043 . 766 Conceder Vale Traneporte ace 131 .400,00 131.400,00
Bervidores da Becretaria de
Cultura, Patrimfnio, Turismo &
Desenvelvimento Bcondmico

13.391,0000.0.000.000 Pacrim®nlc Hietérico, Artistlico & Argue 4.673.504,00C 4.673.504,.00

13.391.3038.0.000.000 2 Revitalizar o &8itio Histdrleo do 4.673.504,00 4.673.504,00

Municipico de Olinda

13.391.3028.4.137.000 MANUTENCAC E REQUALIFICAGAC DO 4.673.504,00 4.673.504,00
FATRIMONIC HISTORICD E CULTURAL

13.391,.3038.4 137,007 Restaurar, Heformar e Manter o Clne TET 000, 00 TE7.000, 00
Duarte Coelho

13.391,.3038.4.127.011 Manter ae atividades d5 Eteatro 54 .000,00 54.000, 00
Bonaucesso

13.391.3038.4.137.9012 Elaborar FPlancs, Estudos e Frojetos 1.200.000,00 1.200.000,00
Executivoe Complementares

13.391,.3038.4.137.014 Proteger, FPreservar e Requalificar 2.632 504,00 2.632.504,00
MuBeus ., Teatroe 8 Cutros Bans
Piiblioos

13.392 . 00040.0.000.000 Di fic Cultural 7.907,.195,04 7.907,195, 00

13.392.3042.0.000. 000 i rovar o deasanvolvimento B a 7.907.195,00 7.907.195,00

valorizacio da cultura local.
13.392,3042.4.016.0 PLARG MUNICIPAL DE PROMOCAC E DE 7.907.195, 00 7.507.188, 00
e VALORIZACHO DA CULTURA
Hw,umm.unhmw My;ﬁﬂnHMH =] Desaenvolvimenes dag 15.046,00 15.048, 00



[ rRARNUCD
Frafairors homicipsl ds D1inds

13.392 .3042.4.0168.357

13.392 . 3042 .4 .016.358

13.392.3042.4.015.360

13.392.3042.4.016. 3567

13.592.3042.4.016.538
13.392.3042.4.016.811

13.392.3042.4.016.813

13.392.3042.4.016.853

13.695.0000.0.000 . 000

13.895.1027.0.000.000

13.595,.1027.4.132,000

13.655_1027.4_132 983

13.895.1027.4.133.000

13.6885.1027.4.123.001

13.695. 1028 . 0. 000 . 000

13.695.1028.4.134 . 000

13.6585.140 134 .001

Frograsa da Trabalbe
Baraicis de8 3071 - asems §. A& Lal 4030754

Atividades do Museu do Mamalengo
Fromower Atividades Culturais nas
PFragas, Clubss s Bairros

Fromover os Ciclos Carnavalesoo,
Junino & Hatalioo

Anclar ag Atiwidades da Casa de
Culbura dos Powvoe de Liogua

Porkuguesa

Bealigar Conferéncls Municipal de
Culbura

Bromover o Projetoc HMIMD

Apoiar a Desenvolvimanto das

Atividades do Arguiwe Pdblioc
Apolar as Aptes do Calendiric
Cultural do Municipic
Manter o Coneslho Municipal de
Politicas Culturaia d& Dlindas
Turises
Garantir a Participagio do Municipic

em Frogramas Internacionais de
Depenvolvimanto,
PARTICIPAGAD EM FPROGEAMAS
INTEFHACIONALS BE CIDADES
INTELIGENTES E HUMANAS
Participar da Prograca
Incternacional Cidades intellgentes
& Humanas

PROGRAMA  INTERNACTOMAL ©DE CIDADES
FATREIMONIO DA HUMARNIDADE

Participar do Erograma
Intermacional Cidades Patrimfnic da
Huranidade

Garantir a Atragic de Investimentos
paTra Daganvolvimenkto Econdmico da
Cldade de 0linda.

DES TVIMENTO oA PoLiTICA DR
TE SERVICDS MODERNOE E
(FREENDIMENTOS DA ECONOMIA CRIATIVA
Atrair Sarvigos Modernocs e

Hw.ﬂﬂn,aumawu,nadqﬂﬂn nhmﬂnﬁm.m Tacnologia

.mmﬁmWhMMMMMMWﬁn

e il
L

477,821, 00
&.551.3368,00

15.300,00

14 .850,00

37. 800, 00
15.048,00

70,000, 00

9.850,00

1&.500,00

9. 900,00

S.400,00

S5.400, 00

4.500,00

4.500.00

9.000,00

9.000,00

9, 000,00

14 .400, 00

477 .8B21,00
B.56L.336,00

15.300.00

14 850,00

17.B00,00
15.048,00

T70_000,00

9.990, 00

18,500, 00

9.900,00

5.400,00

5.400, 00

4.500,00

4.500,00

9.000.00

9.000, 00

5,000, 0D

14 .400,00



Faraaaludd
Fréefeitura municips] ds O1izds

Unidade Gastoca.....:
e L AR CRRPRP
tmidade Orgoamentiriag

Codigo

1%.573.0000.0.000. 000
1%.573.3043.0.000, 000

19.573.3043.4.113.000

19.573.3043.4.113. 172

19.573.3043.4.113.626
I9.573.3043.4.113.755

23.000.0000.0.000.000
23.130.0000.0. 000 . 000
23.130.1026.0.000.000
23.130.1026.4.087.000
23.130.1026.4.087, 764
23.691.0000.0.000.000
23 .691.1028.0.000.000
23.691.1029.4.135,000
23.691_1028:4.135.001

23 _E£91 _1029_0.000.000

23691 _1023%.2.044.000

Frograma de Toabalbe
mewrainle ds 651 - hnaxo §, do Lad 4.320)84

CONSOLIDADO
19 Sec, Cultura, Patrimi@nio, Turis. Des, Ec
19.001 Sec. Cult. Parri. Turis. Des Eco-Adm, Di
Espacifiomglo Frojotos Abividadas
DiFusls do Conhecimento Clentifico & Te 14.400,00
Degenvolver programas de natureza 14400, 00
cientifica e tecnoléglca ne Municiplo
de Olinda.
proMochic B BSTIMULO A REALIZACAD DE 14.400, 00
ATIVIDADES ASSOCTADARD AD
DESERNVOLVIMENTO TECHOLOGICO
Manter Atual izado o Sismbema de 4. 550, 00
informagfes da Becretaria
Estimular a Inplantagic de Empresas &, 300, 00
de Tecnologia da InformacBo &
Comunicacio
Promover a Divulgacic da 3.600,00
Conhecimants Clentifico 8
Tacnoldgico
Comércio a Barvigos 179,104,040
Adminigcracis de Concesstes 25 . 200 40
Tnocenktivar ™ apoiar atlividades 25.200,.00
producivas,
REESTRUTURACAD i MODELD 25.200,00
ADMINISTRATIVO DE FEIRAD E MERCRDOS
GERENCIAR ATIVIDADES DE FEIEAE 25.200, 00
LIVRES E MERCADOS PUBLICOS
Fromoco Comercisl 28.800,00
Garantir a Atragfo de Investimentos 12.800,00
para Tesenvolvimanbo Econdmico da
Cidade de Olinda.
GEsTRO DAs AQDES DA AGEBNCIA DE 19.600, 00
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE OLINDA
- ADM
HManter B8 atividades da ADH 15,800, 00
Desanvolver Palitica de Turismo de 4,000, 00
Cualidade & Linda
THICIATIVAE PHIVADAS FAER 9.000,00

A PERMANBENCIA DO TORISTR NO

Opar. Especiais Tatal

14,400, 00
14,40, 00

14,400, 00

4. 500, G0

6. 300, 0

J.600,00

173.100,00
245. 200,00
25,200, 00
25200, 00
25 200, 00
2@.@aog, oo
1%.800, 00
19. 800,00
19.800,00

3.000,00

9. 000, 00



Furnantusc
Prafedturd Wsmloipal ds Olinds

23.691.1029.2.044.001
Z3.B92.0000.0.000.000
23 EP2_ 10260000200

23.692.1026.2. 026 _ 000
23 B32.102E.2.025.157

23 . E52.1026.2.026_624
23 692 . 1026_2_026.6325
23.652.1035.2.026 661

23,695, 0000.0.000. 000
23.695.1029.0.000.000

23.696.1029.4.136.000

23.695.1029.4.136.001

23.635.3040.0.000.000

22.595.3040.4.007.000
23.695.3040.4.007. 342
23_.5695.3040_4.007.957
23.595.3040.4.058. 000

23.595.3040.4.058,345
HWrmum-uDﬂﬂ”h.ﬂmw.uﬂd

Frogress ds Trabalhs
mmsreiein #s I03] - Apawe §, du Ladi &.3307/94

giT10 HISTORICO

Estimular o comércilo local para
aumentar a permanfncia do turleta
ng pitic histdrico

Comarcializacio
Incentivar ¢ apolar atividadas
produtivas,
PLAND MIMTICTIPAL DE THCENTIVC AC
DESENVOLVIMENTO ECOROMICOD E
BUSTENTAVEL
Identificar = Viabilizar a&
Tmplantaglo de Piloe Econfmicos o
Empresndimentcs
Incentivar Atividades Produtivas ns
Area Rural
Incentivar & Estimular o Hetor
Pasgquelro

Ravitalizar & Mantar um Miclas
Administrativo na &Lrea Rural
Turisma
Desenvolver a Politica de Turismc de
Qualidade em Qlinda
PARCEIRIZACRO COM PREFEITURAS DA
NUCLEACED  NORTE PARA  PEOMOVEE O
TURTEMD MAUTTCO B DE WEGHCIOS
Criar Parcerias com Prefelturas da
Hucleacio NHorte
Promowver agles voltadan para a
expangdc do  turismo, contribuindo
para o degemvolvimento pocicecontmico
do municipic.
FLANC MUNICIPAL DE DIVULGAGRD DO
TURISMD SUSTENTAVEL
Promover, Incentivar e Partlcipar
da Bventos de Interessa Turistioo
Fromover e Divulgar o Destlino
Olinda como Produto Turistico
RESSTRUTURACAC DO PLAND MUNICIPAL DE
AVEL
itar Material Fromocional
nidadea d= Alendimento ao
- Receptivoe e Casa do

5.400,00

1.600,00

1. 800,00
ooaQ, 0o
9a0, 00

119 _ 700,00
14.400,00

14.400,00

14.400, 00

105.300, 00

24.600,00
41.BE0.00
43.750,00
20.700,00

15,200,040
5.400,00

9.000, 00
5,400, 00
E.400,00

S.anD,

1. B0, B

1600, 00
gon, oo
200, Do

119.700,00
14.400,00

14.400,00

14,400, 00

105,300,400

B4.600, 00
41.850,00
42,750, 00
20.700,.00

15.300,00
5.400,00



ParaRakucd Frogress de Trabalko

rrafalrire mmlsips] 4s D1ints wroicdis de J031 - lisecc §, da Lad &, 03074
Turlata
Total Unidads Orgamencdria. ....oeeees 11.700, 00 18 _618.399, 00 19.630.099,00




Farassbuca

Frafsitura mminipal ds Olinds
Unidade Gestorms.....:
(5} o= - =

Unidade Orcamentiria:

Cfdigo

Frogress ds Trabalke
Exaroicic de 39311 - anees §, @4 Gad 4, 130064

CONSOLIDADO
Bec., Cultura, Patrimbnip, Turis, Des. Ec
19.067 Pundo Munlcipal de Cultura

EspaciEicanin

13 .000.0000,0. 000,000 Cultura
13.3892.0000.0.000.000 Difusds Cultural

13.392.1042.0.000, 0400

13.392.1042 . 2.014.000

13.392 .1042.2.014,.903

13.382,1042.2.014.908

13.292.1042.2.014.920

13.352.1042.2.014.930

Incentivar & produgdc oultural, no
IﬁHHHAE+ﬂ da Olinda, e Fasilitar o
acegEo a bane artisticos & culturais
pala cosunidade.
FLAND MUNMICIFAL DE APOID A ENTIDADEE
DE PRODUCED ARTIETICA E CULTURARL

Desanvolver & hpalar Projstos
Culkuraig

Apciar, Conipervarz, Eeestruturar,
Reformar e Construir EBdificagbas
Deptinadas a fins Culburais

Apolar Flnanceiramente as Epnktldades
Convenladas

Apolar o Desenvolvimento Culbural
nae Regifes do Munlciplo

Total Unidads Orgcamencdria. ...... ..

Prodaton

Atividades Opesr. Especimis
1.800,00

1.800,00
1.800, 00

1. 800, 20
450,00

450, 00

450,00

450,00

1.800,00

1.800.00
800,00
1.a00.00

-

1.800,00

45D, 00

450,00

450, 00

450, 00

1.800,00



Pacaasmbuss Frograms da Trabalbe
Frafeirvura manioipal de O1isds mearnials ds J83] - imewn F. da Lad 4. 330054

Unidada Gastora.....: CONSOLIDADO
Orglo. .. voveenrnuns : 19 Sec. Cultura, Patrimdnio, Turis. Des. Ec
tmidade Orcamentiria: 1%.06% Pundo Preserv. Sitics Hisedriocos OLindas

CEdd go Espacificaglo Projatos Atividades Opsr. Espsciais Total
13.000.0000.0.000.000 Cultura 14% . 400,00 145%.400, 00
13.391.0000.0.000.000 Parrimdnlo Hlstérico, Arcistico e Argue 145 . 400,00 14% . 400, 0D
13.391.3041_0_000.000 RECUperar o patrimfnic histdrico e 149.400, 00 149400, 00
criar condigfesn para a aua
Bonservagio a exploracio
gocioecondmlca .
13.391 3041 _4_125_000 PLAMNO MUNICIPAL DA POLITICA DE 123.300,00 123 . 300, 00
FRESERVACRD Dos EQUTPAMENTOS
CULTURATS E PATRIMONIC HISTORICO
13.391.3041_4.125.908 Congarvar, Restaurar, Regualificar 11E8.800, 00 116. 800, 0O
& Invantarisr a Patriminioc
HistSrico de Olinda
13.391.3041_4.125.9591 Deseavolver  Aodes Bdusariwvas da 900, 00 900, 00
Preservagho Patrimonial
13.3591.3041.4.1235.5533 Pesenvolver AgBes de Acautelamento 3.&00,00 3.&600,00
de Bans Culturais de MNatureza
Tmaterial
13.351.3041.4.126. 000 PLANG MIMTOTPAL DA POLITICA DE 26.100,00 26, 100,00
CONTROLE URBAMCO E AMBIENTAL MO 5fTIO
HISTORICO
13.391.3041.4.126.994 Heegtruturar o EBiptema da Conkrole 13.500,00 13.500,00
Urbano =] Ambientcal no Sicio
Histdrico
13.391 . 3041 4,12 995 Elaborar Eesrtudos e Pesguigas de 6. 300,00 5.300,00

Suporte an Controle Urbanc. B

hmbiental, inclusive Atwalizaclo

dog Instrumentos Legais
13.391.3041.4.126.997 Realizar Agfes de Controle Urbano = &. 300,00 6.300,00
Ambiental no 2itic Hietdrico

145 . 400, 00 142 .400,00

11.700,00 19.769.599,00 i9.781.259,00



Farnssbzon rrograms de Tralalls

Prafeiturs Emicipal 4 Diiads mxaraisis ds I65] - Ansss §, ds Tai &.900/04
Tnidads Gestora.....: CONSOLIDADO
Orglo. ccccsnnsannnns : 20 Secretaria de Seguranga Urbana

Upidade Orgamentdria: 20.001 Sec. Seguranya Urbana - Rdm. Diretca

CEAL s Eepeolficaglo Prejatos Epiwldsdes Dpar, Especisis Total

oe . 000, 0000 . 0. 000, 000 Seguranca Pibllca 10,1859, 900, 00 10,169, B0, {0
O L22.0000.0.000.000 Aduinigrracio Geral 9. 545 900, 00 9.949 900, 00
0OE_122. T7058_0.000.000 Dotar & secretaria de condicSer para 9.390.400, 00 9. 350,400, 00
a execucfiis das atividades nas draas
thenicea administrativa, financeira a
de pessoal .
0,122, 7058 . 8,015, 000 CESERMCLVTHENTC DRE BTIVIDADES 9. 350, 400, 00 9. 350 . 400,00
TECRIDD- AIMINISTRATIVAS Nk
BECRETARIA DE SECURANCH URBANA
e L22. 7058 . B.0LS . 0DES Coneadar Aixtiliis Rafeiclc anE 148 %00, 00 348 . 900, 00
Sarvidoras da 55U
06.122.7058.8.015, 066 Manter as hoSes da Bacretaria de G DDl . SO0, 00 8. 001 . %00, 00
Seguranca Urbana
06.122.7069.0.000.000 Contribuir com o8 Orglos Operativoe 599,500, 00 £E99.500,00
de Beqguranca das denals Esferas
Gowarnamantais, dJde acsdo a Auxiliar na
Reduglic dos indices de ViolBncia e
Froporcionar Aem Esbtar Socsail
06.122.7069_.8.002.000 ESTRUTURAGRD E MANUTENCAC DA CENTRAL 95,000, 00 95,000, 00
DE VIDEOMONITORAMENTO
06, L22.7069%.8_002.001 Egtruturar & Manter a Central de 85.000,00 S5, 000,00
Videomonitoramento com a Utllizacio
de Velculos Aérecs ndo Tripulados
[(VAN-DRONES ]
06.122,7069.8.031.000 APOIO A8  ACDES FIMALIsTICAS DA 237,000, 00 497.000, 040
SEECRETRRIR DE SEGURANCA UREAMA
06.122,7069.8.031.083 Dotar a Secretaria de Seguranga 4%6. 000,00 496.000, 00
Urbana de Materiaier e Bguipamentoe
para o Cumprimento dae Missdes
InaLitucicnale
06.122.7069.6.031.065 rm:nmhu\ﬁnﬂnwﬂnﬂnﬂnn o Efetivc da 1.000,00 1.000,00
= Guarda - Ciwvil Municipal Conforme

Par@mstros Legaip Mediante Consursod
1 ico
E i

o}




B b e
Frafelvers manioips) ae Gilada

Unidade Gestora.....:

ﬂﬂﬂhﬂ...............“
Unidade Orgamentécla:

osdigo
06.122.T069.
08.122.7069.
o6.122.70589 .
06.122.70589.
06.128.0000.
06.128.7069.
06.128.7065.
06.128.7069.
06,331.0000.
05.331.7058.
O&6.3131.T7058.
05,

331.7088.

033000

033001

036 . 000

-O36. 001

00,000
000,000

SQ3L.000

031,066

- 000, 000
.noo.ooo

-015. 000

Frograma da Trahelns
Exsroisio de 3031 - Ansxo §. da Tad & 3E0/ 64

CONSOLIDADO
20 Secretaria de Segurancga Urbana

20.001 Bec. Seguranga Urcbana - Adm. Direta

Espacifipanis

IMPLEMENTACAD DA PATRUTLHA MARTA DA
PENHR ©COH O APODIO DA GUARDA CIVIL
MONICI PAL
Dotar & Guarda Civil Municipal para
Realizagdico de Rondas e Fromogio dse
Cficinas ¢ Falostras Juntoc A=
Comunidades
ESTRUTURACAD E MANUTENCAC DO FOSTC
DE AFDTO Al TURISTA COM A
PARTICIRACED DA GUREDA CIVIL
MUNICIFAL
ESTRUTURAR E MANTER wO SITiC
HISTORICD DE OLINDA UM BOETD DE
APOIO AD TURISTA COM A PARTICIPACAC
Da GUARDA CIVIL MUONICIPAL
Formagdo de Recurscs Humanos
Contribulr com o8 Orgdcs Operatcivos
de Seguranca das demais EBEaferas
Governamentais, de modo & Auxiliar na
Redugio dos Indices de vViclfncia o
Froporcionar Bem Estar Socail
APOIC A5 AQUES  FINALISTICAS DA
SECRETARIA DE SEGURAMNCA URBANA
Formacio, Treinamentc s Capacitagdc
dos Guardas Civie Municipais
Protegdo e Bemeficios ac Trabalhadox
Dotar & secretarla de condlglss para
a execupdo das arividades nas Areas
tEcnica administractiva, financeira e
des peascal .
GARANTIA coMceESsSAD 0 DE VALE
ADS FUNCICHARICS DA
DE SEGUEANCA UHBANA

Vale Transporte aoE

Frodjetos Aelvidades
& 500,00
4_ 500, 00
3.D000,.00
3. bou, o0

40.000,00
40.000,00
40 . 000,00
40.000,00
200,000, 00
200.000,00
200.000,00
200.000,00

Opar. Zspeciale

40
40

40.

40.

200
200 .

200 .

200

Tokal

500, 00

- S00, 00

- 0oa, oo

SO Q0

- 000, 00
. 00g, o0

Qod, QU

oo, oD

oog, 00
QoG, 00

oo, 00

OoD,; 00



Parnambenn reograsa de Trabalbo
Preafeicyre Funicips) ds Dliods Exaraoisis d& Z033 - Ansss &, @ Lai &, 730784

Unidads Gestora. .. ..: CONSOLIDADD
gl oo v evnadiaaeast R0 Secretaria de Seguranga Urbana
Unidade Orgamentfcia: 290.001 Sec. Segquranca Urbana - Adm. Direta

CoHdigo Bspacificagho Frojetos Atividades Opsr. Zspecinis Total

Total Unidade Orgamentdria. . . ........ 10_189.900,00 13.18%.300, 00

TOERL - B, TGS 15 o T i 10,189 900, 00 13.189.%00, 00




Facnasb s
Frafsdturs ®umioipal ds Olinds

Doidads Orcamenc8ris:

Codigo

04, D00, 0000,
0d.1E22.0000,
0d4.122.7055.
Od.122.7055.
04.122.7055.
04.122.7065,
Od.122,.TOBE,
Od._ 122 7085,
04, 1322, 7055,
04.122. 7055,
04.12%.7055.
0. 331.0000.
04,331, 7055,
04.331.T7055.
O4.331.7055.

Ponigrass s Trahalbs
Frarcicio ds I0F] - Aneso §, da Lad &.330,84

2z Secretaria de Desenvolvimento Soecial, Cd
22.001 Sec. Depenvalvimento Social -Adm. Diretca

Especificaqlo

000 Administracic

000,

000, 000
OO0 000
SOES . 000
029,001
LOZ2E . D0E
.O4L1.000
.O041.T7&E1
L01le ., 000
016,261
016, 268
.Do0. oon
LODO. 000
. 001.000

Administracic Geral
Dotar a secretaria de condicOes para
a e\xecucio das atividades nas dreas
técnica, administrativa, financeira =
de possoal.
MANUTENZAD DAS ATIVIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS DA JUNTA
MILITAR
Manter as atividadas da Junta

Militar

Manter af atividades da Delegacia
Especializada da Crianga o
Adolescente

BESTAC ©DAS ACCES DO COHSELHO TUTELAR
DE OLINDA

MANTER AS ATIVIDARDES DOS CONSELHOS
TUTELARES T E T1

ODESENVCLYIMENTG DaS ATIVIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS DR
SECRETARIA DR DEEEMVOLVIMENTO

S0CIAL, CIDADRNIA E DIREITOS HUMANDS
Manter am Abividades da SDICDOH
Conceder Auxilio Eefoicio acs
Sarvidores da Secraetaria de
Desenvolvimento Municipal

Proteqho & Bensfficios ao Trabalhador

Dotar & secretaria de condiodes para
a execucic das atividades nas ATEAR
técnica, administrativa, financeira @
de pesscal.

o

. COHCESSAD DE VALE

TRAMEED © ADE SERVIDCRES DA

DE DESENVCLVIMENTC SOCIAL
Vale Transporte  aocs

Prodatos

Erividadas
187,000, 00
594 . 000,00
B9d 000, O

70000, 00

s0.000, 00

20000, 00
240000, 00
240.000, 00
CoB8d . 000D D
Q22 .,.000,00
262.000,00
S14.000, 00
514.000,00
£14.000,00
514£.000,00

Opar. Espscisis Total
T.187.000,00
§.594.000,00
.594.000,00

70,000, 00
50.000, 00
20000, 00
240. 000,00
240, 000, 00
6.284,000,00
€.022. 000, 00
262,000, 00
514.000,00
514.000,00
=14.000,00
£14.000,00



Perakmlucs
Frafsiturs ®minigal de Olinda

04 _ 422 . 0000 .0.
04.422.1011.
04.422.1011.
74.422.1011.
14.000.0000.
14 .4E2.0000.
14.42% . 10%1.
14.422.1011.
14.422.1011.
14.422.1040.
14.422.1040.
14.4322.1040.
14.422.1040.
14.432.1040.
14.422.1040.
14.422.1040.
14.422,.1040.
14.422_1040.
14 . 422.1040.
14. 422 .1040.

ooo.ooo
- 000,000
042,000
- 042 . D01
. 000, 00O
000,000
.0o0. 000
042,000
042 . 001
000 000
D28 . 000
.028.750
028,751
D28, 791
028,792
028,793
040,000
040752
.040_753

Fiagrans de TFabalko
Bxsroioic de 2031 - Anexo ., ds Lad 4330704

Bervidoras da
DepEavolvimento Soocial
Direitons Tndividualis, Coletivos e Difus
Dasenvolver acSes paza manter &
concennio dao beneficio auxillo
moradin.

GARANTIA DA CONCESSAO DO BENEBFICIO

AUXELTO MORADIA
Conceder Auxilic Moradia

Direitos da Cidadania
Direltce Individuais, Coletivos & Difus

Depenvoclver aglies PAIa EANLEI &
conceggdo do beneficio auxilioc
moradia.

GARANTIA Da coNcEssio Do BENEFfCIO

AUXILIO MORADIA
Conceder Auxiliio Moradia
Manter a atuagdo dos conselhos ds
diraitos & das coordenadorias no

Ambita da Zecretarla de
Desanvolvimanto Social, Cidadania &
Direitos Bumanos,

POLETICA MUNTICTIPAL OE

DESENVOLVIMENTO DOE COMEELEDS

Mantar as Atividades do Consalho de

Direiton Humanos

Mantar as Atividades do Conselho

dog Direicoer da Mulher

TMPLANTAR E MANTER AS ATIVIDADEES DO

CORSELHO DA POPULACED LOBT

Implantar e Manter as Atividades do

Coneelhs da Pespoa com Deficiéncia

Mantar &z Atlvidades do Conselho de

Igualdade Etnico-Racial

poLiTICA DE  DESENVOLVIMENTD  DAE

nadoria da Mulhar

Secretaria de

-1 Atiwidades ds
ria de Aspuntce BReligioeos
LT Atividadesn da

ATIVIDADEES D&

L1}

79.000, 00
79.000, 00
79.000, 00
W3.000, 00

.B39.000, 00

.B39.000, 00

.521.000,00

.B21.000,00

.521.000, 00
55.000, 00
25.000, 00

5_000, 00
5.000,00
5.000, 08
5.000,00
5.000, 00
30, 000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

k3

T3.000,00
TH, 000, 30

T OO, 00

T O, 00

B3%. G, 00
<839 . 000,00
.SZ1.000, 00

521, 000,00

521000, a0

55.000,00

5. 000,00

5.000, 00

E.000, 00

5. 000,00

5.000,.00

5. 000,00

30.000. .00

C.000,00

5.000, 00

5.000,00



Farnaabuon ringrans s Fraballke
Frafeitara Funlaipal 48 Diinds masralicis ds I031 - Ameme 6, ds Lad 4330064

COORDENADORIR ETHICO-RACTAL

14.422.1040.2.040.791 Manter as Atiwidades da 5.000,00 &.000,00
Coordenadoria daa Direitce daoa
IEET o

14.422.1040.2.040.798 Mantsr as Atividades da 5,000, 00 5,000, 00
Ccoordanadoria d= Faagoa Cofm
Deficiéncia

14.4772.1040.2.040.799 Manter an Atividades da 5.000, 00 5. 000,00
Coordenadoria da Peesoa IdoBa

14.422.7055.0.000.000 Dorar a eecrevaria de condigles para 263.000,00 263 . 000, 00

a execuclc das atividadep nas ATeas
téenica, adminiserativa, financelira e
de pessoal.

14.422.9055,2.020, 000 DESENVOLVIMENTD DA rpoLIiTICA 263.00G, 00 263,000, 00
MONICIPAL DR DIREITOS HUMAROS
14.422. 7055 .2 .020.757 Manter as Atividades de Direitos 34 . 000,00 34._000, 00
Humanos
14 .422.7088.2.020.7596 Implantar a ouvidoria de Direltos 11i.000,.00 11.000.00
Humanog
14.422.7055.2.020.755 Realizar Conferfncias, BeminATios & 150,000, 00 150,000, 00
Féruna Voltadosn aoe  Diverscs
Segmentos de Direitos Humanos
14.422.7055 .2, 020 . B0 Imrbdﬂrﬂhn OE Fﬂﬂnm DE CIDADAKIA BE.000 00 &8.000, 00

DURANTE O CREMNAVAL

Total Unidade Orcamenciria.....----«. 10,026,000, 00 10.026.000,00




Faraaabues Feegrams ds Trabalbo

Frafeitura Pamicipal 48 Olinds msroicic de 31911 - MSase §, d8 Lad &.%30044
Uuidadse Cestora.....: CONSOLIDADO
Orglo. .oveveninenens? 22 Secretaria de Dessnvolvimento Scclal, €1

Unidade Orgamentéria: 322.062 Fundo Munleclpal da Crianga e do Adolesce

CHdigo Bapani Ficaglio prodaton Arivifdados Oper. Espacisis Tetal
08,000, 0000.0.000.000 Assisti@ncla Focial 1.138.500,.00 1,138,500,00
0A.122.0000.0.000.000 Administragioc Geral 160,000, 0D 160 _ 000, 00
06.122.7056.0.000.000 Garantir -] funcionamento das 180, 000, 00 160 .000,00

atividades de defesa dos direitos da
crianga e do adeolsacente,
08.122.7056 .8._027.000 DESEMVOLY IMENTC DE ATIVIDADES 1&0.000, 00 160,000,010
TECHICD- ADMINISTRATIVAS DO CONSELHO
E [0 FONDO MUMICIPAL DA CRIANCA E DO

ADDLESCENTE
08,122, 7T08& 8. 027 . 2TH Apoiar, TEcnica e 1£0., 000, B0 160 D00, 00
Adrinlstracivamente, o

Funclonamento do Fundo Municipal da
Crianca & do Adolescente

0B .243.0000.0.000.000 Assisténeia 4 Crianca e ao Adolescente 378.500, 00 FT8. 500, 00
OB.243.3077.0.000.000 Apoiar entidadss gue  desenvolvam 974,000,040 70 . 000, 00
atividaden sociceducativas com
criangas & adolescentes.
DB.243.3077.4.065.000 FORTALRECTMENTO DA REDE DE PROMOCRC K 970 . 000, 00 970 . 000, 00

DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E
D3 ADCLESCENTES
08,243 .3077.4.085.280 Realizar Paroerias com as To00.000,0Q0 TGO . 000, 00
CUrganlzagioeo da Socledadse Civil,
atravée de Termce de Fomento e de
Colaboracio, conforme o MROSC,
0B.243.3077.4,065,281 Demenvolver AcSes de Captagio de 270,000, 00 270.000,00
Recursos Piblicos e Privados, oom O
intuita de relaizar PeRrceriae com
Organizagdes da Sociedade Clvil,
para execucio de AglSes de Promogio

a8 Delfesa
08,243, 7056.0.000. 000 Garantir o icnamento dag B.500D,00 8.500,.00
atividades fepa doB direitoms da
crianca & do agcento
OB.243 . TOS6.8, G027 . 000 DEZENVOL OE ATIVIDADEES g.500, 00 &.800, 00
r TEENTCD- INISTRETIVAS DO COMSELHO




ParneREssa rregrass ds Frabalbe

Prefeituia Bunlaolpal ds 0linds EEwrsinls ds 1071 - anese 6, da Tail & 330764
E DO FUNDC MUNICIPAL DA CRIANCA B DO
ADCLESCENTE
OR.243.7T055.8.027. 278 Apolar as Atividaden da Conselhc 8.500,00 &.500,00
Municipal e Defesa dos Direitos
da Crianga =3 ooy hdolescante -
COMOACT
1,134 500,00 1.136,.500,00

Total Unidade OroamentAria.  ....----




Farnambuss
Frefalvire mnlsipal ds Dliads

Feograsa ds Trabalbo

mewrainis ds I031 - Kaass §, 45 GEd 4. N20S0E

CONSOLIDADO
Oro@o....convener-n.2 22

Tnidade Orcamentéria: 22.063 Fundo Municipal de Aeeisténcla Social

CEdigo Erpsoificagle

OB .D00, D000, 0,000,000 Assistdnola Focial

OB.122.0000.0.000,000 Advinistragdc Geral )

OB.122.7057.0.000.000 Garantlr a cperacionallzacgdc tdcnica,

administrativa o financeira do Fundo

Municipal de Assletdpcla Scolal.
DESEMNVOLYIMENTO OhS ATIVIDAOES
TECHICO-ADMINISTRATIVAS DO COMSELHO
E DO FUNDO MUNICIFAL DE ASSI1STENMCIA

O08.12%.7057.8.0L7.000

SOCIAL
O8,.122.7087.8.017.284 APDIAR,
TECNICO-ADMINISTRATIVAMENTE, AS
acbEs Do FUNDGS MONICIFAL DE

ASSITBNCIA SOCIAL
Realizar ConferBncia Municlipal de
AsgistEncia Socilal

O8.122.7057.8.017.639

08.122.7057.86.017.907 BPOTAR, TRCHICA E
ADMINISTRATIVAMENTE, AS ACOES ©DE
ASSITENCTA SOCTAL ATRAVES DO
IGL-SUAS B DD FDS

08.122.7057.8.017.912 Apolar, Técnica &
Administrativamente, ae AcoSes do
Congelhs Municipal de Assletdéncia
Social

08, 244 , 0000 .0, 000 . 000
o8, 344 3007 .0 .000.000

Appisténcia Comunitfria
atender o8 individuce e as familias
em situacic de Tisce soclial com
vionvulos familieres @ comunibicios
fragllizados (=11 rompldoce ou com
direivos violados.
ENFRENTRMENTC DA EHME I COVID-1%
Mantex as m.nu.uum..n os Sarvigoa

Fiblicos de Assi ia Bocial para

08.244.3007,.1,018. 000
08.244.3007.1.018.002

o Enfrentamanto Coronayius
0B .244.3007.3_020.0040 FORTALECIMENTD E MANUTENCACO DA
PROTECAQ S0CT mwm.mn.;r
i, A 1HFJ

&N&\ £

Gecretaria de Desenvolvimento Social, CL

Friojetos

6.754. 000,00

6,754, 000, 00
2200 . 000, 00

230,000, 00
230. 000,00

0. 000,00

]

Atividsdes

274,000, 00
-150.0040, 00
-150.000, 00

156, 000, 00

790.000, 00

100.000,00

210,080, 00

50.000.00

824,000,100

Opar. Eapeaclalpe

i

Total

L T2H.000, 0d
-150.000, ¢4
150000, 00

.150., 000,00

750.000, 00

10&.000, 00

210,003, 00

s0.000, 02

578.000.00
-200.000.00

230.000, 00
230.000,00

0. 000, 00



Faraastmon
Fratadturs Femloipsl ds Dlinds

Tnidade OrgamentAria;

Cidigo
08.244.3007.3.020.924

08, 244 .3007.3.029.000

OB . 244 .3007.3.029.685

CE . 744 _3007.3.029.687

08,244 .3007.3.029. 688
0B .244.3007.3 .029.924

OB.Z44.3007.3.040.000

OB .Z44 . 3007.3 _040.144

08,244 .3007.3.040. 260
08 .244.3007.3, 040,187

Of,244.3007.3.040.672

08,244 .3007.3 _040.574

anuﬁbvuﬂﬂa-w-uhn.ﬂﬂ#

L 22 s

7

Frograma de Trakel ko
mwsrainle ds 3631 « Aomzo 6, da Led 832064

CORSOLIDADC
22

Secretaria de Desenvolvimento Scclal, Ci

22 063 Fundo Municlpal de mppiptEncia Soclal

Especifioaglo

cualificar OB
Scclal Especial
FORTALECIMENTD E MANUTENCRDO DA
pROTECAC  BOCTAL ESPRCIAL DE  ALTA
COMBELEX IDADE

Manter o Acsclhimeanto Tnstitucicnal
4 Crianca & At Adolapcente

Manter © Acplhiments Institucional
para a Populagic Adulta em gituagaio
de Rua

Bpoiar os Servigos de Acolhimento
Institucional para Idosos
REQUALIFICAR P3 SERVICUS DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIOMAL
FORTALECIMENTO E MANUTENGRC DA
rROTECEC SOCTAL ESPECIAL DE  MEDIR
COMFLEXIDADE

Implementar e Manter Atividades de

garvigos de Protecdo

Protegio Social para Criancas &
adolescentes em BEventos 92 Grande
Forte

EXPANDIR E MANTER O SERVICD DE

ABORDAGEM SOCIAL FPARR POPULARC EM
STTUACRC DE RUA

Implantar e Manter um Lentrio da
Raferénoia Especializado para
Populagho de Fua - Centro PUF

Manter BServigo de Proreglo Social a
hdolescentes am Cumprimento de
Medida Sociceducativa de Libsrdads
pawistida = de Prestaglo de Servigo

a8 Comunidade

Garamntir a Exe o dam Acheag
Estratégloas do P

MANTER o ATEMCAD

. m%HE DE

————

\ﬁf IhmF#

Frojaton
30, 000, DO
720.000,00
450, 000, 00
140, o, 00
30000, 00
50, 000, 00
L220.000,00
10,000, 00
100, 00D, 00
A0, GO, 00
qz0. 000,00
o0, il , 00
BE  DDOD, 0D

Ardiwidades

opar. Bspacials

ao.

TId.

460.

140

3o

20,

1.220.

10

100

4%

420 .

90

B5.

Tobal

oGO, oo

00, 40

oo, oo

000, {0

oo0,. o0

00D, 00

ooo, oo

.00, 00

-oog, 00

OO0,

Qad, 1

000,00

oD,



Faresmbums
Prefmi burs Wanlalipsl de Dlinds

o8 .

il -3

0B,

og.

el

oA .

08,

0B

0B .

08 .

08 .

ek

08 .
i}

08,

<244

244
08 .

244

Tas .

Zdd .

244 .

244 .

244

244 .

244,

244

244

244

244 .

244 .
244 ,

244.

S 1u Ju by

3007 .

1007

3007

J008

L3408

I008.

io0ae

L3008 .

. 300

. 30408.

L3008,

LA0o0e.,
JU08.

1008

ioge.

2008

3.040.7537
3.,040.541
3,040,943
L3.040.944
L0000, 000
.3.010.000
3.010.4Z8
-3.010.913
3.010.916
L 3. 000.917
3.010.918
3.010.922
1.010.923
3.010.924
.4.019. 000
4_019.164

L4018, 932

M, /2L

Abender as

Fecramss da Tratalkn
mesroinis ds 1911 - kbess §, d8 Ll 4320064

ESPECIALIZRDA A FaMiLIA E
INDIVIDUDE - PAEFI

MAKTER AS ATIVIDADES DO CENTRO DE
ATENDIMENTC ESPECTALTEADD DR MULHER
{CEAM|

Mantar o Abendimento go Idoso e 3
Pesgoa com Deficiéncla - PTMC

Manter o Servigo Especializado para
Pesaoas em Situagio de Rua

Implantar wm Howa Centro de
Refardncia EBopecializado da
Asmisténcia Social -CRERS

Familias =& individucs am

giruanda de wvulnerabilidade social e
pessoal .,

FORTALECIMENTG E MANUTENGAC DA
PROTECRD SOCIAL BASICH

Manter £ BEotenclalizar o Servigo de
Comvivancia 8 Fortalecimento de
Vinculos

MANTERX AS ACJES DO SERVICD DE
PROTECAD E ATENDIMENTC INTEGRAL &
FAMILIA - PAIF

TMDPLANTAR ACOES DE QUALIFICACAQ
PROFISSICMAL E INCIAUREO PRODATTIVA
Implementar hpides de Seguranca
Alimantar & Nutrlcicmal

GARANTTR BENEFICTOS EVENTUAIS PARA
FaMinIag B SITUNGEC DE

VULNERARTLTDADE

Implantacio do Frograma BPC na
Encola

REQUALIFICRCRD DOS CRAS

Inplantagic & Manuten;doc do
Programa de Primeira Inflncia no
SUAS
GESTAO DO PROGHAMA BOLSA FAMILIA
APOIAR, TECNICA E
ADMINISTRATIVAMENTE AS- AQODES DO
PROGRAMA BOLSA FAMIL ATRRVES DC
IGD/PHF.

Anpliar e do

130.000,00

100 . 00D, 00
80.000, DD

165._ 000,00

4.584.000,00

4.554.000,00

1.0%0. 000,00

2.305.000,00

90,000, 00
10 G, 0

300,000, 00

19, 000, D0

80. 0D, 00
E60. 000,00

1,764, 000,00

1.784.000,00
F4.000,00

L.GT0, 000, 0D

130.000, 00

igQ.000, 00

&0 .00, aa

165 . Q. &U

.31B, 000, 00

-554.000.00

090,000, 00

-305. 000,00

0. 000, 00
10, 000, 00

A00.000, OU

19, o, 00

&0 000, 00
EE0.000, 00

1.764,.000,00

94.000.00

1.670.000,00



Parnsskuon reograms 4 Trabalbo
Prefeituis Pomlslpal 48 Dlinds mesraiels ds 2831 - inmzo 8, da Lad &.030 64

Cadastro Onlco do Programa Bolea
Familia

OB.244_7057.0.000.000 Garantir a operaclonallzacdo técnlca, 60.

administrativa e [linanceira do Fundo
Municipal de Aspipté@ncila Social.

Of. 244 T057._4.024, 000 FORTATRECTMENTO DA REDE 30.

SOCICASSISTENCIAL DO WNIcipIo

OB.244.7057.4.024.TOB Reali=zar Parceriag COm ag 3D,

OrganizagBes da Sociedade Ciwvil,
Através de Termcs de Fomento & de
Colaboragiico, Conforme o HROSC
08.244.7057.4.150.000 DESENVOLVER A VIGILENCIA 30
SOCTOASSISTENCTAL MO MUNICIPIC

08,244, 7057.4.150.001 Tmplantaclo e manutencic do Setor 0.

de Vigilincla Socicassistencial

Tobkal Unidade Orgamentfrid.. .. cccacas B.754.000,00 2.974

ooo, oD

oo, oo

oo, oD

QDo 0D

ooD, 0o

Do, 0w

&60.

ig.

A,

a0,

30.

2.748.,

ooo, 0d

ooo, oF

oo, 0o

oD, o0

ooo, o

oo0, ¢



ParnEmbiieo
Frafsiturs Wmicipsl ds Olisds

Tnidade Fegtora..... r
Geglo. . vveeennnnnas wf
Onidade Orcamentiria

Chdige
o8, 080, cO00 . 0,000,000

0B.241.0000.0.00C.000
08.241.7070.0.000.000

08.241.7070.4.1351. 000

08.241.7070.4,151.222

0B.241.7070.4.151.223

08.241.7070.8.070.000

08 .241.7070.8. 070,224

0f.241.7070.8.070.225

|.u-. §

Frogrems ds Trabalks
Exarcioio ds 3911 - Aeeee §, A5 Lad 4330004

CONSOLIDADD

22 Secretaria de Dessnvolvimento Sccial,

23,070 Pundo dos Direitos dos I[doaos

Ezpacificaglo

Appleténcia Bocial
hpaleténcia as Tdoac
Barantlr a operacicnallzagio técnica,
administrativa & {financeira e
Ccongelho & 2 do Funde dop Direitos doa
Idesos deo Hunicipioc de Olinda.
FINAMCIAMENTS AS  ORGEANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL QUE OFERTAM ACCORS DE
PROMCCAC § DEFESA DOS  DIREITOS DO
IDCEC.
REALIZAR PARCERIAS COM AS
CREGARIZAGUES DA SOCIEDADE CIVIL,
ATRAVES DE TERMOS DE FOMENTO E DE
COLABORAGCAC, CUNFORME ¢ MROSC
DESENVOLVER AGUES DE CAPTACQAD DE
RECURSCS PUOBLICCS E PRIVADOS, COM O
IHNTUITC DE REALIEZAR FPARCERIAE COM
CRGANIZAQOES DA SOCIEDADE CIVIL,
PARA EXECUCAD DE a(0ES DE PROMOCRO
E DEFESK DD IDOS0.
DESERVWOLYIMENTO DhRE ATIVIDARDES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS DO FUNDO DOS
ODIREBITOS DOE TDOSDE
APOIAR AS ATIVIDADEE DD CONSELHO
MONICIPAL DO IDOSO

APOIAR, TECNICA E
ADMINISTRATIVAMENTE, (1]
FUNCIONAMENTO DO FUNDO MUMICIFAL DO
IDCaC

Toral Mnidade CrcamentAria.......ph g

Tortal do Urglo vveervsnssesas -

Ci

Frojetop

E.754.000, 00

Ariyidadon

1.089, 000,00
1.09%. 000,00
1. Qs 000,00

52 000, 00

802 . 000, 0O

EG.000.00

247.000.00

2&5. 000,00

4.000,00

1.0%5.000,00

15.237.%00,00

Opar. Erpecisis

Total

e

033, 000, 00
1.09%. 000,00
1.09%, 00Q,. 00

B5E O, GU

80z.000,00

50,000, 00

247.000, 00

245,000, 00

2.000,00

1.09%9.000,00

21.9%1.50€,00



Parnaatssn Frograma da Trabalks
Frafaicara Bminipsl de Olisds Exarcizis de 3931 - Aesme @, d Lad & 3T0CE4

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADOD
Orglo. .vvvvrsnsnsnant 23 Secretaria de Comunicaclc
tinidade DroamentSriar 231,001 Sec, de Commicagio - Adm. Direta

Cadigo Espacificaglo

24.000,0000_ 0. 000000 Commicaciee

Z&.122.0000.0,.000.000 Adminiptrachc Geral

24.122.7065.0.000,000 Dotar a Secrstaria de condigles para
a execugio das atividades nas ATeaE
técnica, administrativa, financsira &

de passcal,
24.122.7055.5.003,000 DESENVOLV ITMENTO DRE ATIVIDADES
TECHICO-AOMINISTRATIVAS et
SECRETARTA DE COMUMICAGCAC
24.122.7085.8.003.085 Manter as Atividades da SEC0M
24.122.7065.8.003.057 Conceder Auxilin Refeiglo aps

Servidores da SECCH
24.131.0000.0.000.000 Comunicaglo Social
24.131.1050.0.000.000 Divulgar as agles governamentais,

wisando a transparéncia &
consclientizacgio da populaghc local.
24.131.1050.2.010.000 ATIS E PUBLICAJUES GOVERNAMENTAIS
24.131.1050.2.010.051 Publicar Atce do Governo em Didrio
Cficial e Jornais de Grande
Ciroulagao
24.131.10%0.2,011.000 CESEMVCLVIMENTO DA POLITICA
MUNICIPAL TE FUBLICIDADE
IHSTITOCTONAL
24.3131.1050.2.011.052 Manter a Popuelagdo Informada Sobre
as Agfes do Coverno
24.131.1050.2.012.000 DESENVOLY IMENTC DE ATIVIDADES

RELACIOMADAS A COBERTURA DE EVENTOS
OiA AGENDA MUNICIPAL

24.131.10%0.2.012.054 Fornecer & Infraestrutura de Apolo
para Evenkos
24.131.7002.0.000.000 Conceber, planejar, crganicar e
Coordenar AGDeEn de P &

merketling,
ATIVIDADES ASSOCTADRS
DESENVOLVIMENTU

Projaton

Atividsdss Oper. Espacigis

3 ATE_ Q00,00
1.380. 400,00
1,340,400, 00
1.380. 400, 00
1.372.000,00
8.400.00
1,957,600, 00
1.920, 000, 00
150. 000, 00
150, 000, 00
1.700.000, 00
1.700.000,00
70.000, 00
TO.000, 00
37,600, 00
37,600, 00

R

Toksl

., 378.000;00
.380.400,00
L.380.500,00
L3B0 . 400, 00
. 3TZ.000, 00
4,.400,00
35T . e0G, 00
JSED . 000, G0
150 . 000,00
150.000,00
LT00. 000,00
LTOD. 000, 00
70.000,00

T .000,00
37,800,040
a7.800,00



Parnushae reograns de Trabalbs
Frafeiturs mmisipal ds S1inds Swerainls ds 031 - Leeme B, dn Tad 8530764

PROMOCIONAL E DE INTERESSE POBLICO

MORICIPAL
24.131_7002.4.0319.177 Realizar Aobes de Promoghio & 37.800,00 37.600,00
Marketing
24.331.0000.0,000.000 Protegio & Beneffoios ao Trabalhador 40.000, 00 &0, 00D, G0
24.33%,7065.0.000.000 Dotar a Secretaria de copdigfes para 40,000, 20 40 000, B

a execugic das atividades nas dreas
téenlica, adwministrativa, financeira e
de pesscal.
24.331.7068 _6.002. 000 GEhRRANT LA A COMCESSAD D= VALRE 40.000,00 40.000,.00
TRAHEFORTE AOE BERVIDORRS A
BECRETARIA DE COMUNICACRD
24.331.7065.6.003.055 Conceder Vale Transporte  ace 40.000,00 40000, 00
Bervidores da SECOM

Total Unldads Orcamentfria......---.. I 3A78.000, 00 3. aAF8.000, 00

Total do Orglo .....veeesssssrnnsssanssan 3.378.000,00 3.378.000,00




Farnankuns Frograsa da Trakalho
Frafeitera Wmicipal de Olisds Erarcicio de E631 - Anewe B, S8 Lad 4330084

Tnidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Oralio......- crareanis &8 gec. Meioc Amblente e Planejamento Urbano
Unidade Orgamentdria: 26.001 Sec. Meio Ambiente e Plan. orb-Adm. Dire

CSdigo Espaciticanln Brojaton

04 . 000, 0000, 0, 000, 000 AdministEragaa

f4.18%.0000_0.000_000 Adeinistracls Garal

04,122, 7047.0,000.000 Dotar & Secretaria de condicfes para
exacutar a@ acfes nag dSreas téonica,

adminigtrative, financaira g d=

peREcal .
04,122 .7T047, 68,024 . 000 DESERVOLVIMENTC DAD ATIVIDADES
TECHIO-ADMINISTRATIVAS Ch

SECRRTARIA ] 1] HMEBIO AMHEIENTE E
PLANEJAMENTC TREAND

04,122.7047.8,024.096 Conceder huxilio Refeicio aos
Sarvidores da SEMA
04.122. 7047 .6.024,112 Manter as Atividades TEcnicag

Bdeinistrativaa da ZTEMA
04 .127.0000.0.000.000 Ordenamento Territorial
O04.127.1032.0.000.000 Degenvolver agSes de planejamento e
conkrole pobre & ordenamento
territorial do municipic
DESENVOLVIMENTC DE AQUES DE MELHURIA
HA BEOHA RURAL
04,.127.1032.4.048. 001 Pevisar a Legislaclio Amblental
04.,331.0000.0.000.000 Protegio e Benefliclos ao Trabalhador
04.331.7047.0.000,.000 Dotar a Secretaria de condigles para
executar af AcSes nae dreas téonlcoa,

o4.127.1032_4.048.000

adminiecrativa, financeira g de
peasoal.
04.331,7047.2.027.000 GARRNTIA DA CCMCESSAC DE  VALE

TRANEPORTE ADE EERVIDORES LA
ERCRETRRIA DE METO  AMETENTE E
FLAMEJAMENTS URBAMO Hﬁ
04.331.7047.2.027.097 Cocncader Vala Trangperte/ acse
Servidores da SEMRA

15.000.0000.0.000.000 Urbanismo
15.125.0000.0.000, 000 lhﬂHHiHhHmﬂun e Fi

0. 00o, 00
30.000, 00

rtividades Opsr.
T7.520.000, 04

T.25%0.000; 00
7.250.000; 00

T.Z50, 000, 00

138. 000,00

T.112. 000, D0

30, 000, 00
30000, 00

30.000, 00

30. 000,00

240000, 00
SaD.00C, o0

240.000, 00

240,000, 00

30.000,00

Espucisnis

Tokal

7.520, 060, 00
T.250 . 000,00
T.250,000,040

T.250.0C0, 00

13g.000,00

T.112,000,00

30000, 00
30.000F,00

A0.000,00

A6, 000, 00

240,000, 00
240.000,00

240 .0003,00

240.000, 00

&0.000. 040
30.000,00



Farnasbura
Frafeitzras Municipal 4 Glinds

e PR P A : 26
tinidade Orpamentiria: I6

Coddgro

15.125,1032. 0. 000 . 00O

00) Gamr.

Feograas de Frabalho
Erarnicic ds I031 - koeme &, A bad 4320784

CONSOLITRDOD

Zec. Meio Ambiente = Planejamento Urband

Espacificagio

Desenvolver aches de planejsmentc e
controle

sobra o crdanamenbo

territorial do sunieipio.

15.125,1032, 3. 057, 0040

15.135,1032, 3,057 001

TMPLEMENTACED DO PLANO DE GESTAD
INTEGRADA DA ORLA

Elaborar & Implementar o Planc de
Geptdo Tntegrada da Crla

15.197.6000.0.000.000 Ordenaments Tarritsrial

15.127.1025.0.000. 0040

Dotar a administragic mmicipal de
ingkrumenktos

t&eniood para o

plansjamento das agies governamentais,

16,127.1026.2.022. 000

15,127.1025.2.022.101

IMPLEMERTACAL, INSTRUMENTALRD E
MANUTERCAD DO STSTEMA DE INFORMACORS
MONICIPALS

Implantar, instrumentalizar @
mafter glatema de Ceoprocessamento

L&, 000, 0000. 0. 000, 000 GestEs Ambiental
18.541.0000.0.000.000 Preservagio & Consarvagio Ambiental

18.541,5024,0.000.000

Melhorar & relachc da populagBo com ©

meld ambiente.

18.54%,3024.4.036.000

168.5431.3024.4.036.285

EFETIVACEC DO PLANC MUNICIPAL DE
SENSIBILIZACRC DA SOCIEDADE PARA
PRESERVACEDC ¥ PROTECAC AMBIENTAL

Promover g Realizar Atividades
BEducativas Sosicambientais, Tends
T Eeferéncia Ll Calenddris
Booldgico Municipal e o Projetoc

Pmigos da Natureza

Total Unidade Orgamentiria...... .

Meic Ambiente & Plan. Urb-Adm, Dire

Projatos

A0, 000, 0D

30. 000,00

30, 000, 00

ac.o0d, 00

Atividados
30,000, 00
a0, 000, 00
30,000, BT
30,000, 00
20. 000, D0
20. 000, B0
20,000, 00
20,000,006
20.000, 00

7.570.000,00

Oper. Eapscisip

Toksl

30 000,00

30.000,00
A0.000,00

I, 00, 00
ic¢ . 000, 00

A0.000,00

3g.o00, o0
20,000, 60
FAERR ELULE R Y
Z0.000, ¢l

20.000, 06

0, 00g, a0

T.600.000,00



Farnastuon
Prafediturs Bmicipal de O1inda

Frograms g Trabelbke
Evarcicic de 3011 - Aseso §, da lad 4330784

UTnidads Eestora.....: CONSOLIDADD
Ol o ian e ;28 Sec. Melo Amblente @ FPlanejamento Urbanc
Upidade Orgamestdria: 26,071 Fundo Munlolpal do Melc Amblente

CEdigo Espaclficagioc Projatop
18.000.0000,0, 000, 000 Gestdc Ambiental
18.541.0000.0,000,. 000 Preservagdo o Conservagdo Amblental
18.541.3024.0,000.000 Melhorar & relaclo da populacdc com o
meio ambiante.
18.541.3024.4,031.000 REQUALIFICACRD DO CENTRD DE EDUCACAD
AMBIEMTAL
18.541.30%4.4.031_290 Executar a Reforma do Centro de
Educagic Ambiental
18.542.0000.0.000.000 Controle Ambiental
18.%42,.3020.0,000.000 Garantir as condicles cperacicnais de
conkrole ambiantal, vigando &
pregervagic do patriménio hiscdrico &
ambiental.
18.542.3030.4.040.000 REESTRUTURACAO, IMPLEMENTACAC,
MANUTERCAD E COMSOLIDACRC DE
UMIDADES DE CONSERVACEAD AMBETENTAL
1B.542.3030.4.040, 203 Presarvar a Mata do Fassarinho
Tocal Unidade Orcamencdria.......--++
Torel do Orala .. ool diiaai i e 30.000,00

Arividades
£§3.000, 00
20, 300,00
20,000, 00
20.000,00

20,000, 0

20.0060,00
20, 000,00

20. 000,00

£0. 000, 0D

40.000, 00

7.6810.000;00

Opar. Especiais

4.

g

20

20,

20,
20.

Fa e

40.

T.a4l

Tokal

o0, 00

.00k, 0D
20,

oo, od

L00E, 00

o00, 0d

OG0, 6o
aoo, o0

0od. 00

000, 00

Qoo o

00,00



Farnaabugs
Frafedtura Fmicipal ds 0llads

Unidade Orgamentcdria;
CEdigo
0 . 0%, 0000 . 0, DDd . Dk

04.122.0000.0, 000, 000
04.122,.7T051.0,000. 000

04 .122.7051.8.037.000

4.122,7051.8,.037.001

04.122,.7051.8.037.0032

04 _122 . 7051.8.037.003

O4.122.7051.8.037.005
04,122 . T051.8.037.006

04 .331.0000. 0. 000. 000
04.331.7051.0.000. 000

04 .331.7051.6. 028 . 000

04 .331.705).6.028.010

Fingrama ds Trabalke
Exarcicio de 031 - Amems #, ds Lad 4.330/84

CONSOLIDRDD
27 Secretarlia de Tnfrasstrutura

27.0%1 Secrecaria de Infrasscrucura-fdm. Direta

Expacificaclo

Administrachia
Aministracic Oeral

Dotar a Secretaria de Ubras das
condicias necassdrias para o
funcionamanta (] Execugdo das
acividades das ETeaAs tdcnicas =
agministraciva, financeira e de
pessoal

DESERVOLVIMENTL LAS ATIVIDADES

TECHICO-ADMINISTRATIVAS DA

SECRETARIA DE INFERESTEUTURA
Mantar as
administrativas
Infraestrutura
Manter a Frota
Pargue da Migquinas
Beoretaria de Infrasstrutura

A Secretaria

atividadas

de YVeliculos & ©
Panadas da

Promover & Partlcipar de Semindrios
a Frogramas de Capacicacho de
Feapoal

Concedar hexflic Refeiclic acae

Servidores da SEINFEA

Garantir a Exscuclc do Projeto Hova
Chance #essocializagdo (Reeducandos)

Protecdo & Beneficios ao Trabalhador

Dotar a Secretaria de Chras das
condicfen necassdriap para o
funcisnamanto =] exscugdo das
acividaden daa  Areas técnicas &
aoministrativa, financeira s de
peascal .

coNcEssEn  DE  VALRY TRANSPORTE ACE

SERVIDORES oA ERCRETARTA DE

IHFRAESTRUTURA

Concades

Transporte acs

Frojoton

heividades Opsr. Espocisls

Z#4_528.000,00
23 _428.000, 00
23.428. 000, 00

23 .428.000,00

15 .585. 000,00

1.590.000,00

3. 000,00

B50.000,00
4.400.000,00

1.200,000, 00
1.200.000, 00

1.200_000,00

1200000, 00

Total

24 . 828,000, 00
23 428,000, 00
23 . 428,000, 00

23 . 428.000,00

16.585. 000, 64

1.590.000,00

3,000, 00

asa.000, 00
£.400, 000,00

I.200.000,00
1.200.000,00

1.200.000,00

1.200.000,0C



Fernastunon
Frafaitars E=icipal de O1inds

15_000.0000.
15 451.0000.
15 451.3027.
15.451.3027.
15.451.3027,
15.451.3027.
15.451.3027.
15.451.3027.
15.451.3051,
15.451.3051,
15.4581.3051,
15.451.3051.
15,

=

Lo,
00 .
RLELEL

.0dE

LOdE .

D46 .

046,

046,

000 .

013,
3.

015

Frograna &b Traballs
Eraroicls d8 I0¥1 - imexc §; da Led 4.330/F4

Sarvidores da
Infrasgbrutura

Hecretaria e

000 Urbanlsmo

oo

- oo

. B0

130

204

393

455

o0a

LR
ou7

000

451.3051.3.015.146

Tnfra-asirutura Urbana

Depenvolver ag politicas pdblicas
voltadas pdra o esporte, lazer e
juventude, alam de mantar
adminietrar og egpagos epportivos da
Cidada de oOlinda (Vila Olimpica,
Eptddio PBugénis de Aradic - O0linddc e
Eptddio drito da Repdblica
PLANC MUNICIPAL DE  CONSTRODCAC,
AMFLIACAD E REQUALTFICACAD DE
EQUT PAMENTOS DE ESPORTH, LAFERE E
CONVEVIO SOCIAL
Realizar AcBes de Desapropriacio e
Indenizacic
Elaborar & GCerenciar Frojetos de
Esporte o Lazer
Implantar & Revitalizar Fracas,
Jardins a Areas Verdes
Conatruir, Reformar & Ampliar
Quadrag da Enportes, Foloa
Beportivos @ de Larer
Flanejar, coneervar £ executar cbras
estruturadoras vigands garantir
melhoria na infrasstrutura urbana nas
dreap de @ansamento, wacre e micro
drenagem, na melhoria do asistema
vidrio, bem como garantir a sxecuglo
de obras de médio & pegquenc porte por
indlcacio =11 com a participaclo
popular.
REVITALIZACAC DA CRLA MARITIMA
Pealizar ag Akividades de Ubras @

Marmtengic da Orla
PLAND MUHICIPAL DE

20

=

440 .
440 .

JTEL.

-T2l.

630,

&0

150.

B81.

B3,

.BOD.
BOD.

533.

4.

non, oo

ooo. ob

ooD, oW

G, oo

ohD, 0w

D00, 0D

ooo, oo

ooo, 00

GO0, 00

GO0, 00
ooo, on

Qg , 00

o0, 00

6. 34E. 148, 77
G, 34E. L48. 77

128,
128 .

1

£,

THE 148,77
THE. 148,77
_F21 000, 00
.721.000,00
630,000, 00

&0. 000, 00
150.000, 00
881.000,00
643,000, 00
.e00.000,00
. 600,000, 00
533.000,00

13,000,00



Farnsskuns
Frafuiturs Mmicipal de Olinds

Tnidade Gestora..... t

................

Unidade Drgamemtdria:

Codigo

15.451.3051.
15,451, 3051,
15,451, 3051,
15,451, 30581,
15.451.3058]1.
15.451.3051.
15.451.3051,
15.451.3052,
15.451.3082,
15.451.3052,
15451 .3052.
15.451.3052.
15.451.3052.
15.451,3052.

(083,

e e IR

053,

053,

L E X

053,
000,

.055.

L0855,

«.055.

- 055,

L DER,
028

327

oaa

149

148

459

L4850

451
Qoo

LELELE

194

gaa

BE3

Doo

.A35

Frogreza de Toabalbs
Erascisis @8 3631 - wpsmo §, da Lad 4.330/84

CONSOLIDADD
T
27.001 Secretaria ds Infraestrutura-Atm. Direta

Secretaria de Infrasstrutura

Especificanin

Conatruir, Ampliar e Reformar
Equipamentos e Prédios Pablicos
PLANG MUNICIPAL DE REQUALIPICACAC CO
BTETEMA VIARIO MUNICIPAL

Realizar AcBes de Desapropriacio e
Indenizacio

Construir Passelcs @ HRampas para
Passoas com DeficlAncia

Elaborar g Cerengiar Projetcs do

Sigtema Vidzia

Exmcutar thras de FPavimentacho &

Irenagem

Executar Servicos de Escadarias
Manter a infraestrutura wrbana do
municipio, incluindo a manutengdco Qa8
vias, ruas, pragas, feliras e mercadod

pablicos, congervacic de prédice =
gquipamantop piblicom, inclugive a
maputencio da ipfrasstrurura da orla
maritims, como também pars =spOrte B
lager & garantir a administragio e a
manucengio dos cemicérios.
REQUALIFICACROD Dos
CORVIVENCIA POBLICA
Manter am Pracas, Jardins ¢ Areas
Verdes noc Municipio de Olinda
Congarvar e Helhorar B
Infraescrutura Egqulpamantom
Espoctivos
Implantar & Revitalizar
Jarding a Arsas Verdss
REQUALIFICACAD DO EISTEMA DE. DREENAGEM

ESPRCOS LDE

= L

Pragas,

Coneervacio, Limpeza Rios,
Limpeza, Descbstrucho Galerias e
Canaletas. J

Drodstos
500. 000, 00
18,510.000, 00
20.000, DD
13,000, DO
33.000, 00
18.354 . 000,00
30, 000, o
1.886, 000,00
1.886.000,00
1.830. 000,00
6.000,00
£0.000,00

AEdlvidades r. Eapecimlp
18
18,
13.811.313, 00 15,
1
1
4.701.000,00 4.
4. 677.000,00 1,

Total
500,000, 00
-E10.000,00

20 000,00
33 000,00
33, 000,00
154 000, 00
A0, 00D, 00
E9T. 313,00
.BEG.000Q,00
. 830.000,00
§. 000, 00
50.000,00
T01. 000,00
677,000, 00



e v B Frogrema de Teabal b

Frafaicurs Mumlcipsl de Dlizds mrsr=iaie ds 3831 - bnewe @, da Lad 4.330 04
Tnidade Gastora..... : DONSOLIDADO
OEoln. i Faentaaes 27 Secretaria de Infraestrutura

trnidade Drecamentdria: 27.001 Secretaria de Infraestrutura-Adm. Direta

CSdigo Eapagifioaglo Projoatbos Apiwidades Opasr. Especials Tobal
15.451.3052 . 4,026,927 Elaboragdo de Projetos 24, 000, 0 4. 000,00
15.451.3052.4.073 . 0040 FROGRAMA MUNICICAL DE CONSERVACAD E 1. 057, GO0, 00 1.087.000,00
MANUTENCRO DA INFRAESTRUTURMA DE
ESPACDS, EQUIPAMENTOS R FREDIOS
plmLICOS
15.451.3052,.4.073.3958 Conservar - Melhorar & 142, 000, O 142000, OO
Infraestrutura de Prédics Fiblicoa
15.451.3052.4.073. 196 Garancir a InfrasstTubtura e [ 400, 000,00 #00.000,00
Eventos Institucicnaia, Tnclusive
Carnaval
15.451.3052.4.073.724 Melhorar, Manter e Egulpar oa 180.000, 00 igd.000.00
Camitdirioms Piabllicas
15,451, 3052.4 . 073,927 Manter e Ampliar a Arborizacic 275,000, 00 295.000,00
Urbana
15.451.3052.4.073.928 Implantar &  Manter a Hova 50.00C, &8 60,000, 04
Bemanteira Pablica
15, 451, 3052 . 4.078. 000 FROGRAMA MUNTCIPAL DE REQUALIFICACED T.270.313,00 T.27¢.313,00
¥ CONSERVACAD DAS VIAS POBLICRAS
15.451.3052.4.078. 451 Realizar Operagdc Tapa Buracos Bm 2.030,.000,00 2,030,000, 00
hefalto
15.451.3052.4.073,. 453 Recuperar Pavimentaclc am 90,000, 00 ago.000,00
Paralelepipedos Graniticos
15.451.3052.4.078, 454 Executar Servigos de Terraplanagem 3.630.313,00 1.630.313,00
15.451.3052 ,4.078. 4839 Realizar Servigos de Recuperacéc de Le0.000,00 s6d. GO0, 00
Corrudores de Transporce na
Municipic
15.451.3052 .4, 082 . 000 PROGRAMA MUNICIPAL DE MAMUTENCAC E TE3 . 000, O 63,000, 00
CONSERVAGCED DA ORLA MARITIMA
15.451.3052.4.081.515 Realizar an Atividades de T&31.000, 00 783 .000,00
Mamitensdo da Orla
15.451.3056.0.000.000 Garantir a execughcs & a manutencdio 325.000,00 10.075.000,00 10.400.000,00
dos servicos de i{luminagdo lica do

municipio, Bam CEmD
acompanhar projetos
1luminagdo,




Facnsal ot Frogreas de Trabslbs

Frafeiturs Mumicips]l de Olinds Exaraisis de 2031 - Amsxo §, da Lad 4.330/84
UTnidade Gestora.....: CONSOLIDADD
Cralo. ... ... T po27 Secretaria de Infraestrutura

Unidade Oroamentdria: 27.001 Secretaria de Infraescrutura-Adm. Direta

Codigo Espanlificagip Frojetom htividadss Opar. Espacinle Totbal

cEnlca = realce, & outros projetos
necessdrios para a ampliagio e
inovacdo no pargue de iluminagio de

oL Lnda.

15.451.3056.3. 039,000 AIMENTO MNA EFICIENCIA DA TLUMINACEC 325. 000, 00 325,000, 00
PORLICA

15.451.3056.3, 039, 886 Implantar, Fecuperar e Bxpandir 260,000, 00 250,000, 00
Siacemas de Iluminacio

15.451.3056.3.03%, 9318 Elaborar Projetos de Iluminagdo &5, 000,00 &5 OO0, OO

15.451_3055. 4. 082, 000 DESENVOLVIMENTUG DA  MANUTENCAC Do 10,075,000, 00 10.07%.000, 00
PFARQUE DE ILUMINACAC POBLICA

165.451.3056.4.082, 198 Coordenar, Operar, Manter, Ampliar 10,075, 000, 00 10,075,000 ,00
a HalhoTar 08 Servicos de
1luminacio Piblica

15.451.3057.0.000.000 Elaborar estudcs, plance e projetos 7.726.000,00 1.320,.000,00 §.045.000,00

para a reduchic da riscoE nas ATeas d@
apEentamentos precirios; planeiar =
axscutar ocbras d infrasptrutura
urbana am drmag da rigco & ds
alagamento, garantipdo, po Bmbitoc da
Aafesa olvil, acfes educativeas s de
prevencio.
15.451.3057.3.019,000 FLANG MIMNICIPAL DE ENFRENTAMENTD ROS 7725, 000, 00 T.T725.000,.00
DESAPICY DE INFERAESTRUIURR URBAHA EM
EREAS DE RISCO
15.451.3057.3.019.406 Elaborar Estudece, Plance & Projetos 150.000,00 1548, 000, 90
para Reduegio de Rigco nas Areas de
Assentamento Pracirise

15.451.3057.3.019.411% Executar ApBan de Tratamento de B.T765, 000,00 §.765.000,00
Encogtas
15.451.3057.3.019.414 Executar Servigos de Microdrenagem 550. 000, 00 550.000,00
15.451.3057.3.01%.890 Execuytar os Servigos de Escadaria 260 . 000, 00 260.000,00
15.451,3057. 4,046,000 DESENVOLV IMENTO DAS ATIVID 1.040.000, 00 1.040.000,00
VINCULADAS A& DEFESA CIVIL .
10.000,00 10, 000, 00

15 _ 451 3057.4.046.402 Produzir Material Educaki



Furimsbiucs
Fesfsiiura Wunicipsl de Olinds

15.451.3057.4,.046. 404

15.457 . 3057 .4 D46 . 411
15.451.3057.4.046, 891
15.451.3057. 4. 085, 000

15.451.3057.4.085_ 318
15.451.3057.4.085_ 383

15.451.3059.0, 000 000

15_451 . 3059.3.038.000
15.451,.3059.2.0308.427
15,451.3059.3.038.4590

15.451.3059.4 . 093,000
15.451.3059.4.089.421

15.451.305%.4.0099, 423
15,451 .3055.4,0589.970

15,451 3060 .0.000. 000

15.451.3060.3.008.000

15.451.3060.32.008.637

\.a
$#

-

Frograsa da Traballs
Exwroicis de 3831 - Ansxe B, da Lai 4, 330764

Defeas Ciwil
Depenvelvar
Capacitacio  para o
Defesa Ciwil
Garantlr a Logistica de Servigos,
Materials & transportes
Executar Acles de Honitcramento am
fireas de Risco
GESTAC DO NOCLEC DE PRODUGAC
Producio de Pré=Moldados
Melhorar e Ampliar a Infraestrutura
Figpica e de Bquipamentos do Nacleo
de Produgia
Manter a cldade limpa, garantindc a
operacionalizacBo do  aistema de
limpaza urhana & o Ctratamento do
degcine Final dos zesiduce e garantclr
a Iimplantaclic da cocleta seletiva do
munioipio.
REQUALIFICACAC DA COLETA DE RESIDUGS
SOLIDDS
Implantar [ Ampliar a Coleta
OQelativa no Municipia
M=nitarar o Dascarkte de Residuos
86lidos
OPFERACICHMALIEACED DA LIMPELZR URBANR
Bealizar o Servipce de Linpeza
Urbmna
Destinar = Tratar Adeguadamente o
Lixa Coletado
Cperaciic Manual de Coleta Seletiva
de materiais Reciclidveis
Garantir investimentos B
infrassbrutura através 92 convénios
na esfera escadual @& [ederal para a
EXECugAn e obrasa integradas gue
wigsem o desafvolvimento econbmioo B

Programas e
Hicleos de

pocial deoe Municipio de Dlinda. ’
FLAKD  MUNICIFAL ©DE EXECUCRO /DAS
ATIVIDADES RCOOCTADAS ’ &
ITHFRAESTRUTURA INTEGRADA /
Elaborar e GCerenciar ajetss de

B1Z.000, 00

B12.000,00
412.000,00

A00. 000, 00

35.326.000,00

35.3%8, 000,00

2. T0e. 00D, 00

5. 000, 00

B&d. 320, 20
L&5. 000, D0
250,000, 00

200.000,00
aa.000, 00

35.141 B35, 77

35.141.835,77
27.451.835,77

7600 . 0G0, G0

50 . 000, 00

5. 000,00

860.000, 0O
165.000, 00
ZB0. 000, 00

200 . 000, 00
aa, o000, o0

35,953 .835,77

@12.000, 00
412,000, 00
400,000, 00

35.141.835, 7%
27.451.835,77

7.500.,000,00
o0 . 000,00

a5.338.000,00

as5.338.000,00

Z.706.000,00



Parnamkaco
Prefalvars wanisipsl de Oidada

15
15.

17.
LF.
17T

i7.

17.

17,

17.

i17.

451.
451.

ooo.
512,
512.

Siz.

51z.

H12,

B1a.

312.

51Z.

3060 .
300

oooo,
aoon.
405L.

3051,

J051.

3QE1.

4031 .,

3051.

3051,

. oo8.
008 .

00,
il
000,

.o12,

.0L2

o i B

Q12

012,

012

Gid
726

Frograna de Teabalhn
Eraroicie d& T031 - Enexs 0 da Cad &, 3I0SF4

Urbanlzaclo Integrada e Trabalhos
Técnicos Boocimia

Urbanlzar Areas

Reallzar AgBes de Desapropiacdoc,
fndeni zagio ® Regularizacic
Fundigria

0E0 Sansamanto

ono
ooa

000

L4306

441

442

443

c TET

Saneaments Basloco Urbano

Planejar, conservar e executar cbras
egtruturadoras vimando garantirc
melhoria nA& infraestrutura urbana oas
dreag da BANBAMEBOLD, SACCD & mMicro
drenagem, g melhoria do sistens
vidrio, bam coms garantcir a execuglo
de obras des médio s pequeno DOFCE pOT
indicagioc (=11 com a parcicipagdo
popular. =
PLAKC MUNICIPAL DE IMPLEMENTACLD E
AMPLIACRC DE GSISTEMAS DE MACRU E
MICRODREKAGEM E SANEAMENT( BASICD
Construir & Recuperar Canals,
Galarias & Lagcas de Retenglc
Construlr ] Recuparar Foagan
S&pt lcas Coletivas
Execubtar Obras de Recuparaglo e
Ampliaglc de Sistema de Esgotamentc
Banit&ric
Elaborar & Gerenciar Projetos de
Saneamsnto & Trabalho Técnico Social
Realizar AcSes de Depapropriacic e
Indenizagio

Total Undidade OrgamenbBEia. .. oo

EF

11.
11,
1l.

1l.

10

9.

770,000, 0O
B50. 00O, DD
Z84.000,00
284,000, 00
284, 000, 00
284.000, 00
L470. 000,00

50.000,00
100000, 00

iq ., 000D, 00
650, 000,00
724.000, 00

Pa.9TE. 14B ;T

31

11

11

11.

14,

is4.

TR,

&350,

264

264 .

2E4 .

470

50,

100,

14,

650.

ToO0.

goo, od
oo, o0

000,00
L 2E4 .
1X

ogo., oo
oo0, 00

oo, ao

SO0, DD

poo, oo

aad, a0

000, 00

oog, oo

148,77



Parnantucc
Freufelitura Hunisipsl o8 O]1inds

Unidade estora.....:
[of | PR
Tnidade Orgamentdria:

Al oo

Especificaglo

Frograma d8 TTabalbkes
Eracrolsle da 3831 - knaxo €, ds Lad L. N39S04

CONSOLIDADG
27 Secretaria de Imfraestrutura
27.060 Fundo de Desenvolvimento Municipal

Projatos

15.000.0000.0.000, 000 Urbaniamo

15.451.0000.0.000. 000
15.451.3053.0.000.000

15.451.30%3 4.127.000

15.451.3053.4.127.B05

15.451.3053.4.127.807
15.451,.3053,4.128.000

15.451,3053.4.128.416

infra-estrutura Urbans

Execuclo de esevigos de engenharla
para a melhoria e adegquaglc da
infraestzutura de traneperkte  no
manicipic.

REALIZACAC LE SERVICCS LE

PAVIMENTACAC E DE LOGRADOUROS URBANOS
Executar a Pavimentagio = [Drenagem
daa Vias
Recuperacdc de Vias

ADEQUACED DE EQUIPAMENTOE URBAMOEZ DE
INTERESSE POBLICD

Construir, Reformar e Ampliar
Quadras de Esporte, Polo Esportivo
e de Lazer

Toral Unidade OrcamencALiM...----==2q-

Aeiwidadan
S.054. 000, 00

5. 964. 000, 00
E_S54. 000, 00

E.752.500,00
3.336.100,00

2.416.400,00
211.500,00

211.500, 00

5.5964.000,00

Opar.

Eppuciales

Tokal
5. 0E4 , 000, DD

5. 0&4 000, 00
5.964 000, 00

g.752 500,00

3.336.100,00

2.416.400.00
F11 . 500, 00

211,500, 00

5.364.000,00



Pacnamb s
Freafainire Bmicips] ds Olisde

Fiegrams ds Trabalbo
frayninia ds 31031 - Asese §;, ds Lad &.F20784

Unidede Gastoca..... 1 DONSOLIDADD
Orglc. . i ivaeiesi vaf 27 Secretaria de Infrasstrutura
tnidade Orgamentiria: 27.068 Fundo Mun. Habitacfo de Interesse Social

Cdd go Ezpacificagio Frojotos Atividades Oper. Espacisis Tobtal
16 . 000, 0080, 0,000 000 Habitagdoc 50.000,00 13.000,00 63, 004, 00
16_48Z.0000.0.000. 000 Habitacdo Urbana 50.000,00 13, 000,00 63,000, G0
16.482.3002.0.000. 000 Apoliar o municipic na melhoria do 50.000,00 0. GO0, 00
padrino minimo da galubridada,
EBEuUrangE =] habitabilidads dan
edificaches produzidas no Embito do
procegan da ogeptio habitacional
prevists para o pais.
16.402.3002.3.005.000 DESENVOLYIMENTO Ch roLITICA 20.000,00 20.000, 60
HRAITACICMAL DE OLINDA
16.482.3002.3.005. 6504 Capacitar Integrantes do Conselho 5.000, 00 5.000,00
de Depenvolvimanto — Urbano  para
ragtls do FMHIE
16.482.3002.3.005.665 Elaborar e Inplementar o Flano 5,000, 00 5.D00, 0O
Mundcipal de Habitagio de Interesss
Bocial
16.482,3002 .3 D05 666 Implementar o Plano d= 5._000,00 5._000,00
ﬂﬁm.ﬂ_._.i.-uu_.hl_uﬂn. Pundidrla
16.482,3002.3.005. 667 Elaborar  Estudos 2 Projetos ds 5.000, 00 5.000,00
Habitagio de Interesse Scocial
16 .482.3002.3.035,000 INVESTIMENTC EM CONSTRUCAD E 30.000,00 30.000,00
HMELHORIAS DE HABITAQDES
16.482.3002.3.035.743 Melhorar an Condicfes e 10,.000,00 i0.000,00
Habitabilidadm
16,482 _3002.3.035,.744 Implantar Infrasstrutura para 10.000,00 10.000,00
Reagsantamento de Familias de Balxa
Randa
16.482,3002.7.035.745 Congtruir Unidades Habitaciconmis 10,000, 00 10.000,00
16.482.3005.0,000.000 Dotar o Punde Munlcipal de Habitaglo 13, 000,00 13,000,400
de Interesse Sccial de condigles para
a execuclic dasp atividades nasg Areas
técnicas » administrativas.
L011.000 DESENVOLY THMENTD LRE ATIVIDADES 13.000,00 13, 000,00

DO FOMDO

DE INTEREGSE
=

TROMICO-ADMIFISTRATT
MUNICIPAL DE HABT

= 5



Farnastuco Progress de Toaballks

FPrefaltucs Emicipal de Oliods memreisls da 3031 - Anexo B, da Lad 4320064
BOCIAL
16.482.3005.8.011.658 Garantizr a Manutengio das

Atlvidades Administrativas do FMHIS
Total Unidade Orcamentdria. ........ .

Tobal do Orglo . cvveerrrrrnnnencres i

S50. 000, G0

79,774 .000,00

13.000,00

13.000, 00

90.965.148,77

13. 000,00

63 .0, G

170.727.148, T



Fornank unn

Frafeitars Fmisipal de Olinds

Unddads Orgamentdriac

Codloe

26, 000.0000.0.000.
26.122.0000.0.000.
26.122.7028_0.000.

26.122.7T029 _8._010_

26.122.7022_8_010.

26.1322.7020.8.010,

26.122.7028.8.010,

26 122 .7028.8.010
26.122.7028.8.010

26.331.0000.0.000.
26.331.7028.0.000.

26.331.7028.6.040

2E.331_7028.6.040.

FPrograms de Trabalba
mesrcisis @s I0JL - Anews §, da Lei 4.5F0764

. .= [CONSDLIDADD
S

Especificaglo

000 Transporte

oo Administraghs Geral

po0 Dotar & secretaria de condicles para
i execucic das atividades nas dre&s

técnica, administrativa, financeirza &
de pessoal.

ooo LDEEENVOLV I MENTO DRSS ATIVIDADES
TECNICO-ADOMINISTRATIVAS oA
SECRETARIA DE TRANSFORTES E TRANSITO

120 Garantir a Hanutenchio dagr

Atividades Administrativas da 5IT

121 Mslhorar e Ampliar Espago Fisico da

BTT
122 Realizar e Participar de Cursos,

Paleptras, Semindrics & Eventbos

124 HMEnter oF Sistemas d& Informitica
128 Conceder

Auxilio
Bervidoras da BTT
o000 ProteclBo & Pensficice ac Trabalhador
QU0  Dotar & secretaria de condigfes para
A execucio das  atividades nag Areas

Refsigio acs

téocnica, adminlstraciva, financelra e
de pessoal. B
OO0 EARAWTIA DR CONCESBEAQ DE  VALE

TEANSPORETE A0S SERVIDORES D
SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO

127 Concedear Vale Transporte A08
Earvidores da 51T

o

Total Unidade Creamentaria.. \\

Secretaria de Transportes @ TrAnsito
20.001 Sec, Traneportes e Tranelto-Rdm. Dlretca

Projetop

Arivddsdan
F.88%7,.000, 00
9.81%.000, 00
T.817.000,00
7.817.000, 00
7.51%,.000,00

45,000, 00
S.000,00
10 . 000, OO

240,000, oG

150000, 00

150.000,00

150,000, 04

150.000,00
7.9267.000, 00

Opar. Eapacials

=1

Tobal

ST, 000, 0
CEYT GO0, 00
CELY 000, 30
LJELT OO0, 00
517000, o0
45,000, .00
E.000,.00
10. 000,00
240.000. 00
15Q.000, 00
150.000,00
150.000, 04
150,000, 00
- 967,000, 00



ParTesrunn
Frafaitura Emislpal & Ohinds

Unidade Gestora.....:
g 5o e e
Unddade Orgamenticias
A oo

ZE.000,0000.0.000. 000

Z6.122.0000.0.000. 000
26.,122.7029.0.000.000

26.1322.7029. 8. 021000
26.123.7039.8.021.001
26.122.7029.8,021 158

26,453, 0000. 0,000,000
26.453.3028.0. 000, 000

26 .453.3038.2.038, 000

2E.4%3,.3028.2.038.137

26,453 .3028.2.038.141

26.452.3020.2.030.,142

25.453,3028.2.038.145
26.45%3.3028.2,038.152
26.45%3,.3028,2,035.000

26 _ 453 3028 .2.039.154

\a@ﬁ%

-
A

Frograss de Trabalhe
Exarcisic o8 2001 - anems 4, da Tad 4330084

CORSDLIDRDO

3D Secretaria de Transportes e Trinsito

30.064 Fundo de Transportes = TrAnsito

Bapscificaglo
Tranaporte
Administracio Geral
botar o fundeo de condigdes para a
BXBCUGHAD das atividades nas #&rcaa
técnica, administrativa, financeira &
de pe=asscal.
DESENVOLVIMENTD LS ATIVIDARDES
TRECNIDO- ADMINISTRATIVAS DO FUNDO DE

TRARSPORTES §E TRANSITO
HManter o Frédio Bede da BTT
Garantir a Manurencio dasa
Atividades Administrativas do FTT
Transportes Coletivos Urbanos
Oferecer A& populagiic um sistena de
trédnsito e transporte de gualidada.
MAMUTEMCRO no PLANEJAMENTG
ESTRATEGICO DO SISTEMA MONICIPAL DE
TRAMEPORTEE B TRENSTTOD
Manter o8 32istemas d& Transporte a
Trinsito HMunicipal
Capacitar Pesscal de Atendimento,
Técnicos & Filsecais, Através de
Participachs em Cursce, SeminSrios,
Palegtras & Oficinas

Eealizar Eatudza, Blanos,
Pesquisas, Projetos e Atualizar a
Legislagdo Especifica

Desenvolver Apbes de Educagic para
o TrAnsito

Manter o8 GSistemas ds Fiscallzagdao
do Transporte @ Trénsito Municipal

GESTEO DA POLITICA DE TEE E
TRANEITO
Manter as Aclies de) Tranapo>rte e

Trinsiba,

o

HM«BT“H hFE:EEmn
-I—-.-.
i B

+
rar

Frojeton Beiwidadon

&.491.000,00

180. 000,00
180 . 000,00

180,000, 00
130,900, 00
Lo.o0o.ec

&.311.000, 08
£.311.000,00

Z.750.000,00

1.51@.000,00

30,000, 00

50.000.00

50.000,00
1,110,000, 00
3.561, 000,00

3_551.000,00

Dper. Espucials Tokal

6. 491.000,00
180.000, 0D
1d0.000, 00

180.000,.00
130,000, 00
0. 000,00

6.31%, 000,00
G.311.000.00

2.750.000,00

1.510.000,00

30.000,00

s50.000,00

50,900, 00
1330000, 00
3.561.000,00

3.551.000,00



FParnambuss rrogruss ds Trabnlbo
Frefmirura Mmmisigsl de Olinds mesraiois de 1921 - Asess . ds Lad 4.0320/84

Elatrénica, Grédfica & Samaférica
26.453.30208.2,039.156 Contribuir para Qestdo do
Congéreio de Transportes da Regllo
Metropolitana do Recife - CTH
Toeal Unidads OocamenEAria...covasnnrs
Toral do Orgfio ......e0nee i R RS

Tobkml FArdal ..ouoceisesdnnssans o R R 1%0.017.700,00

10.000,00

&_ 491 D00, 00

14 .458.000, 00

E@0.3ED.359,59%

125.066.940,.01

10.000, 60

6.49L.000, 040

14 .458.000,00

B56.445.000,00



Parnanbuszz Frograms ds Trabalbs de Ooesrnn
Prafeiturs Musisipal ds Olinds Descasbcabive ds Fuspbes, fubfungSss = Programas por Feelatos, Atlvidsdss = O.E.
Exerciols da J811 - Amssn 7, de Led 4320704

Unidade Bastora : CONSOLIDADD

C3digo EBapecificacdc Projetos Atividades (per Eppaciaiwe Total
o1, 00, o000 Tegislativa 10Q, 000, 00 15, 75&.012, 50 S.4456.000,00 22.302.012, 540
01,031 . 0000 Agls Leglelativa 10,030, 000, 00 10,030,000, 00
01.031.1001 Apolar an atividades de  corpd 10,030,000, 00 10.030.000, 00
delibarativo.
01 _12% _ 3000 Administragio Geral 100,009,040 6. 726012, 50 6.826.012, 50
01l.122.7001 Garantir o funcignamenco das atividades LOD. 000, 00 6. 726,012, 50 B.826.012,50
da CAmara Municipal de Olinda,. nas
dream técnica, adminigtrativa,
financeira & de peggoal
01_.331.0000 Protocio & Benefioine ac Trabalhador Z.8Z0_ 000, 00 Z.520.000,00
01.331.7001 Garantir o funeichamsnto das atividades 2.520.000,00 4.520.000,00
da CAmars Municipal de Olinda, nas
dreas técnica, adminietrativa,
financaeira o de pessoal.
41 .848 . 0000 Outros Bncargos Nuﬂ_ﬂ.n_.m_.n 2_832&6.000, 00 Z.9Z6 . 000, 00
0l1.846.7001 Garantlr o funcicnaments das atividadas 2_3Z6.000,00 Z.9Z6 . 000,00
da Cdmara Municipal de Olinda, nag
Araas técnica, adminiscrativa,

financeira & de pesacal.

02 . 00D . oeoo Judicifria E.005.000, 00 6.005.000, 00

02.062. 0000 nefepa do Inceresse Fiblico no BroceRBo &.005.000, 00 5_Q05. 000,00
Judicidrio

0Z.062.1010 Realizar acBea de paturezsa juridica de &.005.000,00 6.005.000,00

interesspe do municipic.

Od . 20D . 0000 Administragic 102 .814 . 688,38 T.2B7.0D00, QG 110.101.688,38

04.121.0000 Flansjamento e Orgamento 250. 000, 00 250,000, 00

04.121.1007 Coordanar, fiscalizar, monitorar & 250 . 000, 00 250. 000, 00
apoiar oE diversocs drgace da

adminiecraclcs wmunicipal oDas questdes

relativap as planejamento governamental .
04 . 1220000 Administracic Geral 95.602 . 6RE 38 T.232_ 000,00 102 .834.688, 38
04.122 . T008& Dobar o Fundo Previdencifirio F, eirc 1.498.000,00 1.4%&.000,00

- . de condigSes para @& ex o das
v\m@ mm\k.w“ﬁ. atividades nas dreas, tédanlca,
o Lo adniniecrativa, financeira de pesecal.

04.12Z . 7008 Dotar =)

77

1.068.6088,34 Z.068.688, 38



Farnambuss

Frefsiturs Wunicipal de O1lnds

Frograss ds Trakalhn de Gnwsron

Exsreiois da 3031 - Asmes 7, ds el 4. 530764

Unidade Bestora :

Codigo
04 _122.
Oa_122.
oOd 122,
04,3122,
04.122.
Od&.122.
Od.122.
04.122
04 122

TO08

TOLD

T020

ToEE

7024

TO47

TO051

. T055

CONSOL LDADG
Egpecificaclo

Capitallzado de condiglep para a

exerucin dan atividades
t&cmica, adsinistrativa,
de pepsoal .

rnaz Areas
finanoeira e

Garantir o funcionaméerts das abividades
da Governadoria e da Controladoria
Geral do Municipio, nas d@reas técnica,

gdminiscraciva & de pespscal.
Dotar a EFrocuradoria

Garal i

Munfciple de Olinda de condigfes pafs
axecutar ap agies nas Areas tdonica,
adminiptrativa, financeira e de pessoal.
Dotar & eecretaria de condigies parca A

execucdc das atividadas
Lécnlca, adminigcraciva,
de peppoal.

nag Scsas
finanseica &

Coordenar, Promover e Accmpanhar as
Acfen de Articulaclc Governamental o

Eelacles Inatitucionais.

Farantirc oF pAgamEntoE d4OF  enCargos

garais dia Prefeitura
Olinda.

Municipal de=

botar & Secretariam de condigbep para
executar a8 agdBes nas Areas téenica,
aidminiecraciva, financeira = de pesscal.

Dotar & Hacrataria cla
condigfen necessdrian

Obras dae
para o

funcionamento e exeougdo das atividades
dag MSrean técnicap & administrativa,

[insnceicra e de pesscal,

botar a secretaria de condicdes para a

EXeCUGas das atividadasg
t&cnica, administraciva,
de pessoal.

nag 4dreas
financeire

Planejar, ooordenar e suparvisicnar &
execuclo, o regisro & a prestacdc das

manutengic do arguivo cont

contas municlipals, bem como a guarda e

e [ie

Demcnptrative ds FusgSes, Eubfucgles m Frogeamad por Frojstos. Atividedse = 0.E.

Projetos Acividades
5,671,000, 00

9.11% ., 000, 00
39.177.000,00

13,000, 00

7.250.000,00

23,428,000, 00

&_.%94 000,00

130.000, 03

Oper, Especlale

5.

T.232.000,00 i

23

Totcal
&71.00C, 00
T75. 000, 00
17T 000, 00

13000, 00
23Z2.000,00
250, 000, 00
LAZE, D, B0
.594.000,00
130.000, 00



Fernaabuos

Frafeiturs Bunicipal de O1isds

Frograss ds Prabalbe de Severns

Ersrcicio ds 3981 - Aeess 7, da =i 4, 330764

Unidade Gestora

Ccodigo

D4.124.0000
O04.124.1008
04 .124.7067
04.126 . 0000
04 .126 . TOEE
04.127.0000
o%.127.1032
04 . 128 . 0000
04 .128B.702Z3
04.129.0000
04.129.1020
o4 . 331 .0000
04 . 337 _700%
04 _331.7010

- )

CORNSOLTDRDO

Especificaglo

da municipio.

Contrale Interno

Coordanar, figcalizar, acompanhar e
normatizar as agles dos diversos Srgdos
da administraglio municipal nas questdes
relacivag ag ocontrola inkternag.
Deaenvolver Folitica de Gagtla
Administrativa para Redugloc de Custos
da Miguina Publica.

Tecrologia da Informaglc

Ampliar, gerir e monitorar @ as
atividades gerenciaip de Tecnoclogia da
Informagio.

Crdenamento Territorial

Desenvolver agfes de plansjaments e
controle BoDIe o orcderamanto
territorial do municipio.

Formagio de Recureocs Humanos

Cepenvwolver gualicativamente oB
aarvicos oierecidos & populagido,
apgegurando condicias de

degeovolvimento pesecal e funciopal dos
pervidores da Prefeltura Municipal de
Olinda .

Administracic de Receiras

Planejar, coordenar e supervisionar a
agao politico-programitica do setor,
bem como © desempenho Cfuncional da
ascrataria,

Protecio & Benaficice ao Trabalhador
Garantir o funcionamento das atividades
da Governadoria =& da Contreladoria
Geral do Municipip, nap dreas técnica,
adnlnletrativa e de pesscal.

Dotar a Procuradaria Geral do
Mundiciplo de Olinda de condigfes par
nXecutar as aghies nas AaAreas téonloal
administraciva, financeira s de pesso

Projetos

lad L

L

DencmRtrative de Fusgbss, BubCaogbss = Progommas por Frojstos, Atividedss = O.E.

Acividaden
1%, 0G0, 00
9, 000, 00
10,000, 0
Q00 ., D00, 00
00 . 000, 00
30000, 00
30 000,00
#80, 000, 0D
280.000C, 00
LA, 000, 00
140, D00, 00
.544.000.00
100.000,00

Oper. Especlals

55.000, G0

55.000, 00

10

500.
500

an
30.

250,
250.

L1448,
140,

- 285

100.

55

Total

oG, oo
L 00g, 00

L0000, 0

oD, 4d

-0oG, 0d

- 00, DL

oog, oo

Q0o 00
ooo, o0

000, 00
000, 00

oo, 00
oo, a0

ooo, oo



Farnasbuno
Frafediurs Fonicipel de Dlioda
Ewsrcicin ds 021 - Knmws 7, da Lal &.030 /4

rrograsa 48 Tralalhe ds Govesse
Bescantgativo ds Punclss; Eubfurgfad & Progresas por Frojetos, Ablvidedes = 0.0

Tnidade SesLora :

Chdigo

04 . 331 70623

04.331.7T047

04.331.7051

04.331.7055

04 . 422 . 0000

od_422.1011

05 .000 . 0000
0&.122.0000
06.122.7058

06.122 7069

06.128. 0000
0&.128 . 70659

CONSOLIDADO

Especificagic

Dotar a pecretarie de condigies para &
exerazio das atividades nag drean
técnica, administrativa, fipanceira a
de pesacal.

Dotar a Secrataria de condicles para
executar af acies nas Areas técmica,
gidminiscraciva, financeira & de pesscal.
Dotar a4 BSecretaria e ] ] Opbras das
condigfss naceasdrias para o
Ffanctonamento = axeougio das atividades
das Areas técnicas s administrativa,
financeira e de pessgoal.

fotar & secrecaria de condicOes para a
execucio das atividadan nas dreas

téenica, adminigptraciva, f[inando#ira B
da peppoal.

Direitom Individuals, Colativos =
bifuson

Dapanvolver acien paETa manter a

concasslio do baneficio auxilic moradia.

Seguranca Piblica

Administragio Gmzal

pDotar a sacretaria de condicSes para a
execugios  das atividades nas Areag
téonica administrativa, Financeira & de
pesacal .

Contribulr com o8 Orgdos Upsrativows de
Baguranga dan demais Eafaras
Govarnamanlbais, de modo A& Auxiliar na
Redupfo dos Tndices 48 Vicléncia e
Proporocicnar Bem Estar HSocail

Formagido dea Recursos Humanos

Contribulr com o8 Orgdce Operativoe de
Segqurangs dan demais Esfara
Governamentais, de modo m...:.ﬁr.,.__,\“‘
Raducdo dos fndices de vViclBncid e
Proporcicnar Bewm Eptar Socail

T ———

ol ™
_“... ...._.mw I —

Projetos

Atividades

450,000, 00

240000, 0@

1.200.000,00

S1&.000,00

T9. 000, 00

T72.000,00

10.1685. 900, 00

9,945,900, 00
9.350.400, 00

E99 500,00

40 .000, 00
40,000, 00

Oper. Especiais Total

450.000,040

240,000, 00

1.2¢0. ¢0¢, 00

2i4.000, 00

To.000, 00

73.000,00

10¢.185%. 500, 00
F, 545,900, 00
9. 350, 200,00

599_500.00

40.poo, 00
40.000,00



Fernankuno

Frafeitorea Funiacipal 48 Glinds

Exwroicio ds 3011 -

Frograma da Trabalbs s Saveine

Koaws T, ds Ll & 0I0SF

Unldade Ga8scora i

Cadige

08 .331. 00040
06.331.7T058
06 . 000 . 0000
08&.122.0000
Q6. 122, 7058
0B.12E, 7057
08 .241.0000
0B .241.7070
OB .243 . D000
08.-.243.3077
08 ._243 . TOEE
08 .244 .0000
DE.244 . 3007
08 . <44 . 2008
0 244 7057

CONSOLIDRDO
Espacificagio

Protechs & Bapeficics ao Trabalhador
Dotar a eecrectaria de condigSes para a
pxacucic das  atividadas nas Hreas
técnica adoinistrativa, financeira & de
pegscal .

hsglsténcia Social

hdministragic Gozal
Garancir o funcionamanto das atividades
de defosa dos direitos da crianga e do
adolescante.

Garantir a cperacionalizaglc técnica,
adminiptrativa € finenceira do Pundo
Municipal de Aspisténcla Boclal.
Asalepténcia ac Idoas

Garantir a operacionalizagdc cécnlca,
adminietrativa e financeira do Conselho
e do Fundo dos Direitos dos Tdosoe do
Municiplo de Olinda.

Assisténcia 4 Criamga e ao Adolescente
Apoiar ent idades gue  desenvolvam
atividades socloeducativas com oriancas
e adolascanteas.

Garantir o funcionamento das atividades
de defesa dos direiros da crianga e do
adoleagcents.,

Appigténcia ComunitaAria

atender o8 individuos & ag familias am
piruagdo de risco social com vionvulos
familiares e comenltdrios [ragilizades
ou rumpidos ou com direitos viclados,
Arendaer ap familiap & Iindividuop am
gituacdc de vulnerabilidade social e
pegBoal . )
Garancir a operacionmlimaclo Cécpica,
administrativa e financeira do /Fundo
Municipal de heeisténcia Scclal. /f/

Dmmcostratime de Fungler, Pubfusples = Frogomsas per Frojstos, Atirvidsdes

Frojetos

6.754.000, 00

6.754. 000, 00
2.200.000,00

4.5%54.000,.00

= 2.
Atividades
200, 000, DO
200, 000, 00

E.211.500,00
1.310.000,00
160000, 0
1.150. 000, G0
1.09%, 000,00
1.09%, 000,00
9%a. 500, 00
70,000, 00
B.500,00
1.824.000, 00
1.764 .000,00
60.000,800

Oper. Especialr

Total
200 . 0040, 00
200 .000,00

11.965., 500, 00
1.310. 000,00
160, 000, 00
1.15¢.000,00
1.099. 000,00
1.099.000,00
BTE, 500, 00
BT0 . 000, g
B.500,00
4.578.000.,00
2.200,000,00
6.318. 000,00
&0.000,00



Parnambieon

Frafadcurs Bemicipel ds Olisds

Frogresa de Trabalbo de Qowssin

Exwmrcicio da 1021 - doeco 7, da Lad 4. 330784

Unidade Gesrora :

Codigo

0% 0o, 000
o9 _272.0000
09 . 2727008
09,278 . 7008
10.000,0000
10,122.0000
10.132.1031
10.122.3034
10.122.7026
10.301.0000
10.301.3035
10.302 0000
10.302 3034
10.302 . 3050

E

P

COMSOLIDADD
speclificagio

revidéncia Social

Previdénoia do Eegime Estatutéirio

Dotar ¢ Fundo Previdencldrlo Financeiro
da condicgles paca a execugdo das

atividades nag dreas técnica,
adminipcraciva, financeira e de pesscal.
Dotar o Fundo Frevidencidrio

Capitalizads de condigdes  para a
Execucio daa acividadag nas dreas
téonica, administrativa, financeira e
de pesscal.

Badds

Administracis Gezal
Garantir a aprimcramento dog
instrumentos de gestio do Sistema Onico
de Saldde no municipio.

Aprimorar a atengic especialirada em
safide, incluinds o8 servigos de
urgéncia e emergéncia, pré-hospicalar
mvel, de apoic ac diagndetico o demais
agfes de atenglo A safide, articulados
am redes.

Resegurar &c Funds Munlelpal de Satde
condicfas pars a execucio dan
atividades rtécnlco-administrativas.
Atengloc BAsica

Fortalecer & politica de Atengdo Baslca
am Salfde no Municipio.

Agalaténcla Hosplitalar e Ambulatorial
Aprimorar a atenglo especializada em
patda, incluindo T ] servigos de
urgéngia e emergéncia, pré-hospltalar
mival, de apoio ap diagndSstico o demais
agfes de atengio’ A pafide, artioul
em cedes.

Implementar aF politicas estratéglcay e
redes pricricédrias de paiide.

Projetos

1.80%.000.00
1.80%.000,00
105,000, 00

1.500,000,00

Semcnibcablve de Fosgle#, lubluigles & Pisgrasas por Projebos, Mtividsiss = 0.1

Atividades Cpar,

117
112
116

161 .887._ 211,34
60.389.111,34

&0.345.111,34

29.850.000,00
29.850.000,00

53.856.100, GQ
58.415.100, 00

1.481.000,00

Especials
L300, 940,01

« 300 40, 0Y
360, 240, 01

TEOD 000, 00

119.300.
‘940, 01
118.580.

11%.300

TZd.

163 .492

105

1. 500,

60.343.

23 .850.
2% 850,

BG.E5E,
EB. 415,

1.481.

Tatal

240,01

40,01

oo, o

. 211,34
&l.95%.

111,34

O, 0

oog, 00

111,34

Qoo 00
D00, 0

100,00
100,00

ook, o



Farnasbucs Frogresa da Trabalbs s Oovernn
Frafedtura munlolpal @ Clisds pemcogbceblve ds Fuspdes, Bubfupglss = Prograsal per Frojetos, Abividedss = 0.E.
Exscuicls da D631 - Apese 7. ds el 42120784

Unidade (Gestora : CONSOLIDADOD

Cadigo Especificacdo Froj=tos Atividadem Oper, Especlals Total
10,303, 06000 Buposrre Profildtico e TerapButlcc 4.608. 000, 00 4.608,000C, 00
10.303.3037 Garankir a oferta =] aprviong de 4 608000, D0 4 . 608.000, 00
atendimento farmacButico & populagic do
municipio.
10.304.00040 Vigildncia Sanitdria 105.000, 00 105.000, 0C
10.304.3036 apenvolvar pracicas ganiciri&an 105,000, 00 105.000,00
adegquaday i promogio, prevengic e
aseisténcia i paide, realizands

intervengio wm ambisnceg de risco e
garantinds a detecglo pletemAtica de

AYTAVOR.
14,305 . 00040 ﬂHmHH-ﬂnri ﬂﬂmﬂiﬂhﬂwﬁﬂmﬂl 6. 279 000, 00 &.27% 000, 00
10.305. 3036 Degenvolver MHFHFHEW ganitlisian 6.2793_ 000,00 &.2T7T9. 000,00
adequadas a promoglo, prevengdo e
ageligténcia 4 padds, realizands

intecvengic em ambleantes de risco o
garantinde a detecglo slstemdtica de

agravos .
10.331.0000 Proteglic e Beneficics ado Trabalhador 800.000, 00 god.oon, oo
10.331.7036 Assegurar ao Funde Munliclpal de Baidde B00.000, 00 a00. 000, Do

condighes para & axecucic dag
atividades téonico-administrativas.

11.000.0000 Trabalho 11.700, 04 7.500.000, 00 T.511,7¢0, 40
113310000 Proteciio & Bensficios ao Trabalhador 7.500.000,00 7.500.000, 00
11.331.7024 Garantir o8 pagamentos dos eNCArCoE 7.500.000,00 T.500.000,00
gerais da Frefeltura Municipal de
Olinda.
11.334.0000 Fomenkto ao Trabalheo 11.700,00 11.700,00
11.334.3011 Tncenktivar e apoiar atividades 11.7a0, 00 11.700, 00

econfmicas  woltadas 4 malhoria do aivel
de renda da populagfo.

12.000.0000 Educagio 18.714.000, 00 167.776. 300,00 1B6.492.300,00
12.122.0000 Adminietracioc Geral 27.643.000,00 27.643.000,00
12.122.3033 OFertar o acesio A8 informagbes 20.000,00 20.000,00
4 tecnoldgicas, comunicaciconals e de
f idimoas ao0e estudantes 8 A comunidade, g, T
\n@ 24 — e,
C i L e T o

Lo HHJ 4



Parcanbubo

Frafsloura Wmincips]l de 0linda
Emsroioln ds I0TY

- AnmEs T

Unidade Gastora :

& _

o 7~
7

Codign

12.122.7031

12128 . 0000
12.128.3033

1Z.243.0000
1Z.2432.7031

1Z. 306 .0000
12 .306.302%

12.361.09000
12 .361.3021

i

F

Ly

riograms s Trabalbo de Gorveares

da Lal &.330/06

CONSOLIDADD

Especificaciic

T

'
'

propiciar a valorizagdo doa
profissicnaim da elducagdo, oferctar
anaino Ffundamental com atendimento am
LEmpo integral, e oferecer Curscg
preparacdrios de lipngua portuguesa e de
matemdcica aps esstodantas do 5° anoc
para ingresso em Cursos técoicos.
Pomentar & administrar as atividades da
Secrecaria de Educagdo, Egportes o
Juventude nos campos de gestdo, de
financas & de pesscal.

Formagho de REecursos Humanos

Ofarkar o acespo  As informacios
becnoléglcas, comunicaclonals e de
idimoas apce astudantes @ A comunidade,
propiciarc a valorizagio dosa

prefissionale da  educagio, ofertar
ensing Ffundamental oom atendimento em
Canpo integral, e ofaracer (=iTh =TT
preparatérios de lingua portuguesa e de
matemdtica ap# estudantes do %* ARO
para ingresso em cursos técnicos,
hesipténcia & Crianga & ao Adolescente
Garantir o formecisento de fardamento
egeolar ac estudantes da rede pablics
de eneino do mmicipio.

ElimentacBo e Nutrighc

Garantir & produclc e forneclmento de
alimentagiico escoclar de gqualidade para
puprir a peceppidade putricional dae
criancas & adcleoscentes.

Ensino Fundamental

Garantir o funcionamentco das atividades
dan escclag nas &reas administraclva,
pedactoica, financeira e de pespcal
visando o depenvelvimento do procegeo
de eneinc-apredizagem da rede municipal
de ensino,

Semcnpirutlve ds Feopbes, Eubfuspbes & Programas por Frofestod, Lilvidsdss = 0.X,

Frojetcn Acividades
27.623. 000, 00
95,000, 00
95,000, 00
Z2.000.000, 00
2.000.000,00
17.073.000,00
17.073 . 0400, 00
18,714 .000,040 G5 ,609 . 800,00
&3.504.600,00
W
e

Oper, Especiale Total

27,633, 000,00

95, O0Q, 00
25,000, 00

Z2.000.000,00
Z.000.000,00

17.073.000,00
17.073.000,040

114.323.600,00
£3_504.600,00



Paraaaludd

rrafsirurs mmlcipsl &s Dlisda

Frogress da Trabalks ds Sovsrzo

Exsrriaio ds 3021 - Anasxo 7. da Lal &.3307F4

Unidade GeBtiora

Cadigo

12,361 .3028

12.361, 3032
12.363.0000
123263 _3031
12.363.30373
12.365 0000
12.365.3021
12 .365.3033

il

i

CONSOLTIIHMDO

Especificagio
Cenatruir, ampliar, regquallificar,
raformar, BETCUCUTAT, adgquirir =

garantir a wmanutengio fisica e doe
gervigos dap unidades epcolares para
atender acs alunce da rede municipal,
doe eguipamentor esportives e prédioce
administrativos,

Ofertar = ACEAE0 aa informagies
cecnoldégicas, cominicacicnais e de
idimpas aocs estudantes B & comanidade,
propleiar a valorizagio doa

profissionais da educagdo, pfertar
ensing fundamental com atendimeato em
Cisfp incegral, e oferacar cur=os
preparacdriocs de lingua porcuguess & de
matemdlica goE eetudantes do 2° ano
para ingressc em cursos C&cnicos.

Enmino Profissional

Promover acdes aducativas £ culturais
voltadas para formacdio mupical.

Ofercar = ACBEED E1-] informagtas
tecnoldgicas, comunicacionais e de
fdimoas aocs estudantss & & comunidade.
propiciar a valorizagio dos

profiseiocomis da educagdo, aofertar
engino fundamental com acendimanto em
Lemps ipntegral, 2 olfarecer  Ccursos
preparatbrios de lingua portugusea = de
matemdtizca aoe estodantes do 93¢ ano
para ingressc em Cursos tegonicos,
BEducacio Infaneil

Garantir o funcionamento das atividades
das epcclas nas Aress administrativa,
pedaghgica, fipanceira & de pesscal
wipands o depenvolvimento do procvespo
de enpino-apredizagem da rede municipal
de sneino,

Ofartar (= acapgoc s informacbes 3

W%W. =

Projaton

18, 714 . 00D, 30

Descostrative de Fungler, Bubfsogiss = Frograses por Frojetos, Allvidedss = ©.E.

Acividades
31.370.000,00
135, 000, I
468.000,00
40B.000,00
&0.000, 00
21.077.000,00
21,057,000, 00
20,000, 00

Oper.

Especiale

50.684.

135

4AEE .
408 .

&0,

2% .077.
21.057.

20.

Total

Goo, oo

000,00

oo, o
aoo, oo

aaa, 0

ooo, oo
ooo, oo

ooo, oo



Pucnmmbwes

Frafeirurs #unloips]l &s 01iads

Frograms de Trakalln ds Oovsrmes

Exmrafolis ds 30091 - domso 7. da Lad & 538784

Unidade ZesLora :

Cihdigo

1%.366. 0004

12.366.3021

12.366.30339

123670000
12.3687.303%2

12.4232.0000

12.422.3033

COMSOLIDADO

Efpecificagic
tecnoldgicas, comunicacionals e de
idimcas acp egstudantes & & comunidade,
propiciar a alorizaoin doe

profipeicoaies da  educaglo, ofertar
enginc fundamental com atendimpento em
Lempo incegral, a ofsracar =iTha el ]
preparatdrios de lingua portuguesa e de
matemitica ap@ estudantes do %% ano
para ingresso em curece Lécnicop.
Educachio de Jovens e Adultos

Garantir o funcionamento dap abividades
das escclag nas Areas adminiptrativa,
pedagtaglca, financeira = de pepsoal
visando o desenvolvimento dJo processo
de enslnc-apredizagem da redes municipal
da &ngino.

Gfarctar o atendimentoc egcolar aoe
jovens & eadultos gue ndo Civeram a pua

escolarizacioc na ldade ceTta,
favoracando o deganvolvimanto dm
competéncias e da habilidades

formadoras de cidadania,

Educagio Especial

Garantcir o Aacefss @ o atendimento ace
eptudantes com defici@ncia.

Direitoce Individuais, Calakbivos &
i fusce

Ofertar o ACBEBED a8 informaghes
cecnoligicas; comunicacicnais = de
idimogas acs edtudantes e a4 comunidade,
proplciar a valordzacho doa

profisaicnais da educagio, ofertar
enging fundamental com ateadimento em
temps  integral, & oferscer cursos
preparatSrios de lingus portuguers = de
matemitica ans estudantes do %° ano
para ingresso em cursos téooicos.

Frojetocs

Dascapbeative &= Teopbes., Bubfzoifss s Frogramss por Frojstos, Atividsdes = O.E

Acividades
3.221. 700,00
Z2.721.700, 00

Coo.ood, 00

581.000,00

SBL.000,.00

10.000, 00
10,000, 00

Oper,

Especiais

AL
iy v

500.

SBL.
S5EL.

1.

Total

Tol, 0d

Tl 00

goo, oo

Gog, 00
ogo, og

000, o

ooa, 0o



Farzsmbunn Frograma ds Trahslbe de Sovsrno
Frufaiturs Fonioipel de Olinda Degcortcebive de Fuoclss, BubPachied = Progresad por Projelos, Ailvidsdes = 0.E.
Exwreioio de I0T1 - Anmxs T, da Lai & 3F0/04

Unidade Gestora : CONSOLIDADD

Cadigo Especificacido Frojetos Atividades (Oper. Espsciais Total
13.000. 0000 Cultura 19.576.03%, 00 19.576.03%,04Q
13.132Z.0000 Adminigrracio Garal 6.693.300, 00 6.6593 . %00, 040
13.122.7040 Docar & secrebaria de condigies para a &.6593.900, 00 6.653._900, 00

execucAc das atividades nas Arsas
técnica, adminiptrativa, financeira e
de pessoal.

13.331.0000 Protecis & Beaneficios as Trabalhadsy 131 . 400, 04 131400, 00

13.331.7040 Dotar a secretaria de condigSes paca a 131400, 00 131,400, 04
@ac1oio dag atividadas nas @dreas
técnica, adsinistrativa, fifansséira &
de pesscal.

13.331. 0000 Patrimbnio HigtSrica, Artistice & 4.822,904, 00 4, 837,304, 00
Argquealdgico

13.391.3038 Ravitalizar o Bitio Ristdrico do 4.6T73.504, 00 4.6T1.504,00
Municipic de Olinda

13.391.3041 Recuperar o patrimfoio histérico m 145,400, 00 149,400, 00

criar condicles para a sua conservagic
e exploracic socicecon@mica.
13.392.0000 Difupdc Cultural 7.5908.935, 00 7.5%08.995,00
13 _392 10472 ITncencivar a producdo cultural, no 1.800, 30 1,800, 00
Munfofiplo de Olinda, e facilltar o
acegac @& bens artiecicoe e culturals
pela cosurnidade,

1% _39Z 30432 Promover o deaenvolvimenco g 2 T.907,.195, 00 7.307.1%9%5, 00
walorizacho da sultura local,

13 695 0000 Turioms 1B, 900, 00 18900, D0

1% _E55.1027 Garantir a Participagio do Municipic em 9.900, 00 9.900,00
Frogramas Internacionais da
Desenvolvimanto.

13.695.1026 Garantir & Abraglioc de Investimentos 5.0040, 00 2.0060, 60
para Depenvolvimento Econfmico da

Cidads da Olinda.

14.000.00040 Direitos da Cidadania 2.873.000,00 2. 8ET3.000,00

14.422.00040 Direitos Individuaisg, Colativos @ 2.8%3.000,00 2, 8T3.000,00
Difuscs

14.422.1011 Desenvolver aglen para mancer a 4.521.000,00 2,521,000, 00

concessio do benaficio auxilic moradia.




Frefelryrs Wunloipal ds Olliads

Frograms da traballe de Goverps

Exwrofcls ds 2031 - Aness 7, d& Lel 4.5%30/84

Unidade Gestora :

Cadiga

14.422.1040
14.422.3027
14 .£22.3073
14.422.7055
15.000.0000
15.125.0000
15.125.1032
15.127.0000
15.127.1025
15,451 . 0000
15.451.302%
15.451.3081

CONSOLIDADD

Eppacificagic

Mancer a atuagdo dos conmaelhos de
direitor 2 das coordenadorias no Ambito
da Secrataria da Deasanvolvimants
Bocial, Cidadanla & Direitod Humanos.
Desenvolver ag politicar piblicas
voltadas para & espoTbe, lazar &
juventude, além de manter e administrar
o8 espagon eppocrtivos da Cidade de
Clinda (Vila ©Olimpice, EBetidic Bugénio
de RAraGjo - Climdfic e Escédic Urito da
Eepiblica

Atender a populaglic do munlcipio nos
peus direitos de cidaddo.

Dotar a eecriebtaria de condigles para a
execucls das  atividadee nas dreas
L@ecnica, a@dminiptraciva, financeira e
de pesscal.

Urbanismo

Hormatizagio & Flecalizacgho

Depamvolver apdes de plansjamento e
controle sgbre o ordenamanto
territorial do municipic.

Urdenamentc Territorial

Dotar a edemipietraclo wunicipal de
instrumantos téonicon Para o
planejamento das agdes governamentais.
Infra-eptrutura Urbana

Depenvolver ag poaliticas piblicas
vl cadas para o eapurble, lazer &
juventude, alfm de manter e administraz
o8 EEpaTOE esportivon da Cidade de
Olindas ({(Vila Olimpice, Estddic Euglnlo
de AraGjo - Olindio e Estddio Grito da

Repliblicae
Flanejar, conservar e exsgucar obras
st ruturadoran visandao garancir

malhoria na infraestrutura urhanca cap

T -

Frojetos

&8 . 470,000,006
30,000, 6o
30,000, 006

&6 .440.000, GC
1,721,000, 00

000, 00

Descudtcatlre de Fuagdss, Fubfungles & Progresss por Frofetos. Eilvidedes = O.E.

Acividades

55.000.00

30.000,00

4.000,00

203,000, 00

65.342_ 148,77

30.000, 00
30.000, 00

65.312.148, 77

Opar. Especlais

134

134

20,

30.

263

~812

ag
g

g,

Ly

L T52Z
TZL

543

Tatal

LOCE, 00

oo, 00

- ooo, O

 OGn, Do

148,717
000, 00

OG0, 00

ooQ, 00
0D, 00

148,77
0D, 00

SO0 O



Farnasbuss

rrafelrurs wanloipal de O11inds

Ewsroiols 4s JOEL - Anssn 7, da Lai & BI0VE4

Unidade Gastora :

Cadigo

15.451 . 3852

15.45]1 .3053

15.45].3056

15.451.3057

15.45]1 30589

——

4

CONSOLIDRIO

Especificagdo

dreas de ganeamento, MWASro & mMicro
drenagam, na malhoris do BlALATE
vifirio, bem como garantir a execuglo de
coraas da médio & peJquends pPorte por
indicagic ou com a participacic popular.
Manter a infrasgtrutura wurbana do
manicipie, incluindo & manutengdo dap
viag, 7Tuas, prayas, feiras e mercadcs
piblicoa, conservacho de prédice =
equipamenton pablicop, inclusive a
manutengio da ipfrasscrutura da orlas
maricima, come LambE&n para esporte e
lager @ garantir a administracidc = a
manutengio dos cemitérioa,

Execuglc de pevigos de engepharia para

a melhoria e adeguagdo da
Infrasscrutura da Lransporte no
municiplio.

Garancir a execugio £ a manutengio dos
servigos de  iluminagdo  pablica do

muitnficiplio, bem cono elaborar e
acompanbar projetos na firea de
iluminacio, envolvendo iluminagio

cinica e realge, & 2 outros projetos
necessirics paca a8 aspllaglo & lnovaglc
ne pargue de iluminagio de Olinda.
Elaborar estudos, plance & projetcs
para & redugdo de riscos nas Areas de
a@gentamentcos precarics; planejar e
execular ohrap de infrasstrutura urbana
er Sreas de rigsco e de alagamenbo,
garantindo, no AGobito da defesa civil,
acfes sducativer e de prevengdo.

Manter a cidade Ilimpa, garantindc a
cperaciopalizacic do pistema de 11 z2a
urbana e © tratamento do degkino .ﬁ:ﬁw
doe regiducs B garantir a implaptacdc
da coleta seletiva do municipio. #7

Projetcs

1.886.000,00

325.000,00

7.735., 000, 00

B1Z.000;,00

Descostrative de Foogdes, BulDsspbes & Frogressss por Frojetos, Ailvidsdes = 0.E.

Atividades

13.811.313,00

5.5964.000,00

16,078 000, 00

1.,320.000,00

35.141.835,77

Opar. Eapecials

Tatal

15.637.31%,00

5. 64 . 000, 00

10,400,000, 00

9.045.000,00

35.953.835,77



Forrmsb e Frograms ds Trabalbhc ds Gowssono
Frafealrure Wunicips]l da 0lisds Pemcostrabive de Foogles, Sebfusgled » Progrased pued Feolelos, Ailvidedss = O.E.
Exmroiolo ds I021 - Anmeo 7, da Lad &.3207 84

Unidade Gestora : CONSOLIDADD

Co&digs Especificacdc Frojetos Atividades Cper. Especiais Tatal
15,451 . 3060 Garanktir invesgtimentos am 35,328,000, 00 I35, 38,000, 00
infrapgerukura abtravée de convénice na
anfers egtadual & fadaral para a

gexecugdc de cocbras lntegradas que visem
o depeavolvimento scondmico e sooial do
Municipioc de Olinda,

16 .000.0000 Habitagio 50.000,00 13.000,00 &3 .00, a0
16 . 482 . 0000 Habitagic Urbana 50.000,00 13.000,00 &3 .000, 00
16.4682.3002 Apoiar © municiple na melhorla do 50.000,00 5¢.0wd, 00

padrio minimo de salubridade, seguranga

& habitabilidads das edificacdes

produzidas no dmbito do processo da

gestio habitacional previsto para o

paio.

16.-4B2.3005 Dotar o Fundo Municipal de Habitagioc de 13.000,00 13, 000, 0

Intarapes Social de condicBes para a

axaouclio dase atividadas nan drasan

téonlcas & administrativaa.

17.000.0000 Bansamanto 11.3684.000,00 11.284.000,00

17.512 .0000 Sansamento BAsico Urbanc 11 .2684 .000,00 11.284 000,00

17.512 3051 Plafnejar, oconservar & executar obras 11.284.000,00 11.284 000,00
eftruturadoras visando garantir

mElhoria na infrasstrutura  urbana nae
dreap de gAnNBAMANLO, MECTO & mioro
drenagemn, na sElloria do Biptems
vidrio, bem como garantir a execucgfo de
obras de méidic & pegqueno Pporte por
indicagdo ow com a particlpagdo popular.

18.000.0000 Gastlc Ambiental 60.000,00 &0.000.00

18.541.0000 Praservagio » Conservacho Ambiental 40.000,00 40.000.00

18.541.3024 Melhorar a relagic da populagic com © 40.000, 00 40.000, 00
meio ambiente,

18.242 .0000 Controle Amblental \ 20,000, 00 20. 000, 0%

1B8.542.3030 Garantclr as condigles operaclcomais de 20,000, 00 20.000,00
contzole ambiental, {wu-ﬂﬂm i .

— Y

.l P

£,
o, I .
Y d ey

L




Parasabann

Frafelturs Emicipal a8 &]indas

Frograsa da Trabalks d8 Gowsyns

Ersroicio ds 3011 - Anewe 7, da Tad &.330084

Unidade Gestora :

Ciddigo

12 000. 3004
13573 0000

19573 3043

23._000.0000
23_130.0000
23.130.1026
23.63L.0000
23.6591.1020

23.691.10283

23.6922.0000
23.69%2.1026

23 895 . 0000
23.695.102%

23.685.3040

24 _000.0o00
24 .122.0000
24.122.TOES

Z4 . 131 . 0000

CONSOLITRDO

Esxpecificacic

presecvacio do patrimdnic histérico e
ambiencal .

Ciéncia e Tecnologla

Difuniia do Conbecimento Cientifico e
Tecnologioco

[msgenvolver programas s [ L] nactureza
cientifica e teopoldgica no Municiplo
de (linda,

Combrcio & Barvigoa

Adminigtracic de Concegafen

Incentivar & apoiar atividades
produtivas.

Promociic Comercial

Garantir a Atragic de Investimentos
para Daganvolvimante  EcondSmico da
Cidade de Olinda.

Desanvolver a Politica d8 Turiems de
Qualldads am Olinda

Comeraial izacho

Tricentivar & apoiar atividades
produtivas,

Turiand

Depenvwoivar & Politica de Turismo de
gualidade em Olinda

Promover ecdel voltadas para & expansio
do turisms, cantribulindo parE o
deparvolvimsnto gacioacontmico do
mundoipio.

Comunicaghes

Administragic Ceral
Dotar a Secretarla de condlcles para a
execugic das atividaden nas &raa
técnica, adminiptrativa, [inanceira/
de pepscal. .

£

Comunicaclo Soocial !

xu;
—r4le,

—

Descoitoublre de FulgSss, Babfucoiss s Progroasad pur Frodjstos, Rbividsdes = 0.E.

Projecos Atividades

14.400, 00
14. 400, 00

1. 4000, 00

179,100, 00
25,200,000
25.200,00
£8.800,00
1%.800,00

8. 000,00

5.400,00
5.400, 00

115,700, 00
14.400,00

105.300,00

3. 3TE.000, 0D
1.380.400C,00
1.,380.400, 00

1.957.600,00

Oper. Especiais

=]

Total

14 .400, 00
14 .400, 00
14.400, 00
179,100, 00
25,200, 00
2% .200,00
28, 800,00
L&, 800,00
9.00a,00
SL&00, 0
E.400, 00
119.700, 00
14.400,00
105.300,00
.3TB.000, 00
.3R0.400,00
.ABD.400,00
L3957 .600,00



Paradmbuss Frograsa da Trahalbs ds Gowerco
¥rafeiturs Wuninips] ds Dlinds fassssteatlve ds FungSes, Bubfucglsd e« Prograsas por Frojstos, Ablvidmies = 0.E.
Ewsrofiols ds 3021 - Anasxs 7, da Lai 4.330784

[SF] EHpagoE BEROLTiVOE
Dlinds (Vila ©limpica, Epréddic Eugén

da Cldade da

Unidade Gestora : CORNSOLIDADO
Cadigo Eapecificagioc Frojecos Atividadea Oper. Especiale Total
24.131. 1050 Divulgar an acefen Qovernanentais, 1,920.000,00 1.320.000,00
vizando a transparéncia a
coneclentizaclo da populagdc local.
24.131.7002 Conoebear, plansjar, organizar e 37.800,00 37.600.00
coordenar acles de promoglio & marketing.
24.33L.0000 Proteglo = Beneficins an Trabalhador 40.000, 00 &0, GGk, 00
24.331.7065 botar a Secretaria de condigdes para & 40.000, 0T 4, had, 00
expoucis das  atividades nas  Areas
técnica, adminiptrativa, financeira e
da pessocal.
26.000.0000 Transporte 14.458.000, 00 14 . 456,000, 04
25.122.0000 Administraclo Ceral 7,997 000,00 T.997.000, 06
26_1Z2.7028 botar a eecretaris de condigSes pata 8 7.817.000,00 7.817.000,00
expcucic das atividades nag Sreas
cdcnica, sdminietrativa, ficancaira &
de pespoal,
28.122.7029 bPotar o funde de condicles para a is80.000,00 180.000, 00
EXECUCAD das atividades nag dAdraam
técnica, adainistrativa, financeira e
de pespoal.
26.331.0000 Proteglo e Beneficios ao Trabalhador 150,000, 00 160,000, 00
26.331.7038 Dotar a pecretaria de condigSes para a 150,000, 00 150.000, 00
gxecuclc das  atividades nam Areas
tlcnica, adminiecraciva, financeira &
de pessoal.
26 . 453 .0000 Transportes Colecivos Urbanos 6.311.000,00 6.311,000,00
26 . 453.3028 oferscer 4 populagic um sistema de 6.311.000,00 6.311.000,00
crinelte & transporte de gqualidade,
27.000,0000 Depports & Lazer Z4.824.000,00 2.824.000,00
27.812 0000 Desporto Comunltdrio Z.824.000,00 2.824.000,00
27.812.3027 Desenvolver as policicas publicas Z.B74.000,00 2.824.000,00
voltadans para o esporte, lazer &
Juvencude, além de manter e administrar



Farnaslues

Frafalrurs Wenlolpal 48 Dliads

Frograss da Trabalke da Govsrns

Ewaroicis de ¥03]1 - Enexo T, ds Lei 4330084

Uaidade Gastora :

Codigo

28.000. 0000
28,843 .0000
2B.843.7024

85.000. 0000
99 5999 . 0004
5% . 99% . 9000
99 .999 9002

CONSOLIDARDL
EBapeclficagdc

de Aradjo - Clindfic e Estédioc Grito da
Repibllica

Encargos Especiaie
Bervieo da Divida Inmterma
Garantir o8 pagamencoE Gop
gerais da Preleitura
Olinda,

BOCErJoE
Municipml de

Epservan
Reserva de Contingéncia
Garantir a reserva de contlngdncia.
Garantir 4 TERAETVE orgamentdria 4o
regime previdencldrlo capltallizado.

YOEHL  oaialan slei s snd e

Y4

/
¢ 7 tl.r!!axm\ .” rf..”

N

Frojeton

106,588,700, 00

Ssmoaricatlve de FungSes, Eshfucqbes s Progrmsad por Fooleles, Ablvidsies = ©.E.

htividades

380.360.353, 33

Oper. Espeaciais

5.533.000,00
5.53%. 000, 00

5.5833.000,00

145.066. 340,01

Total

5.533.000.00
5.533.000,00
5.533.000,00

23 .029.000,00
23.029.000, 00
7.454.000,00
15,.575.000,00

555 .445. 000,00



Farnasbuoc Demcnstoabive da Dsrpess por Fuogiss, Frogresss s Fubprogramssid
Bubfucified a Frograsas Copforas ¢ Tiesils s oa Esccreos
Prafeltiice wmmloips]l ds 01 inds

Unidade @aptora : CONSOLIDADO

Cadige Especificagdo Ordindrio vinculado Total
01.000. 0000 lLegislaciva 23 .302.012,50 22,302,012, 50
01.031.0004 Ao Leglelatlva 10.030.000,00 104,030,000, 00
01.031.1001 Degenvolvimento do leglelativo 10.030.000, 00 10.030.000, 00
01.122_0000 Administracio Geral &_B26.012,50 6,826,012, 50
01.122.7001 Gestio Administraciva da CHmara Munlclpa &.B26.012,50 &.826,012,50
0l.321.0000 Frotegio & Beneficios ac Trabalhador Z.520.000,00 2. 520,000, 00
01.331.7001 Geptio Administrativa da Chmara Municlipa 2 _%20. 000,00 Z.520.000,00
01 .845.0000 Cutros Bnocargos Rapeciais 2.926,.000,00 2.926 000,00
01 .B4& . 7001 Gaptio Adminigpcrativa da Cimara Municipa 2_926.000,00 2. 926,000, 00
Q2. 000 . 0000 Judicidria E.005_ 000,00 &.005,.000,00
02 .0s2._0000 Cafega do Interssse Biblico no Processo 6. 005. 000,00 6.005.000,00
Judicifiria
02.062.1010 hagiténcla Juridica 3 Prefeitura Municlp 6.005.000,00 6. 005,000, 00
04.000.0000 Adminlstracio 106,537,000, 00 3.564.6688, 38 11¢.101. 688, 38
04.121.0000 Plapnejamanto e Orgamento 250, 000, 00 250,000, 00
04.121.1007 Gestio Integrada de Governo 250,000, 00 250 . 000, 00
04.122.0000 hminiseracic Geral 99 .270.000,00 1.564.688,38 10%, B34, 688,38
O4.122. 7008 Gestlo Técnico-Administrativa do Fundo F 1.496.000,00 1.4%6.000,00
04.122. 7008 Ceablo Tdcnico-Administrativa do Fundos P 2.068, 588,38 7.068 686, 38
0d4.122 7009 Geatlo Técnico-Administrativa da GCoverna 5.671.000,00 5.671.000,04Q
04.122.7010 Gagtlo Técnico-Administrativa da Procura 8_775.000,00 4.775.000,00
o4.122. 7020 Gestlo Téconlco-Administrativa da Becreta 39.177.000,00 3%.177.000.00
D4.122,7022 Gest3c das hebes Estratégicas da Governa 13,000, 00 13,000, 00
04.122.7024 GestSo das Obrigacies Patronais da Prafe 7.232.000,00 7,232,000, 00
04322 . T047 Gagtis Téonico-hdministrativa da Secreta 7.250,.000, 00 7.250, 000,00
04 .1232.7051 Cagt¥s Teonico-hdminlstrativa da Secrala 23,428 .000,00 23,428 .000,00
04.122.7055 Gaptdo Tecnico-Rdminletrativa da Secreta &.5%4,000,00 6.594.000,00
04.122. 7060 Gestbls Estratfgica da Pollitica Flnanceir 130. 000,00 130,000,040
04.124.0000 Conkrole Internd 19.000,00 19. 000,00
04.124.1008 Gagtiio do Controle Intarns 9. 0o, oo 9. 000,00
04 .124.7067 RFesponsabilidade Econfmica 10.,000,00 10.000,00
04.1%&.0000 Tecnologia da Informagio SO0 ., 000, 0D 500 .000,00
04.1%26 . TH6E Geptdc Corporativa da Tecnologia da/Info SO0, 000, 00 900 .000, 00
04.127.0000 Ordenamento Territarial 30, 000,00 30.000,00
04 127 .1032 Ceetis do Territsrio in.oon, oo I0.0non, oo
04 .128.0000 ~Fprmacio de Recurecs Humanog | 250, 000,00 250.000, 00




Farnaakara
Bubfucgfes = Frogramshd
Frafsitara Eslolpal ds Clinds

Pemcnptrativo da Despers per Puncded, Progremss s Qubprograsasd
Canforms o Visculs oom o sourwos

Unidade Bagtcra : CONSOLIDRDO

Codigo

Od4_128.7023
Od. 12900046
04-1259.1020
04 .331.0000
04.331.7009
04.331.7010
04.2331.7020
04.331.7047
04.331.7051
04,331 .T055
04 422 . 0000

04422 1011

0&. 000. 0000
05.122.0000
06.122.7058
06,122 . 7069
0& 128 .0000
06 128 . 7069
o06.331.0000
06 _331.7058

o8 . 000 . 0o0o

Especlficagic

Implantagio da Folitica Municipal de Lim
Administracic de Receltas
Estratégica da Politica Flecal do
Beneficioa ao Trabalhador

GepClo
Proteglo o
GepLAo
Geacdo
Geatdo
Gastdo
Gagtao
GesLio
Dirmitos
pifuaos

Técnico-Administrativa
Técnico-Rdeainiscraciva
Técnico-Adainiptrativa
Técnico-Adminigtrativa
Téonicg-Adminiscrativa
Técnico-Administrativa

Individuais,

da
da
da
da
da

da

Goverma
Frocura
Zecreta
Secreta
Secreta
Secreta

Colativoe @

GestSc do Beneticio Ruxilio Mozadia

Beguranga Poblics
Adminigtracio Geral
Gastio Técnico-Administrativa da Sacrata
ampliagio do Papel Institucicnal no Monl
Formagic de RecurgoR Humanos
ampliagio do Papel Instituwcliomal mo Momd
Protegio & Beneflclos ao Trabalhador
Gestdc Tecnico-hAdministrativa da Secreta

Repist@ncla Social

Ccrdindrio

250 . 000, 00

3. 140 000,00
3.140. 000,00
d.553.000, 040

100, G0, 30
S5, 000, 00
450,000, 00
230, 000, 0D

L.200.000,00

514 .000, 00
79000, 00

79,000, 00

10.1689.900,00
9_945. 900, 00
9. 350.400, 00

5a9.500,00
40.000.00
§0. 000,00
20¢.000,00
200,000, 00

4.8B4 000,00

Vinculado

2.081.500,00

Total

250.000, 00

3.1440.000,00
3.140.000,00
2.59%._000,00

100 . 000, 00
55%.000,00
490 . i, 00
240.000, 00

1. 200,000, 0d

514000, 00
79.000, 040

T9.000,.00

10 169 300,00
9.94%9 900,00
9. 350.400,00

599 500,00
40.000, D0
40,900,040

200.000,.00

200,000, 00

11.965.500,00

g8 .122 . 0000 Administracido Oezal 1.3100.000,00 210.000, 00 H-MMM.MMM.MM
0B .1322.7056 Gastioc Técnico-Administrativa do Cocnselh 160.000,00 . quu
08,122 .7087 Gastic Técino-Adminlstrativa do Fundo Mu 940,000 ,00 210.000, 00 1.15¢.000,

08 . 241 . 0000 agsisténcia ac Idoso 249, G0d, 00 B50.000,00 1.099. 000,00
0B .241.7070 gastis Téonlco-Adminigtrativa do Consalh 249 .000, 00 B50.000,00 p.nw”,MMM.”M
0B .243 0000 nasigténela A4 Crilanca @ acs Adolescente &10.000, 00 368 .500,00 wdn-uaﬂhaa
0B .243.307% Apolo A Crianca e ac Adolescente 510.000,00 160000, BG uqm.wnn~ua
08,243 . 7056 Gestio Técnico-hAdminletrativa do Consalh &._.500,00 u .

g8 .244.0000 Lpsisténcia Commitizria 925, 000,00 9.653.000,00 B_578.000,00
08,244 .32007 Desonvolviments da Protegdc Sccial Eppec 475,000, 00 1.725.000,.00 u.maM-MMM.MM
08,244 .3008 teganvalvimenta da Protegic Social pasic 420,000, 00 5.8088,000,00 5.318. nn,nn
08 .244.7057 Gestic Técino-Administrativa do My I0.000, 00 30.000,00 &0.000,

09,000, 0000 Previdéncla Social . 90, TER. 993,43 28.537.946,58 119 . 300.940,01

\1& oy 4 D e



L ESF P

Bubfargies & Frograass
Frafedcures Bmicipal de Glisds

Dememptraiivo ds Daspass por Feopfes, Progremss o Subpregrmsasd
Conforas o Vinoelo com ca NecuEEos

Unidade Gestora r CONSOLITFADO

cadigo

09,272 . 000D
09.272.T006
0. 272, 7008

10, 0@ . 3000
10, L2E. a00d
10.2122,1031
10.122.3034
10.102Z.7034
10,301 . 00049
10.301.30358
10.302.0000
10.302.3034
10.302.3050
10.303.0000
10.303.3037
10.304.0000
10,304.3036
10,305 0000
10.305.3036
10.3231.0000
10.331.7036

11. 090, 0000
11.231.0000
11.331.7024
11.334 .0000
11.334.3011

1% .000.00040
12.122 .0000
12.122.3033
12.122.7031
12138 . DO
12,128 .3033
1Z.243 0000
12.243 7021
12.306.0000

L =

Especificagdo

Previdéncia do Begime Estatutéiric
Geptls Técnico-Rdministrativa do Fundo P
Gantlo Técnico-Administrativa de Pundo P

Saiide
Administracic Geral
Geptio do SUS Municipal
Atencdc Bspeclalizada em Sadde
Gestio Téonioco-Admipistrativa do Funds M
Atencico BiAmioca
Atencls BiAsica em Bafds
Assleténcla Hospltalar e Anbulatorial
AtencBo Eepeclalizada enm Sadde
Politicae Estratégicas em Salds
Suporte Profilitico e TerapButico
masist@ncia ParmacButica
Viglliocia Sapitédria
vigildncia em Sadde
viglléncia EpidemiclSglica
Vigilincia em Badde
Protecio & Benaficics ac Trabalhador
Geptlo Técnico-Adminletrativa do Pundoc M

Trabalho
Protecio & Beneficios ac Trabalhador
Gestlo das Obrigagfes Patronais da Prefe
Foments as Trabalho
Programa Municlipal de Gera¢loc de Emprego

Bducacio
Administragio Geral
Educacio Piblica de Qualidade para Todow
Gestdc Técnico-Administrativa da Becreta
Formagac de Recurscs Humancos

Educaglic Poblica de Qualidede Todos
hgaisténcia & Crianca & ao Adole
Frograma Municipal de Farda Eacolar
limentacio & Hutrigio
= - 5

Ordindrio

Q0. 762.993, 44
90 _752.993,413
10,000, 00

TE.BES. 211,34
G0.454.111, 34
105, 000, 00

B0, 349111, 34
2,787,000, ¢k
2,757,000, 00

160, 400, 100, 00
9.350.100, 00
1.0k, 000,00
1.73g.000,00
1.738.000,.00

T720.000, 00
720,000, 00
a0d. 000,00
200, 000, 00

9.511.700,00
7.500.000, 00
7.%00.000,00
11.700,00
11.700,00

£1.015.3400.040
27,813 .000,00
20.000,00
27,593 .00C 00
95 . 00D, 00
55,000, 00
Z.000,000,00
2.000 . 000, 00
11.501.000,00

Vinculadn

28_537.5946, 58
27.827.946, 58
719,000, 00

BE. 623,000, 00
L. 500,00k, DG

1.500.000, 00

27,093 000, 00
27.093.000, 00
43 496,000, 00
43,063.900,00
331.000, 00
2.870.000,00
2.870_000, 00
105, 000, 00
105. 000, 00
5.555%.000,00
5.559.000,00

105.477.000, 00
i0. 0o, 00

I0.000, 0O

£.572.000,0C

Total

119.300.%40,01
118.580.940,01
720.008,00

163,.492.211,34
6l.954,111, 34
105.000,00
1,500, 000,00
60,349,111, 34
29,650,000, 00
29 A50. 000,00
59.B96, 10C, G4
58.415.100, 00
1.481.000, 00
4.608.000,00
4,608,000, 00
105,000, 00
145,000, 00

6. Z7T%, 000,00
6. 27T, 000, 00
BO0. 00, a0
BO0. G060, 00

7.511.700.00
7.500.000,00
7.500.000, 00
11.700,.00
11.700,00

186,452, 300,00
27.642.000,00
20.000,00
27.823.000,00
o5, 000,00

95 .000,00
2.000.000,00
4.000.000,00
17.073.000, 00



Farnantaas Demcastcutive de Despess por Pucgdes, Frogrmmes = Subprogresasd
Bub fupidel s Fisgrassn Cosforss o Tinouls oom o LeouSEsl
Prafaltura Fmicips] dm Olinds

Unidade Gastora : CONSOLIDADD

Cddigo Especificaghc grdindric Vinculadso Tatal
5.572.000,00
T5.573.300,00
55.385. 300, 00

20_188. 000,00

12.306.302%
12.361.0000
12.361 .3021
12_361.3026

17.073.000, 00
114.323.600,00
63.504.600,00
S0.684, 000G, 00

11.501.000,00
38.750.300,00
B.11%.200,00
A0.496._000, 00

Programa Municipal de Alimentaglo Escola
Engino Fundamental

Deganvalvimento da Bducaclo Bdeica - FUN

Programa Infrasstrutura de Qualidade

12 _361.3033 Educacic Piblica de Qualidade para Todoe 135,000, 00 HM”,“M“.““
12.362.0000 Enpino Profissional 458,000, 00 +uw.nnn.==
12.363.3031 Programa Municipal de Iniciaglo & Arte M 408 000, 00 =z : .na
12.3863 3033 Educacio Fiblica de gualidade para Teodos &0.000, 00 X &0.000;
1Z.365.0000 gducagac Infantil 4% ._000, 00 21032 000,00 ZL.077.000, 00
12 _ 365 3021 pegenvolvimento da Educagico Bdsica - FUH 25 _000,00 21.032_ 000,00 mp.nma.www,””
127 _365 3043 Educacio Piblica de Qualidade para Todop 20.000, 00 mn.q r
12 . 366 0000 Educagdo de Jovens & Adultos 37E.000, 00 2.843_700,00 I_ZF1.700,. 00
12 366 3021 pesenyvolvimento da Educacdic Bdsica - FUN 298 . 000, 00 2.423,700,00 M.ﬂwh.4u¢1wm
17 _366.3D038 Frograma Municipal de Educaglo para Jove 8d.000,00 420.000,00 500.000,
12 .367.0000 Educagio Especial 155,000, 00 425,000, 00 mm-.nun.um
12.367.3032 Frograma Municipal para Estudantes com L 155 .000.00 426 000,00 mmw.wmw.wm
132.422 .0000 Dirmitos Individualis, Colmtivos e 10,000, 00 : P
Difumse
12.4232.3033 Bducaclio Pdblica de Qualidade para Todos 10,000,040 10.000,00

13.000.00040
13.122.0000
13.122.7040

Cultura

Aministracio Geral
Cagtio Técnico-Rdministrativa da Seacrata

13,176.004, 00
6.693.%00,00
&, 653,900, 00

6.400.085, 00

13. 576 .098,00
6.693_900,00
6.693.5900,00

13.331.0000 Protechic & Beneficiocs ac Trabalhador 13%1.400,00 pww-“”wuun
13.331.7040 cestipn Técnico-Rdministrativa da Secrata 131.400,00 3 .mun.au
13.39%1.0004 Patrimbnic Histérico, Artiscico @ 635,904, 00 d.16T.000,00 4.822. ’
hrgueoléglcoo
13.391 . 3036 Revitalizacho do Bitioc HistSrico 48&, 504,00 4.387.000,00 h.&uu.mﬂ“.““
13.391.3041 Desenvolvimento da Politica Municipal de 145,400, 00 149.400,
13.3%2.0000 Difuplie Cultural 5.695.500,00 1.213.095.00 7.508.955, 00
13.3592.1042 Programa Municipal de Desenvolvimento da 1.800,00 1.800,00

1% . 392, 3042

Olinda Cultural

5.694.100, 00

2.213.095,00

7,907.195,00

13.595.0000 Tl amo 18.300, 00 HM.MMM.“M
13,695.1027 Ingergio Internacional 5.900,00 w.ﬂﬁa.nn
13,855, 1028 AtTachs ds InvestimeEntos 2.000,00 - f

: , oa
14,000, 0000 Direitce da Cldadsnia 2.873.000,04 2. 873,000

14.423.0004Q

Tndividuais, folativon &

2.873.000,00

3. ET3.000,00



FParnaabues

Subfupsles = Progouaai

DemcnstTative da Defpeda por Fungbes, Picjimmal & Bubprsgrmmail

Sonforms o Vinculn oo &8 Bsfursos

Prafeltura Wmmloipal ds Olinds

14.422.3011
14.422.1040
14422 3027
14.433.3073
14 .422,7055

15.000. 0000
15. 125, Gdad
15.125.1032
15.127. 0000
15.1:4%.1025
15.451.0000
15.451.3027
15.451.3051
15.451.30582
15.451.3053
15.451.3056
15.451.34057
15.451.3059
15.451.3060

1& .000. 0000
16 482 .0000
16 482 3002
16.482.3005

17.000.0000
17.512.0000
17.512.3051

16 . 000 . 000
18.541 Q000
18.541 3024
1d.54%2 . 0000
18.542.30340

19.000, 3000
15 571.0000

12.5873.30473

Difusos
GestAc da Beneficio Ruxilio Maradia
Fortalecimante doe Consalhoe de Dirsitcs
Depenvelvimento do Esporte, Prética do L
Promocio da Assisténcia Juridica Municip
Geptio Técnico-Adminigtrativa da BecrTeta

Urbanismo

Hormatizagdo e Flscallzagho
Gestis do Territdrio

ordenamants Territorial
Geptfo da Politica Estratégica de Plane]

Infra-egtrutura Urbana
Degenvolviments do Esporte, Frdatica do L
Programa Municipal de Investimentos =m R
Programa Municipal de Regqualificaclo dos
Infraestrutura Urbana
Programa Municipal de Manuteng@c da Ilum
Programa Municipal de Defesa Civil
Programa Municipal de Operacionalizaclo
Programa Municipal de DNesenvolvimento Ur

Habieagho
Habitagio Urbana
Investimento =m Habicaglo Popular
Captdc Técnico-Adminlstrativa do Fundo M

Saneamento
Saneamanto Bisico Urbanc
Programa Municipal de Investimentos em R

Gestdo ambiantal
Presarvacio =« Conservacdo Ambiental
Cepenvolviments das Prdticas de BEducagio
Caentrole Ambientcal
pesenvolvimento das Praticas de Controle

CiBncla e Tecnoclogle

nifusda da Cenkecimento Cientif ]
Tecnoldgico
Apolo 3 Pepguisa, Cléncia e logia

-

o
i I.-k.\\L .:F...I.r
SR

Lo

2,521,000, 00
85,000, 00
30,000, 00

4. 000,00
263,000, D0

95.229. 048,77
30.000, 00
30.000, 00
30. 000, 00
30.000, 00

O5.16%, D4ag, 77

725,000, 00
B.030.0006,00
15.187.31%,00
259,900, 00
10.400.000, 00
1.345.000, 00
35.913.835,77

22,708,000, 00

63_000,00
63.000,6d
S0.000,.00
13.000,00

644 .000,00
E44.000.00
Bdd. 000,00

60.000, 04
40,000, 00
40.000,00
26.000,00
20.000, 00

14 .400, 00
14, 400,00

14.400,00

39.583. L00, 00

319.583.100, 00
S9s , 000, 00
12.613. G603, 00
510,000, GO
§.704.100,00

7.100.000,00
40.000,00
12.620.000,00

10,440, 000, 00
10, 440, 000G, 00
10.440.000, 00

2.521.000, 04
LE.D00, 00
J0.000,00
4.000,00

263,000, 00

134,812,148, 77
30.000,00
30.000,.00
30,000, 00
0. 000, 00

134.752, 148,77

1.721.000,0d0
20.643 . D00, 00
15.697. 303,00
5. %a4 . 000,00
10.400. 000,00
9. 045,000, 00
15 . 953 B35, 77
35, 38, 000,00

63.000, 00
&3,.000, 00
S0.000,00
13, 000, 00

11.284.000,00
11.3284.000, 00
11.284.000,00

60 .000, 00
40.000, 00
A40.000,00
20.000,00
20.000,00

14 .400,00
14 .400,00

14.400,00
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Subfunsles = Progzasal Comforas o Tinsuls o0 o8 EssuTsan
Frefeiturea Bomicipel ds8 Glisds

Unidade Gescora : CORSOLIDADO

Cédigo Especificacio ordinfiria Vinculado Total
2% _ 000 . 0000 ComEroio & Bervicoe 179,100, 00 179,100, 00
23_130.0000 Administraclioc de Comcesshins 25. 200,00 25 _200;00
23_130. 1026 Pasanvolvimento das Potancial idades Loca 25.200, 00 25 200,00
23_.5691.0000 Promocio Comercial ZB.800,00 28.800.00
23.5891.1028 Atrachs de Investimentos 13,800, 00 19,800, 00
23,5891 . 1025 Turisme & Entretenimento 9,000, 00 G, G0G, 00
23.632.0000 Comarcializagio 5.400,00 5.400,00
23.6892.1028 Degenvelviments das Potencialidades Loca 5.400, 00 5,400, ¢d
23.595.0000 Turismoc 119,700, 00 11%.700, 00
23.695.1035% Turismo & Entretenimanta 14 . 400,00 14.400,00
£3.6958. 3040 meganvolvriments & Promocfc de Atividades 105 . 300, 00 105, 300, &0

24.000.0000
24.122.0000
24.122.7065
£4.131.0000
24.7131.1050
dd. 131 . 7002
244 331 .0000
24 _331.T7065

25.000. 0000

26.000.0000
26.122.0000
26.1322.7028
26.122.7028
26.331.0000
26.331.T702Z8
26453 . 0000
26 _453 _3ID2E

27 .000.0000
27.812.0000
27.812.3027

28 000 . 000D

20 843 0000

Comunicacios
Administragic Geral
Gaptl3o Técnico-Adminidtrativa da Becrata
Comunicacdo Soclal
pegenvolvimento da Pelitica de Comunlicag
pesenvelvimento da Comunlcaglo Estratégi
Protegio = Beneficios ac Trabalhador
Geatis Téonico-Administrativa da Secrata

Energia

Transparts
Administracio Geral
Gestdo Téonico-Administrativa da Secreta
Gestlo TEonico-Administrativa do Pundo d
Protegio & Beneficios ao Trabalhador
Gasktls Técnico-Administrativa da Secrata
Transpories Colebivos Urbancs
Planejamentc & Gestds dop Slstemas de Tr

Desporto & Lazer
Desporio Comunitaric
Desenvolvimento do Espor

, Prética do L

Encargos Especlals
Bervico da Divida Interna

3 _%7TE_DOOD,00
1._380_400, 00
1.380_400,00
1.957.600,00
1.920.000, 00
37.600, 00
40.000,00
40,000, 00

B.B66.000,00
T.827.000,00
T.817.000,00
20.000,00
150,000, 00
150.000,.00
681 . 000,00
EEL.000,00

T81.907,404
a1 .000, 040
T81.000,00

5.533.000,00
5.533.000,00

E.E50.000,00
180, 000,00

1&0.000,00
S5.435. 000, BU
5.430.000,00
2.043 000,00

2.043, 000,00
2043000, 00

3.378.000,00
1.380.800, G
1.380.400,00
1.%57.600,00
1. %20. 000,00
AT.600,00
40. 000, 30
Al . Doon, a0

o, 00

14.458.000,00

7.997.000,00
T.817.000,.00
180.000,00
150.000, 00
150.000, 00
&_311.000,00
6.311.000,00

2.824.,000,00
2. 824 .000, 00
2.824 000,00

5_533.000, 00
5.533.000,00
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COMSOLIDALDD
Especificacic

Gestdo dae Cbrigagies Fatronais da Prefe

Reagarvas

Eegerva de Conting8ncia

Reserva de Contlngéncia
Reserva Orpamentéiria do Regime Previdenc

ordinéric
5.533.000, 00
T. 454, D@D, IF
7. 454,000, 00
T.454 . .000, 00
EL42 EIQ _ET70D,D4

vinculado

1%, %75, 000, 00
15,575. 000, 00

LS, 575, 000, 00

312.915.32%, 98

5.533.

£3.0Z9.
23.D29.

T.454%.
15.5T75.

BSS5 . 445

Tatal
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oo, od
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Demcoibrative da Tedpera por Fengles
Exarcicio de I0IL - Anexs §, ds Lad 4. 338784

Unidade Geatora : CONSOLIDADO

Srgic

11l

13

LE

16

17

18

1%

Fanglo
Camara Municipal de Olinda
01 Leglslativa
Procuradoria Geral do Municipic de ©lind
02 Judicidiria
04 ARdministracio
14 Cireitos da Cidadania
gecretaria da Fazenda = da Administracic
04 Administracio
09 Pravidéncia Social
11 Trabalho
28 Encargos Especiais
99 Resarvas
Secretaria de Governo
04 Administragio
Sec. de Bducagiic, Esportes & Juventuds
iz EBEducacho
14 Direitos da Cidadania
27 Desporto s Lazer
Becretaria de Sadda
10 Sabde
Ges. Cultura, Fatrimdnis, Turis. Des. EcC
11 Trabalko
13 Culbura

19 Ciéncia & Teanologia
23 Coméroio & Berwvigos

.xqz
¥ = P

mww Haxwwu

3.

55.
112,
- Lvl
- E]
027

23

188,

153,

19,

302

L0os.
~B3d.
. ooo, 00

143.
200,

i

492,
g,

.B24,

432,

11
576.
14
179.

Fixads

Orz. 50

ood, o0
a0, ad

g2a, 30
540,01
Qog, oo

o, o
L00G, 00

000, 00

200,00
QOD, 00
0oo, oo

211,34

700,00

098,00

400,00

100,00

L4,

15,

210.

5.

183.

13,

303

Bl1®

S506.

T33,

b,

422,

Tal

Total

12,50

.0oo, 0D

628,33

GoD, oD

300,00

211,34

L2959, 00



Faroasbuen Demcostiative da Defpsia por Faopbss
Frafalturs e@iaips] 48 Dlinds FExarcioic de A031 - Asees B, A& a1 4. %3I0/04

Unidade Gestora : CONSOLIDADO
Orglic Funglic

A0 Secretaria de SBeguranga Urbana
0 Segurmnges Piblica
23 Secretaris de Desenvolvimento Bocial, O3

44 administracic
08 Asslsténcia Social
14 Direitos da Cidadania
23 Becretaria de Comunlcacdoc
44 Comunicagies
26 Sec. Melc Ambiente = Plansjamentso Urbano
04 Adminietragdo
15 Urbanismo
18 Gestdo Amblental

27 Becretaria de Infraestrutura

U4 Addministcracic
15 Urbanismo
16 Habitacio
17 Saneamanto

30 Secretaria de Transportes & Trinsito

26 TransporrCe

140185500, 00

7.187.000, 00
11_965.500, 00
2. 839000, 00

¥ . 378000, 0D

7.520.000, 00
60.000, 00
60.000, 00

24 .628.000,00
134.752.148,77

&3 .000,00
11,284 .000, 00

14.458.000, 00

Total

10,189,200, 00

21 .991 . 500,00

1.37@.000,00

7.640.000,00

170.727.148,77

14.458.000,.00



Faraastucc Damcastrative ds Deipsis poc Fanglas
Frafaltura sunicipa]l ds D1linds mcareisis de 2011 - Gmsro 9, d& Lad 432084

Tnidade Gestora : CUNSOLIDADO

Punglc Dappasa Fluads
01 Legislativs 22,302,012, 50
02 Judicidria 6. 00%. 000, 00
04 Administracho 110,101 . 888,36
06 Seguranga Pibllca 10.18%9.500,00
08 Aeslsténcia Sooial 11 . 865, 500, 00
09 Previdéncia Social 119.300.940,01
10 Sande 163,492,211, 34
11 Trabalho 7.511.700.00
17 Educacdo 1686.492.,300,00
13 Cultura 19.576.0895,00
14 Direitos da Cldadania 3.E873.000,00
18 Urbanismo 134.812.148,77
16 Habiracdo 63.000,00
17 Saneamenta 11.284.000,00
1 Gastdc Ambiantal &0 .00, 00
15 Ciéncia & Tecnologia 14 .400,00
23 Comiérelo & Barvicos 175.100,00
24 Commicactes 3.378.000,00
26 Tranmporte 14 458 000,00
27 Desporto & Lazer 2824, 000,00
28 Encargoa Especiais 5.513.000,00
09 Reservas 23,025,000, 00

Total Garal ..osese-=-- B55.445.000,00
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ROCURADORIA - )
DESCRICAO DA FINALIDADE DO ORGAOS/UNIDADES
(Paragrafo unico do art. 22 da Lei n® 4,320, de 1964)

ORGAO

PRINCIPAIS FINALIDADES LEGISLAGAD

SECRETARIA DE GOVERNO

| - coordenar a agdo politica e articular as agdes do Governo Municipal;

Il - zelar pela harmonia entre o8 poderes Executivo e Legislativo;

Il - acompanhar as a;oes das diversas Secretarias Municipais, para cumprimento do Plano de Governo,
IV - cubdar da representagdo do Chefe do Executivo junto 4 sociedade civil & aos drglos plblicos de todas
as gsferas, em geral;

V - coordenar a elaboracao de mensagens e de projetos legislativos do Executivo que devam ser
encaminhados & Camara Municipal;

V| - coordenar a articulagdo do Governo com os diversos segmentos da sociedade civil;
VIl - supervisionar a tramitagio do expediente e as agbes do cerimonial, refacionadas ao Gabinete do
Prefeito e do Vice-Prefeito;

Vil - manter os servigos de ouvidoria e aqueles necessarios ao bom funcionamento da Governadoria;
|X - exercer as demals competéncias relacionadas is questdes inerentes a pasta de Governo Municipal;
X - executar outras atribuicoes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

Lei Municipal
6.048/2018

SECRETARIA DA FAZENDA E DA
ALHINIE TRAGAG

7 S
\.\_\____.-. 4 3 ..t..._.ux\.

| - coordenar as atividades de gestiao de pessoas na Prefeitura;

Il - planejar e gerenciar as agoes relacionadas aos recursos humanos;

Il - buscar a educagdo profissional continuada, a capacitagao e o desenvolvimento dos servidores
municipais;

IV - gerir os servigos de manutengdo e administragao de patrimonio mobiliario e imobiliario, do arquivo e Lei Municipal
almoxarifado central, realizando 3 aguisicio de materials, bons, equipamentss, miquinas @ instrumantos s osemote
cComuns;

V - disciplinar o sistema de compras da Administragao;

V1 - orientar os diversos dorgaocs municipals e sistematizar os procedimentos licitatorios, bem como os de
dispensa e inexigibllidade de licitagao,;

VIl - manter os gervigos de tecnologia da informagao e de comunicacao telefdnica dos drgdos municipais;

I||.||I.ﬂp..l...|.|.n|[-__.__..

J
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VIll - implementar a politica de administragao tributaria, financeira, previdenciaria

contibil do Poder Executivo;
IX - coordenar o processo de planejamento orgamentario @ financeiro, de monitoramento
e avaliagio da gestio;

¥ - avaliar permanentemente a situagio economica e financeira do Municipio, definindo e /fiscalizando os
limites de investimentos e de despesas de custeio das diversas Secretarias Municipais, inclusive aqueles

definidos na Lei de Responsabilidade Fiscal;
X1 - controlar os Investimentos piblicos e a divida pablica municipal;

Xl - exercer as demais competéncias relacionadas as questbes pertinentes a Fazenda, Administragao e

Previdéncia municipais;
%I - executar outras atribuicbes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA DE EDUCAGAD,
ESPORTES E JUVENTUDE

-n.-.
e i

I - planejar, coordenar e executar a politica municipal de educagao, em articulagio com o Conselho|
Municipal de Educagéo @ em consonancia com as diretrizes emanadas dos 6rgaos integrantes dos |

sistemas de ensino em nivels federal e estadual;

Il - promover agdes com vistas a erradicagao dos indices de analfabetismo no Municipio;
Ill - promover o atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia;

IV - garantir as condigbes fisicas e materiais adequadas para o desenvolvimento das atividades
educacionais;

V - ofertar merenda de qualidade aos alunos das escolas municipais;

Vi - desenvolver projetos e programas de politicas publicas voltadas para a juventude;

Vil - promover estudos e pesquisas sobre a vida e a realidade da juventude do Municipio, com vistas a .

implementagdo das politicas mais adequadas;

Vili - promover politicas plblicas integradas de democratizagdo que garantam o acesso ao esporte @ ao
lazar;

IX - apoiar eventos e atividades de natureza esportiva e de lazer comunitario;

¥ - promover programas relativos & pratica de espones e atividades de lazer pela populagio; X -

estimular as politicas piblicas que oportunizem a pratica esportiva @ 0 lazer como direito individual &
coletive, promovendo o individuo secialmente come ser independente o participativo;

Lei Municipal n®
6.048/2018

%I — articular junto & Secretaria Municipal de Seguranca Urbana o desenvolvimento de agdes de

enfrentamento & vigléncia nas escolas municipais;

— ||.~.|_HI1|.J_ 3

_ XIli - administrar programas e convénios firmados com o Poder Publico Estadual @ Federal, nas areas de
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sua competéncia;

XIV - gerir os recursos humanos, financeiros e administrativos relacionados as politicas

de educagdo, esporte, lazer e juventude no Municipio;

XV - exercer as demals competéncias relacionadas is questdes pertinentes a Educacao, Esporte e
Juventude, no dmbito municipal;

XV - executar outras atribuicbes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

| - planejar & coordenar a politica municipal de saude, orientada pelos principlos & diretrizes do Servigo
Unico de Sadde - SUS e em articulagio com o Conselho Municipal de Sadde;

N - exocutar a politica municipal de sadde, garantindo acs municipes o acesso aos servicos de saide;
Wl - promover a vighancha em sadde, com o implemento de agfes de vigilancia ambiental {inclusive o
controle de zoonoses), epidemioldgica o sanitaria, atuando na fiscalizagio e controle de comercios,
servigos e indistrias de interesse a satde, bem como, exercendo agdes de intervengdo sobre situagdes e
ambientes de risco;

IV - regular, controlar, avaliar e auditar os servigos prestados pela rede publica e complementar
municipal de sadde; intensificar as agdes de prevencio ¢ ampliar a cobertura dos atendimentos na
assisténcia a salde;

V - faormular e fomentar a execugdo de programas e agdes de seguranca alimentar; Lei Municipal n® |

SRERETARARE AU V1 - administrar programas & cenvénics firmados com o Poder Piiblico Estadual e Federal, nas dreas de  6.048/2018
sua competéncia;
VIl - gerir os recursos humanos, financeires e administratives relacionados as politicas de saide no
Municipio;
Vil - administrar @ manter as unidades de saude, garantindo as condigoes fisicas e materiais adequadas
i prestacdo dos servigos de saide;
IX - gerir a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Saude;
X - autuar e aplicar penalidades em caso de descumprimento da legislagdo, nas matérias inerentes a sua,
competéncia, sem prejuizo das competéncias de outros Grgdos municipais;
¥l - exercer as demais competéncias relacionadas is questdes pertinentes a Salde, no dmbito municipal; |
Xl - executar outras atribuigies pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA DE | - planejar e coordenar a implementacio das politicas sociais no Municipio, de forma inlsgrada;

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Il - promover
n_...._n.n.__-_:—r E DIREITOS HUMANOS Il - efetivar, e

Lei Municipal n®
6.048/2018

idadania e o acesso do cidadao aos n_-q_.._r.ni. E._r__nnn _n__u forma integral; |
rticulacio com o Estado e a Unido,
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¢ defesa do consumidor;
IV - fiscalizar as atividades dos fornecedores de produtos e servigos, para garantir o
respeito a4 legislacdo consumerista, expedindo as notificacdes e atribuindo as

penalidades pertinentes, observado o direito 4 ampla defesa e ao contraditério;
V - apoiar e atuar de maneira articulada nas agdes compartilhadas dos diversos orgiios de

promocio da cidadania e defesa dos direitos humanos, nos niveis estadual e federal, inclusive da
Defensoria Pablica Estadual, no &mbio ¢ nos limites da competénclia municlpal, observados,
quando necessario, os perdinentes convénios @ instrumentos de cooperacao;

V1 - desenvolver agdes e programas proprios e conjuntos dirigides a promocgio dos
direftos humanos; Vil - garantir o acesso da populagio a Assisténcia Social; :

Vil - elaborar, coordenar e avaliar permanentemente a operacionalizacio do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, através do plansjamento @ execucdo de agies de atencio e protegio
social, servigos, programas @ projetos de Prote¢do Social Basica e Especial de Média e Alta
Complexidade, programas € projetos de qualificagdo social e profissional e por meio dos
beneficios de transferéncia de renda e outros voltados ao fortalecimento e inclusio social
das familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social, organizados de
forma territorializada, no dmbito municipal; X - promover os dirgitos individuals e coletivos
do cidaddo, a partir de politicas piblicas afirmativas desenvolvidas de forma integrada e
articulada com a sociedade civil @ com os diferentes satores da Adminigtracio Municipal;

X - desenvolver programas, projetos e outras iniciativas que contemplem comunidades
e segmentos sociais especificos, promovendo o desenvolvimento integral do cidadao;
X1 - promover a erradicacio de todas as formas de raclsma, preconcallo, discriminacio @ infolerdncia;
Xl - articular, planejar @ executar, em parceria com o5 demais drgios da Administragio Pablica, as
politicas piblicas de Assisténcia Social, do defesa dos Direitos da Crianga o do Adolascaents, dos
Direltos da Mulher, de Seguranga Allmentar @ Mutricional, dos Direitos da Pessoa ldosa, dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, de promogio da igualdade racial @ dos Direitos dos Negros e Negras, de
promogao da cidadania o dos direitos humanos da populacio LGBT; Xl - sensibilizar & mobilicar a
populagio contra as violagdes de direitos praticadas contra a mulher;

XIV - promover politicas publicas voltadas a acessibilidade, igualdade de oportunidades, nio
discriminagio e autonomia individual das pessoas com deficiéncia, no dmbito municipal; XV -
agsegurar # manutencio & o funcionamento adequado dos diversos Conselhos Municipais
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vinculados a pasta;

XV - administrar programas e convénios firmados com o Poder Publico Estadual e

Federal, nas areas de sua competéancia;

¥Vl - gerenciar, em articulagdo com a Secretaria de Infraestrutura, o programa de auxilio moradia;

XVl - autuar e aplicar penalidades em caso de descumprimento da legislagao, nas matérias inerentes a
sua competéncia, em especial no que se refere a Defesa do Consumidor, sem prejuizo das competéncias
de outros orgaos municipais;

¥IX - gerir os diversos Fundos Municipais ligados ao drgdo;

XX - incentivar a solugio mediada de conflitos, através de camaras de conciliagao, no

ambito de sua competéncia local;

XX - exercer as demais competéncias relacionadas as questtes pertinentes ao Desenvolvimento Social,
Cidadania e Direitos Humanos, no dmbite municipal;

KN - executar outras atribuicGes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA DE PATRIMONIO,
CULTURA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

| - desenvolver politicas e agdes permanentes que enalte¢am e elevem continuamente o nome g o |
conceito de Olinda come Cidade Patrimonio Matural e Cultural da Humanidade, conforme sua Lei
Orgianica;

Ii - formular e implementar a politica cultural e de preservacio e valorizacio do patriménio historico de
Olinda;

Il - promover politicas pablicas integradas de democratizagio que garantam o acesso a cultura;
IV - proteger @ valorizar os bens do patrimonio cultural material e imaterial do Municiplo, portadores da
identidade e referéncia & memdria dos varios individuos e grupos que formam o povo e a sociedade
olindense; Lei Municipal n®
W . requilamsentar o implemantar a poligica municipal do patriménio matarial o imatoerial, em adicelagio & D4RA20AE

com os consalhos municipais e entidades representativas dos diferentes segmentos da sociedade;

V1 — administrar os espagos e equipamentos pablicos municipais inseridos no Poligono de Tombamento
do Sitic Historico e atuar conjunta ¢ articuladamente com a Secretaria de Infraestrutura na sua
manutengio;

Vil —= exercer o controle e a fiscalizacdo do uso e ocupacio do solo no perimetro do Sitio _.__u_E_._n_n. de
maneira conjunta e articulada com a Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento _._.._um.._._u cbhservadas
as diretrizes do Plano Diretor @ demais instrumentos legais de protecao;

Vill - profeger, preservar e difundir o patriménio material e imaterial, através da _m_nu:nu_mmu_
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conscientizagao & mobilizagao social;

IX - desenvolver agdes que promovam a continua conscientizagdo da vocagao turistica
do Municipio, como fonte primordial de elevagio do nivel de renda da sua populagio;

X - apoiar e fomentar o desenvolvimento & o fortalecimento das atividades econdmicas
do Municipio, com especial enfoque para o turismo, a ciéncia e a tecnologia;

X1 - regulamentar e implementar as politicas locals de desenvolvimento econdmico, turismo e inovacio
tecnologica;

X1l - gerir o Fundo Municipal de Cultura @ o8 demais fundos vinculados a pasta;

Xl - autuar e aplicar penalidades em caso de descumprimento da legislagio, nas matérias
inerentes & sua competéncia, sem prejuizo das competéncias de outros drgdos municipais;
XV - exercer as demais competéncias relacionadas as questbes pertinentes ao Patrimonio,
Cultura, Turismo, Desenvolvimento Econdmico e Inovagio Tecnolégica, no dmbito
municipal; XV - executar oufras atribuigoes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

| - planejar e coordenar as .u.u_zmmn municipais relacionadas a garantia da ordem e & seguranga piblica,
por meio da execucio de programas e agdes que visem a reducio dos indices de violéncia e
criminalidade, dentro de uma filosofia preventiva de seguranga cidada;
Il - promover a articulagi@o politico institucional com o Estado e a Unido, bam como o apoio técnico
operacional das agdes de seguranga pablica, dentro das competéncias legais do Municipio;
[l - planejar e executar a gestio integrada da politica municipal de prevencio social do crime, voltada
para o desenvolvimento de uma cultura de paz e cidadania, na perspectiva do policiamento comunitrio
& de proximidade com a populagao;
SECRETARIA DE SEGURANCA [V - exercer a gestao superior da Guarda Civil Municipal, observado o respectivo Estatuto; Lei Municipal n®
URBANA V - manter a guarda e vigilincia dos bens & do patrimdnio pablico, através da Guarda Civil Municipal; 6.048/2018
VI - atuar conjuntamente com outros drgdos municipais, em dreas como controle urbano, vigilancia
sanitaria, trinsito, manuten;ao, dentre cutros, exercendo, quando for o caso, o poder de policia
administrativa, através da Guarda Civil Municipal;
Vil - em articulagio com a Secretaria de Meio Ambiente & Planejamento Urbano, mediante Decreto do
Chefe do Executivo ou portaria conjunta das pastas, exercer a fiscalizagio nas questoes pertinentes a
legislagdo ambiental, inclusive com relagdo a poluigdo sonora @ visual, através da Guarda Civil Municipal;

5__u= :::.Eummn._nﬂ_.ﬁnmmnznmnmam.wuﬁq.__mum..__:__nﬁ_._:_n_nnnwﬁ::u-:.:..-:___bn_m!..bmh__m
m\u\ enfrentamento a violéncia nas escolas municipais;
g o f
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IX - autuar e aplicar penalidades em caso de descumprimento da legislacao, nas materias
inerentes & sua competéncia, gem prejuizo das competéncias de outros drgdos municipais;

X - exercer as demais competéncias relacionadas as guestbes pertinentes a Segurancga Urbana, no

ambito municipal;
X1 - executar outras atribuigtes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

(V7

| - planejar, coordenar e executar as agdes de infraestrutura urbana, engiobando o sistema viario e as
atividades de limpeza urbana do Municipio;

If - construir & recuperar prédios pablicos da Administragdo Municipal;

Hi - executar, dirstamenta ou por terceiros, as obras pablicas municipais de infraestrutura urbana, de
urbanizagio de espagos publicos, de contengio de encostas, e de construgio e ampliagdo de
equipamentos publicos;

IV - executar, diretamente ou por terceiros, as obras piblicas municipais de urbanizacao integrada;
V - formular e implementar a politica de habitacio e de saneamento basico do Municipio;

VI - executar, diretamente ou por terceiros, as intervengdes habitacionais de interesse social; |

VIl - executar as agdes de sansamento integrado, e quando concedidos os servigos, exercer o controle
sobre O concessionario,

VIl - manter, em articulagdo com a Secretaria de Patriménio, Cultura, Turismo e Desenvolvimento |

Econdmico, os espagos e equipamentos plblicos municipais inseridos no Sitio Historico;
IX - executar, diretamente ou por terceiros, os servigos de manutengio e conservagio das vias,
logradouros piblicos ¢ das redes de drenagem do Municipio;

X - administrar e manter os cemitérios pablicos municipais;

Xl - executar os servicos de manuiengao de prédios e equipamentos publicos; Xil -
executar os servigos de implantacio e manutengio da vegetacio das vias, pragas e
demais logradouros e os servigos de administragdo das semenleiras;

X1l - executar, diretamente ou por terceiros, os servigos de limpeza urbana, coleta,

Lei Municipal n®
| 6.048/2018

transporte, tratamento e destino final dos residuos solidos, no Municipio] XIV - executar, |

diretamente ou por terceiros, os servigos de iluminacio puablica;

XV - coordenar a gestido e execugdo das agoes de Defesa Civil no ambito municipal,
articulando suas atividades com os argaos correlatos nos niveis federal e estadual;
¥V - gerir os recursos do Fundo Municipal de Habitagio de Interesse Social; XVIl - exercer
as demais competéncias relacionadas as questdes pertinentes a Infraestrutura, no ambito

/

L.
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Estado de Pernambuco

miunicipal;
XV - executar outras atribuigdes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.
| - formular e coordenar a implementacdo da politica ambiental do Municipio;
Il = efetivar o planejamento e a gestdo ambiental do Municipio;
Il - estruturar o Sistema Municipal de Melo Ambiente, com vistas 3 municipalizacéo do licenciamento e
do controle ambiental;
IV - coordenar e executar programas e acdes de Educagdo Ambiental para promover a participagio da
sociedade na mefhoria da qualidade ambiental;
V — propor as diretrizes, elaborar @ disciplinar o planajamanto urbano do Municipio;
V1 - exercer o controle e a fiscalizagdo do uso & ocupagdo do sole no Municipio, observadas as diretrizes
do Plang Diretor @ demais instrumentos legais pertinentes, devendo, com relagdo ao perimetro do Sitio
Histdrico, apoiar e atuar de maneira conjunta e articulada com a Secretaria Executiva de Patriménio, que
integra a Secretaria de Patrimbnio, Cultura, Turismo e Desenvolvimento Econdmico; Lei  Municipal n®
VIl - controlar e fiscalizar as atividades que resultem em poluigao sonora e visual no Municipio, devendo, 6 n..nm.__mn,_m P
com relagio ao perimetro do Sitio Historico, atuar de maneira conjunta e articulada com a Secretaria =
Executiva de Patrimdnio, que integra a Secretaria de Patrimdnio, Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico;
Vil - cuidar da apreensfo, guarda e destinagio de animais de médio e grande porte, em estado de
abandono, que se encontrem em drea publica, observada a legislacdo pertinente, resguardada a'
competéncia da Secretaria de Saide; .
IX - autuar e aplicar penalidades em caso de descumprimento da legislagdo, nas matérias inerentes a sua |
competéncia, sem prejuizo das competéncias de outros érgdos municipais;
X - gxercer as demais competéncias relacionadas is quesibes pertinentes ac Maio Ambiente, ao
Planejamento e ao Controle Urbano, no ambito municipal;
Xl - executar outras atribuigbes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.
| - planejar e gerir os sistemas de transportes e trinsito do Municipio;
I - realizar agdes gue promovam a mobilidade urbana;
SECRETARIA DE TRANSPORTES E Il - elaborar o planejamento do transporte urbano motorizado e ndo motorizado, publico e privado, no | Lel  Municipal n® |
TRANSITO ambito municipal; 6.048/2018

IV - efelivar o jamento operacional, o controle e a fiscalizacio do transporta, assim como a punigao

das E____,unmw , segundo o Regulamento dos Servigos de Transporte Piblico; |

SECRETARIA DE MEIQ AMBIENTEE
PLANEJAMENTO URBAND
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Estadao de Pernambuco

V - gerir o trinsito local, com agdes de planejamento de circulagio o de engenharia de trafego, de

controle, de fiscalizagio e de punigio das infragdes de trinsito, segundo o Codigo de Trinsito

Brasileiro; VI - promover a educagio para o transito, no dmbito do Municipio;

VIl - autuar & aplicar penalidades em caso de descumprimento da legislacio, nas matérias

inerentes & sua competéncia, sem prejuizo das competéncias de outros drgdos municipais;

VIl - exercer as demais competéncias relacionadas as questdes pertinentes ao Transporte e ao Transito,
no dAmbito municipal;

IX - executar outras atribuigdes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.

| - formular e implementar a politica de comunicagao da Administragao Municipal;

H - elaborar, editar & divulgar os instrumentos de comunicagio jornalistica da Prefeitura, inclusive o
Diario Oficial do Municipio, em articulagao com as demais Secretarias Municipais;

il - garantir a identidade visual e @ qualidade dos elementos de comunicagao utilizados pela Prefeitura

MU em suas campanhas oficials; Lei Municipal n®
SETAE Tl O 1 NICAGAO IV - acompanhar a imagem piblica da Administragdo Municipal, através dos meios de comunicagao e de _ 6.048/2018
pesquisas de opinido, a fim de incrementar a eficiéncia de suas agoes, junto & populacéo; |
V - exercer as demais competéncias relacionadas ds questdes pertinentes 4 Comunicagio, no ambito|
municipal;
= Vi - executar outras atribuigbes pertinentes ou determinadas pelo Prefeito.
PROCURADORIA GERAL DO - = . & Lei Municipal n“
MUNICIPIO Suas competéncias estao determinadas na Lei Complementar n” 048/2016. 5.048/2018
2 . bens culturais moveis e iméveis de propriedade piblica ou particular que sejam .
FUNDO DE PRESERVAGAQ Dos ~™ercerd profecao acs ben . : Lel Municipal n°
SITIOS HISTORICOS DE DLINDA HHEE na forma desta lei, bem como de planejar, promover, € coordenar o aproveitamento turisticos 4.119/1978
Mesmos.
Lei Municipal n"
Hm_.mﬂmn“___mmnﬂmmﬂ_ﬂﬂn:_”ﬁmmﬂnﬁm | - assegurar, mediante contribuigao, a seus beneficiarios os meios de subsistdncia dos eventos de 533712002 e Leis
SLINDA Incapacidade, velhice, inatividade e falecimento. Complementares n®
014/2002 e 034/2009
- . -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | - dispbe sobre o Fundo Municipal de Satide, vinculado acs objetivos do Sistema Unico de Sadde (SUS). Mahqma:uﬁdn_ﬁﬁ Y

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE

| - elaborar anualmente o plano de aplicagdo e estabelecer os critérios para utilizagio dos recursos | Lei  Municipal
financeiros @ dotagdo orgamentiria do fundo; | 4.985/1995

q.--"_.
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Estado de Pernambuco

il = acompanhar, avaliar e decidir sobre execucao de planos, programas, projetos @
atividades destinados ao atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

Il - propor ao Poder Executivo Municipal prioridades e programas de governo, bam
assim as previsdes orgamentdrias correspondentes, a serem incluidas, respectivamente,

nos projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lel Orgamentaria;

IV — manter controle sobre 3 execucgdo orgamentiria e financeira e dos recebimentos do fundo;
V- preparar as demonstragoes financeiras de receita e despesa, submetendo-as, quando necessarias, ao
drgdos de controle interno & Externo,;

VI — manter a contabilidade do Fundo;

Vil — firmar convénios ou contratos com entidades governamentais e ndo-

governamentais com a finalidade de consecugao dos seus objetos institucionais; Vill -
promover a captagio dos recursos;

IX - divulgar a destinagdo dos recursos do Fundo;

X — exercer outras atividades correlatas.

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Lei Municipal n®
| - proporcionar recursos e melos para o financiamento das agoes na area de assisténcia social. 5.091/1997 _

FUNDO DE TRANSPORTE E
TRANSITO

| - prestar assessoramento ao secretario de Planejamento, Transpories ¢ Meio Ambients, em assuntos

relacionados ao sistema de circulagiao de veiculos nas vias pdblicas municipais; Lei Municipal n®
|| - coordenar a formulag@o da politica de governo relativa as atividades de transito no municipio; | §.223/2000 e Decreto
lll - promover a execucéo da politica municipal de trinsito, em articulacao com os agentes estaduais e | 128/2000

federais do setor, com vistas a sua integragao ao Sistema Nacional de Transito.

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

| - facilitar a comunidade o acesso aos bens artisticos e culturais;

H — incentivar a produgdo cultural no Municipio de Olinda, nas seguintes areas: Masicas, Artes Cénicas, Lei Municipal n®
Audiovisual, Literatura, Artes Visuais, Patriménio Historico, Artistico, Natural e Cultural, Folclore, | 5.545/2007
Artesanato ¢ Manifestagdes Culturais Tradicionals. _

FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO
DE INTERESSE SOCIAL DE OLINDA

"Lei Municipal n°

| — atender a populagio do Municipio de Olinda, das dreas urbanas e rurais. 5 5O98/2008

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL

| — receber os repasses do estado de Pernambuco oriundos do Fundo Estadual de Apoio ao Lei Municipal n®
Desenvolvimente dos Municipios — FEM destinados a projetos municipais nas areas de Infraestrutura 5.812/2013 P
E.E...uu _.—-Nma_mihnﬂ...nn_ E_,__u___n_u:ﬂ:E:@n,nﬁnEﬁ_tiEﬂEﬂu_.:ﬁ_n ambiente e sustentabilidade. |

e -
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Estado de Permambuco

| - desenvolver, executar ou apolar os projetos que visem ao uso racional @ sustentavel dos recursos. | Municipal n°

Mﬁmﬂm z._ah__m._ NICIPAL DE MEIO naturais, incluindo a manutengido, melhoria ou recuperacio da qualidade ambiental do Municipio de
Olinda.

5.950/2015

| - a captagdo, o repasse e a aplicagio de recursos destinados a proporcionar o devido suporte |

FUNDO DOS DIREITOS DOS IDOSOS  financeire na implantagio, na manutencdo e no desenvolvimento de programas, projetos e aghes

Lel Municipal :___

5.967/2015

voltados & pessoa no &mbito de Municipio de Olinda.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUGAGAQ |- proporcionar as condigdes financeiras e gerenciamento dos recursos @ meios destinados ao | _m.,.un__&__..__.__ My

Municipal n”

DE OLINDA financlamento das agdes na area de educacao.

11
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1 043 400 imalementer & Mositorar o Pano de Aglo de Ariciligse Gowernamental .m:H__u..n_n__ G, 00, EC8
170015 Eduracho, Esp. Rvent - Adm. Direts SLOE D00, 15 $0.038.
3077 Desanwehimants do Exports, Pritica da Lazar o Promogan das PRI'S 2 854, 000,00 2.854 000,00
4,116 7H9-Promover & Reailar Evenios ¢ Stiwdades Esporiieas @ de Lader LRI D, THI |
A L6 TRZ-Apaiar Atividades Educsdionals de ERpories & Lazer SRR E R 1 160004, (Y
3,116 294-Promeroer & Bealica o loges Escolares & & 33 Copa Clinda dé Futebol Amedar - FulabOingg 155 000.00 FREREERTEE
A1 16 B9 Iinpisrmintar o Admiresdrar o Praggama Atademia do B b KL 3F 000K
4116 796 Imaitwrtar, implementar & Admasrar o Frojeto de Micks de Esportes para Petios (om Deffic 2 EE L 228000,
£ 116 89 7-implaniar, Imgkementar e Adminitrar o Projeta Vila Dlimpica de Girda - Centro de jnickag 45, 000,00 |
& 116 Bap-enplantar, Imalemerdar & Sdeninisiran o Projeto Clinds Mais Lazer - ORL 50000 D HE.H.E_.E_
2116 B9S implanter, implemantar o Adminstrar o Proseo Ofnds Pratcando Siporias - POF A 0600 OO e, DALY
.10 T implemrsar o dmesarar as Alwideies da Cocrdenadora de Juvsemiuda T0.000,00 A0 000,00
A §R1 TEE-Gore o Promoyer felhoelas ns Fupeoos o Egunanmenos Espaiivay, - Wila Olmpica, Estadia 120,000 elaB i
I029: Programa durmipal de Alimsriiagin Esoodar 17 AT DO, D 17075 (R DY
& O71.178-Carantie 8 Produgin o o Fornecdmento de Merenda 17 073000 00 17073 (00 Ny
L -Sropr ama Municipal de Inicagko & Arke Mutical - Certre de Educagio Musital de Dlinda - LL A4S DL 0 {1 D00 O
46D 157 Mander as Ativdites administrativas do COMO 153 (WKL 00 EEER LA
4060, 1GE-Apoier & Fanmagdo o Bandas de Masice 3500000 .u.q.__..n:“___._...u_n__
A, B0 EDE-Fliwar & Gaeir as Siyedadel Pedagegicas ¢ Culiuras nﬂlm.m..___n._ 20 O, 4 TH1.000, 208
A3 Edutsspin Pib i de Cusidede pars Tooos B0 Do, 00 B £,

v T
5 \

|H1H = .,.Il.ﬂ_“-.lr._\.ﬂn\..ll
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Campo Contidda Descrigin

Unidade Gestora 0o99 CONSOLIOA DD
4,138,001 Convmear Serepos e Aogquinr r._.u_a:.__:lz_...ﬂu.._._n_._:._. dn 1| 31 (WL E.E.E.i
A 130 N 2-Ampinr Vages pang o5 CUr de _=m____.:.m.._._p.k_a_ 2N DO E.EE..E__
4 141 D Fpmpenta a5 Acios om Promagdo e Deless dos Direifes Bumanos e Inchusbo Socsl I 0, 00 11.000,00)
4.144.031-Realicar o3 Uepdes dos Divigenos Eicotares TR0, 00 Tk 0 Y
i, 144 adSmplante, Implsmentar ¢ Foralecer Cormethos Estataras o o8 Grming Estudanbs N 00, ) 10, (0, e

02 I-Pragrama kunicipal de Fasdamento Dot 3 (0 O, 00 2T Do, 008
A 729 06 1-Gasantii & Famecimonts de Fardamento Escolar de Qualiace 3 1odos os Esudantes da Aede g 2000000, PREEETEE STLE

TOR1-Geside Témioo- Admirsiratie o Sectetaria de Edotagin, Esportes £ Juventude a7 Ew_u__”.“_h__..__ 27633 00000
A.001 A8 T-Concadir valke franspane ans seracones da SEC) .“_..u..uu._u_u_u...ﬂ_ oL 30 0
4002 S04-Garartic o pagamenta des Bnarges com astdgics da Secrefaria de efucaibo, Eqponas @ Loven A KA 1400 00X
E02% 163 Meates oy ftividades do Ensing Profestonal e Ensnd B Distandia I1 THHLAN] I3 KL
£ 033054 Farmangar & Sdrmneirar e Abvrdadis Adiunietiativas da SEE L8601 THHE 17 50 OHE
£ (73 150 Fomerar 4= Abridades s Conseihos de Sdumapio. de Almenlaghn Escolar ¢ do FUNOCRE 21.0400,00 21 {HHEL U
£ 023191 Cosstnider acinllba relaican aos servidores da Secidaris de Edecagho, Coporte & luveriadi E[ B LR ER] F DD, DOy

17.071-Funde Municipal de Educagie de Olinda 130.308.300,00) 139308,

3021 -Dessnvnhimenta da Edutardo Bisica - FUNDER 7222 300,00 7. 283 30,00
40115, 792 -Sdmiresire o Gerira Folha de Pessoal da E1A 1 T17 A 2731 Lo
& 106, P-Admensdrar & Genr & Folhba de Possoal da Educacia infaneil J1.057 000,41 200 DMLY
4 | 0 535-Mander a5 Atkltades Pedsgdgices da Erninn Fundanssntal G504 6, i 504 500.00]

INTEProprama Infrasstroturs de Cualidecds Fell B M, T S0 GBA (HM, W)
3,003 17 2-Aiwspliar, Retarmar, Aegualiiicar e Cowpar a1 Unidades Educacianai .24 000,00 .2, D, O0)
3.032. 17 3-Construir Unidades Excolams: e 06 Cemfros oo Fducagin Infanti ¥ 0000, 0 7130 000, D
1,033 BAF-adquine irdves: pada P Ethitacionas 1 D00 000 00 L0 O
1 OET R Aenpliar, Relorme, Regualficar ¢ Eguiner o Eouinenenios Frporbans 2 100,000 04 00 00K
1053 81 I-Manteros Prédios Eduraconas, Eoquipamestes Esgahaos & Adminktraotyos 40 000 .0 240 DCKLIHY
4 104 174-Garanter o Manutengio dos Servicos das Escoles, Centros Edocaciorais, BebSeleras. Eouipam I8 3 MLRKL hm.uE..uE.:L
§.L04,175-Adguimr Hens para Manutengae ¢ Desenvelvimento do Ensing & Formagde Conbnuada 3. 340 DL, 00 3341 ), 0D
& 104 713 -Capecitar s Frodissionals da Educeghka 220000 0ef 2200 0o, 0O
4,104, TL3-Enpans e Apalar o Funcanamento dis Bbictocas Excolares ¢ Carfinhes da Lestura AR, DO 00 A, Do, 08

302-Programa Murmepal gara Ertudantes com Dedicipnea u\..... SE1.000,00) 587,000
4,002 104 Adguini _.____L_E:_.. Pedapoigices, Tauipamertn EEEE_ ¢ Mobildrios pars o Ealadinlec oo 150 0KL00 150 E_u.unm
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Campo Conteudo Descrigio
Lnidade Gestora 99ad COMSOLIA DD
A 008 ISR Eicar o Profissonan o Editapio para-a Aendimends ooy Estudares iomn Deficiéntin 165 n.H_._H__ 65 THH, THY
4 008 106 Fortakeoer a1 AgTes da Eduracie Inchisiva Pk | n.H_.nn.__ w._.E.__n“.w.n_
4006 10E-impdantes, imlemeniar & Geor Salak de Reosens Mutiluncionas y0s 000, 00| 1 {0, O
A033-Educagdo Pablics de Quatdade pars Tedos Il 0,00 200, D00, Dy
4139 (Oi-Contratar Semveone para Estruturacho de Eventas, Formagin Comtinuada = Seminamoes 01 00H. 00 {0 0, O
4 0 O0J-Garardir 3 Parfonecio dos Prafissleeais e Eduragio nas Sches que Pramiayvem 3 Emario oa 315 AT, 35 o, 0
4140 (01 mplartal, Implementar ¢ Genr a3 Abhvicades Pedagégivas do Eraing Fundamental nas Eresias LUREEUTE 417 O (KN
4 140007 -Coriratar Assessoria pars Thaberadio do Curnoda das Excnlas de Tampa rlegra 25, 000,00 |
3 151 001-Aasegurar insamos Adminsiraivos e Fedagogioos fara o fundionamenta do Cursa 3000, 00 Hn__“_.c.u..__:”__
4,141 003-Apoiar as Alivdsdes do Prograra & Educagio integral 20,000,150 30.000,00]
£.142 002-Contrater Serdipot para Esreturacio de Everdon, Formogla Continbada, Palesiras e Seimodr| 2000000 2000, (0
4, 165001 -Garankr 2 Universakeacio do &leradimenta inlankdl 103K FLERREEREE
5 146001 Fortdecsr a5 AgBes pue Visam a implamacdo e implementacho diss Escodas Teonicas 100K (K Hefeealen
B)39-Programa Municipal de Foucagso para Jovens & Aduios SO0-00H, 00 0o,
4 14700t -implnmentar Aodes de Alabeticagho da Jevans @ Adulbos 20, D00 D 10000
2147003~ Implantes, Impiementar @ Senr Propramas = Projetos VodTagos para Educaqio de lowens @Al 1500000 15 H1L MY
A 14700 - Irnpramentar & genr @5 actes do FROHOYERL. 465 00000 IR LR E
1H.061 Funda Municiast e Saude 163082 700,86]  162.492.211,34) R
1D31-Gestida da 515 Municipsl 1005 000,00 1. D040, Y
1015 7 15-Forialecer Aches de [okicagdo Pemanents na Saa0e 1003 {HY £ 00
1015 217 -Fortaleces 3 Politica da Gestio de Pessoas e oo Trabalho ERLELTEH 5000,
1015, 71 f-Cuakfcar o5 Frocessas de Regaaido e de Tomrnln ¢ Avalacia dos Serdfes Brestidos na & L0k 00 O 13 i___u.i_“_
1405, 219 Fmplemergar Acies i ©eréolos Admdnisirativos e financeires di Sa k8o 1000, 0 140.000,00]
1 4HLE J20-Ampliar & Clualilicar os Esnagos de Escuty da Popadagda gels Ouidona SUS Municioal el waluil L0k (0 0N
L6 6E-Fonalecor o Controle Sooal ne SUS 10.000,00 0 O,
1 0k6 £36-Realivar a Conferéncs Muncips de Saode £ (e 0 A0 000 Ol
4 Atencio BExporinizads em kadd ML 100 [ 59915, 10K, HH
1 D18 .001-hdanter a5 Ajies & os Servsgos Fublcos de S pam o Enfreramento do Corondvins 1. 50 000 00 1. 5H) MK NN
4 034 A1R-Adgaris Equipamenios pars 4 LPA de o Doca [Ernpnda n 27200044 T 000, 9%, R0, Do
A 034 021 -2etruturar § Maernidade Brites nﬁk-ﬂ_.n_cn_h_.a_..q S0 N0 0 G D00 O
{34021 -Aufewmar a Palidinica de Bio - I¥ e |Contrate de-Repasse rif. 1008 DE1-03/2015) S0.CHHL TR 5000000
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Campo Conteddo Descrigio
Unidade Gestora 9995 COMSOLITA DD
A.(34 ME-Ampiar, Dealilicee & Moo Seripn M SaHpipstaar de AdengBo b Uegiinia @ Emenge 1.B45. 000,00 | Ba% Eﬁq.ﬁ_
4,034 (M- implemertarn e foctabecer a Poktica de Apohifacdo no Mummipio 20 (00,00 ..EEE.E__
4034 e Y-Arrokar & manker i Reds da Arencio Expecilizac o de Apaio 20 Dagnoatico em Seide |Potic _m.__.m.._..._n.u.n...__ 15 853 0000
A0 - Fatriurar & Urédade do Pronto Atendimeto [UPA] 20 horos de Rio Doce X0 000,00 350 DO, 008
4 (134 ATT-Garantia 3 asstEnoa ambnilporial, hospitalar = de Apow oy Disgnosticn especalicedn da 7450100000 37450 000,00
L0348 B 18-Ampler gudilicar @ manter a oferts 2o peesso @ sevsgo de atengpin edpscalizada =n 52 333004140 13300000
#0138 R40-Ampliar 0 Womern e Resiifmiias Terapduticas para Somclnld do Processo de Deseptitudioea 1 RS THHI, K} 1 LN
L O3a Gid-ushfes os CAFE' G Implaniados no Musainia am 24k L OO0, LD 10000 D
4034 968 I mplempntar Liedos Inlegrais da Sede df Atenglo Froossocisl [RAFS) 100 D00, CO T HHD, DY
2039, 965 impliesilss Unidads o Aoofemenbn fsfe [UAs) 500000 50040, DO
.03, T 0-mplemuonaar o Serwgo de AbengBoe Damicliar em Sadde 0 ELD] 00000, O}
4. 044 573 Bpformis o Leboraitd o Municoal de Sedds #illica tu.uun.._nn__ G000, O
4,100 57 -4 planta Dirica da Pesson idosa S0 DR e alnn)
0A5-Atongdo Blsica om Salde 1. R50.000, 1M 24950 000,00{
2005 O3 Impbermeeeriar @3 AcBes do Prograrms Comsultdeie i Rus com 3 Amplischo o Nimern oo Equpes 120.000,00] 120.000,00]
1 065 (56-Fstnoturar @ Rede de Serdios 88 Atengin Basca de haude F50.000, 00 ER LR RIEE
4,055 100-Reforma 8 Unidade Bisica de Satde de Alkp do Berdadi | EP 72 J0B00D [Sequallicada LB 14700000 147 D, 00y
1 055 101-&mpliar @ garante o Funoonsmento das equines AP 101 ooa0a} 101000
4055102 -Bedormer g Unidade Ridsica de Saide dedmara firaacg FIH1 KM, 0 200 0HLIKY
S055, 12 -Amelar Fiuipes i3 Exraiegia de Sadie da Familia - E5F ELLRLLEYEH H.,_..un___._u.l
4.055.223-Refcemar a Unidade Siinica de Sace de Aguas Commridss @ ) 300,000, D0 LHREE L
A (%% Fra-Refarmar @ Useizce Aasica de Saods oe Torrad Galedo 30 00 (0 0, RO, 0y
A 055 &S0 Ackquire Egaspamontos pavs Polities da Saidi Blata 5 00 435 000,
4 1155 481 Manier a Aece de Alengio Bisica e Saude o Saide Bucel [UES. 16F5 @ LISE| 16,333 WKL 26 335 00100
4055 839-Ampdinr o Mimem de Fguipes e Garantic o Eurgiongimemo do Mideo de Apoio b Saide da Famil A HAO, O a4 i,
21055 801 -Amepliar & manter 3 Coberiura do Programa Sadde na Escola (PSE) 3, (i 0 3,000, 0y
41055, 971 - Desemaitenr Extratigies pera Faglo ¢ Maruiengdo das Equipes da Estratiagia da Szode do b 15001 000 N 150 000,
0155, S5 Impdantar um poda (0 Programa Goacemie da Saode |Erenda Pardamentor of TIP3 1300000 125 0001
JEEVigirce e Sauds o 38400000 [Tl
A [l & DA - Impementar o Manter Apdes e vighiplia Eplaemiolgico G [HHO ELRLEERRE
“AD43.095-Garpnte o Evecugfio da Pragrama n_.w.m_._a_mi? das AgBac da Wigildnoia em Saide [POAVE) 420000, 00 220000, 0oy
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Camgo Conteudo Descrigio
Unidade Geastora 5999 CONSOLIDADD
4,047 (0P -Pixmiser & o Cantrole di Toberukose & de Hamenade Tk LH, D A0 (R
A4.043 332 srnnsifacar a1 _-An.nu._n_ﬂ.._mnmm_dmwghmqwﬁhd_.ﬂ:“z..ﬂﬁna. PBn Tramsmissives @ Alscg ) = S A0 D00, 00 % 11 {KELY
.00, 3 33-Repipar Campuantan di Vadnacho Arkimabica Gl O 00 LRI
A.043. 734 Proonosor Apdes de Conkrole di Filanoss pLETE R RTEN] 10 TH THY
4,041, 218-Repinar Ao s the Wgilimoa Epldemicicgica day Arbonirpses 30 000,00 ERLEERLE
4.041 737-Gasantir a Avalizagho da Amalme am Amoslras 8 Agus para Consumo Humsn 15 000,00 15 G, 0
4,033, 18- implantes Mans de Gerenclamento de Residuos Solidos de Seade |PGRSS) 10000 CE | 10 000, Oy
4,043 232 implementar AgSes do Moclen de Prevecgis & Vialencas v Acidentes (NUPAY) 3050000 ik 00, 00
4,043 241-Realcer Campanhag de VacnegSo Conforme Calendara do Manstdrin ila Saeetdn T KK iR e nln s
4,043 242 - Garandlr Maniioncio da Rede de Fro gara i Apdes di Campanta e foting e imuorsceg ko T MM HERTE dule
4,040 Jdd- implersnlar Aged de Wigitdnca Amblantal po Contrale des eanis BLHGDG 300 0o, |
4 (43 B6F Implerentar a Pollic de Saude do Trabalhedo 20 IR, O ..._.n_....__"...n_._ul
4.043 265 implemantar 3 Paltics e Prevengia & Contros dac Doengas Sexasimente Transeisshts D51 200, 00,00 300 000,20}
4048 966-Corrole da Popilagdo de Aniemais em siuaghy excepcianals [EP o9 30B00001) 200 0oo, 00| 200 000,00
i D43 AT Redorma do Contro de Yiglanos Ambisnial & Dlinda u..__.n.u.u.n.u_ Bl 10, DY
4 a5 Hid-implementst Afles de VigAncia Sanitdeia I n.HEu_ i, 0, Y
RIAT-Aguinthneis Farmanduics 2 608 000,00 . G G0,
H07004B-Adguaric Medhcamenkos para Fasvidie Bicics - Terma de Apeste S cia |TAS] o8 EFEN LY S5 DA 505000 0
B0 2 h-Adauinis Medicamanios e Insumaes do Componente Expeciaiiradn da Assstenca Farmsciulea B S0 0HH D B0 Qi 0
A0 212 Mamier 3 Central de Absstecenentn Famainlion @ & Farmacias das Limdades de Sadaia LEREEPREE DL
A7 2id-implemeniar o Ssnema Hones nas Unidades de Saude 300 0, 00 Ealliiti
4,070 16-Adsquirr Prdicamesios & msumos di Compresnie Bisoo ds Assisténnoa FamecBulas A (s 01 008 ERICHBEITEL
4070 217 Impdankar Siskema de Gestha na Ceniral de Ahasiecmento Farmackulao - CAF PIERER ] 10 DO, OO
A050-Politices Tsirstégicas e Sanie 1421 ....u____.E_ TAHT 000 0
A 0%R 04 3-Famalersr a Akangdo inlegral 3 Saude do Homem 3000, 0 30 0 (K
4 03R 043 Fortalecer as Aclies da Rede Cegonba 1ol 00, DD ELLORLEKY
4034 22 E-Fortaleces o Hede de ATen(30 .4 Saidn da Cranga o do Adolescenls 25,000, 00 um..uE.._.___...__
A 030,22 7-Forlahe Agtis de Atengba Integral 2 Saude da WP E_....n.u.u.nn_n B MM, (Y
L 030775 Promover Ardel de AencBa S Pesi0as [om Em:ﬂw&n_...ﬂ_.ﬁ.n [ransnistives .5_“3.3_ .00, DOy
£038.205 bortalecer Agbes du Marghn b Sadde da Pewsoa igdsa 50.000,00) 50.000,00
1.099,01 411 006,
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Campo Conteddo Dhescrigli
Lirddade Gestora G999 COMNSOLIDACD

AR 3T H-Fortatenit o Pillica che Alencin a Saine da Pessoa tom Deficiinis 00000, KD BT ENTER
4038 538 Fartalecer as Agles do Fortalecimerio da Politica e Pramaciao da Saite 85 (LK HE. 000,00
4.0 S Forfnbecer @ Politica de Abmentacio Adequads & Saudaved o de Nutrighs 1 TN AR B0 ot
TIAE-GeskEa Tépada-Admrssirataa do Funda Municipal de Sadde 6l 1e9.111,34 114511134
B.0 18 543-Conondor Vae [raniparts 408 Servdanes 0o s B0 (HHL, DO B 00, )
H.OrLE S0 Ml s BLhddades Téonicas o Administrativas do FRS S5 180 611,34 55 14051134
H.O1Z 812 Garamtir o Fagamenio day Ohrigagias Palionas ao FPS 5, 20854, 00 510 SO0 00
19, 001-5ec. Cul. Padri, Turis. Des Eco-fudm. D8 159.650,099,00 19, 6300053 0
1 Cale-Dosanwaliimandn das Potencishioledes Locss 30 B0, 00 30 B AN
) 035, 15 T-dwneilicar @ Viahikzsr 3 Imptimagko oe Polos Leancmicos & Crgreendimantos I 800,00 0000
L026.A24: Incentivar Alividodes Frodutives na Area Rural uuH_._H__ 1 B, Y
1026 625-Incenliver & Exlmular o Salor Fesquuim mﬂ.u..n.u_ EILEREE

1 026.6R3-Rewitalizar & Mantar um Redeo Administrative re A e Ruarsl EH_._H__ EHMD, Oy

4 IB7 FR0.GERENCIAE ATIVIDADES DE FERAS LIVAES £ MERCADOS PLBLICOS um.uuFE_ 25 200, )
L0F P lda miernacicnal EEULIR .50, )
4 133 88 J-Farticipar do Programa intermec innal Cdases oeligenies & Humanas 5 M0, O A0 KN

4. 193.004-Farticipar dio Pragrama Intemacional Cdedes Petrimdnia da Bamanidades 1, 50,00 4 S0
102H-Abrac B de IFuBstimantos 2H.B00,00 |
£ 134 000-Afrar Serviens Modarne @ Ereginassdimontas da Economia Cratha 5. 000,00 EELLIREE

#1325 00l -Manter 25 a5 ivicades da Aol | 5 S0 00 14 A0, 00
10259 Tursmo e Eniretenimento 11 40000 23, 400 DX
2,00 0 -Estrnytas o comude oo focal para aumontar a permaninoa do turds fa S0ie hisphnon LU 5l CEa
4135 00 -Criay Partarias Lom Prefeituros da Mudesgio Norte 14 3H) THl 14,400 (3
3081 Frograma Muoncing de Geragho de Dmigded & Ranida 11,70k 11 Ha_._”_.i
1002 597-Apoiar ¢ Orfentar Peguesns Emaresdrios o Empreendedones Irdei iy 0,500 D 500,00
1002 599-Giakficar Pessaal pare o Dosemakimento de Atividsdes Pradidivas RIEERLE 000, 00y

% I3 603 - Diserrecdunr o Orinlficar o Economia Popular 3, 600,00 EREL YL
002 03 - Deseneober Akrnidades Boondmecs:s Lgagas a0 Artesanata L a0 PR E e
F0FR-Rawialicsgko do Srin Histanco ..__.___ ] A GTE S04 00 .51 3. 504 00
A 1370007 Hestayras, Rietormar o fManter o Cre Dudrie mi__wa. TETO00,00 FRT 00000
6 000,00 54000,

& 137 01 1-Mpnter gy stivedsedies do leainh Bondad otso @w\
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Campn Conteddo Descrigao
Unidade Gestara 999 CONSCILITATC
A AT G0 -Daboner Flerdiy, Eviudos & Priganie Festatvos Comiplememans 1300 D0 £ L, 20 D0 D
4. 137 014-Pralegar, 1.§E1E:u____nuq.ﬂﬂ.h_ﬂ Tealrns e Outrgs Bers Mablios o i 508 0 2,632 504 008 -
00 Besenwodsimendo £ Promodso de Aivadsched Vincailacdys 36 Seldd Turiction 106 30000 1 300, 00
A, 007 342-Promewer, rgontivar & Panicpar da Everios de interesse Turstioo A1E50.00 a1.E50, 0
. 007 S5 T-Pramoner @ Divedgar o Destmo Oimda coeno 2rodiate Tufsien A7 T30.00 7 750 00
A. 058 M5-Criar & Ddétor Material Promecanal 15 200 460 15 00 0oy
4,058 347-Kanter Unidades de Aterdimento o Turstd - Receptan e Cais o Turmtd S ALK 00 0
HMEI-DHimde Cubbaral T.207 135411 1.507 195 00
4,016 356-Ap0ar o Desenvohimento das Atividades @0 Museg do Mamilengo 15 004K CEREE AN
4,006 A5 T-Prafcres . Abkitades CUfurale nas Pragac, Oubes o Bairros 4TTRI1AK AF7 2] 00
4,006 358 Promoreer oy Ciclos Carnavai=co, Juning & Nataling & 551, 350,00 6551 35800
A, DRk JE0-Angisr m Al daies da Casa @ Culles dos Povos 0 Lingld Forluguasa T 3HT 00 R afan
4,06 1ET-Aealirar Conlerfinca Municipad de Cuura 14 25000 24 B0
4. 01E 538 Promaower o Projeto MIR D 3760000 37 50000
.86 &1 1-apaisr o Desenvohamenia das Alividades do Asguivo Pblica 154048, 00 Hm..n.n.m.j
A 0ie 313 &oniar as acins do Calendino Cufiumal do Mumpopio TRIANRLDG .._..._.."_.__..___._..ﬁ_._
A, DG &S Manter o CoreBw Muniopal ge Palitsas Coltunais @ Clinaa u.u___n_.nn_“ u.uu.___.....E._
I 3-An0in 2 Peaguisa, Cénia v Teonalogia ia n_“___..._._u..”_w ia _"__“___“__._”z“___
4113 172 Manter Atializado o Sisbema de infarmagies & Secreliria a 500,00| a.500,00]
A 11 EIS-Feienular a Imgiardacdn os Tmprasas de Tetnoicgia da brdormacio e Comusncagio nunn_.nn__ nun—u._ul. -
1. 113755 Fromover a Divulgacfo do Conhecmenta Cient#fico e Tecnoldgitn 3 BN ER-RIIEE
TA0-Gesthn Teenioe-ddmimisteativa. 0a Serrerana de Cultura, Pagrmonio, Tinsma ¢ Desemoivime B4 % 300 K] B A% 2000 O
£ 0 E TES-Cantacey Valo Trarmporte sos Seevidones da Secetana de Cudturn, P otrimSnia, Taram & T 11740000 337 400 00N
E 036261 Reahrar Cursos, Palesiras. Seminancs & Canlerincias 500000 5o 00 000
£ O35 Mh5-Manter as Alividades do Secretarin de Culbara, Patriodnio, Tursmo & Desenyolvemonto Ecand & LRS:30H, DO & 185, 30000
EOPE. PET-Conceds Aunlio Refeio aos Sorddoras da Secretarts de Cufura, Patimanio, Turisme e D 147 600,00 147 504,30
£076 90Y-Aalowma o Adeguaido dzs Swialaghes fisices da Secretaria de Culumn, Patrimanio, Turisme 33 (HM, DO 32 (MM
H026.99T1-Gaantr @ Deecugd o g Saopelo Mova CRarnd s Rescodigizadcss [Reanucanidos] A28, DO &34 HH A
15.067-Funda Municipel de Cutiura / 1,400, 00| 1.800,00)
1042 Fograma Municipal de Gesenvahdmento da Culbura u.TﬂnG.ﬂH_ Mrtitica L m._..__a.n_n__ IR IREREE
2014 Desenvobmer e Apoiar Prajetas Cullurais .._mh_._H__ 450,00

» mwuxf nxal..ur._-.hmrh..
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‘%\.En 7az-smplantas & Mgedpr & Atisidades din n.ua_,.._. di Peaaa oo Dedicléndg
-n\#.-\\.\\mﬁﬁm %\RI —

Campo Conteddo Descriclo
Unichae Gestars 9000 CONSOLIDADD
10148, 5i-fiporar, Conssryer, Asasnutorar, Aelomrmas & Corairulr Edfoades Destinadas @ lins Culr 50, 00 AE0LEN
1014 90 %-spoiar m.ﬁ._.._y_“._!..._m as Entidades _uE.__.#..__.u..wu. .._".__u._H._ : L5 K
7 0114 S0 apoiar o Dessmaiviments Cullural nas Begifey do Munitipio _"_mn_.n.u_ & 501 {HH
18.065-Funds Presery, Sitios Historios Olinds 149.400,00 149,400,00
W1 -Despnwnkimerto da Poliics Miuscal de Preseracin do Palrimdng Hinonoo & Lguipsnenti LS A 08 1.48.400; 00y
|25 S0k-Corperyar, Retaurar, Bequalifcer e inventiiar o Patrimnio Hisbareo de Hina b 18 S 1 3B B0, DY
4,135 5@ -Oesenyabver Ages Edutatives de Preseragdo Patrimanial SHHI Y T, ()
4,125 298-Oesepelver Adfies do Acautelsmento de Béna Culluraic do Maturesza ImelariE 3600 3,500,000
A 116 TAA-Recanutures o Satems o8 Conie Urbanoe Bmbiental ia ST Histireo 13,500,600 13 50 0
A0 4 0 -Tlabacar Esludos @ Pesgunas de Supaita ao Cantnate Urbano = Ambaestal, itclushee Alualize [ER 1 e ] R
A 176.997-Realzar fches de Controle Lrkang & Ambdenial no Silie Hntorco E300K .30, 0y
301 Sec. Segaranga Urbana - Adir Deeta 10, 185,568,040 1. LES 508, 0
RS- TRCrict-AOministrativa da Secretars o8 Segurnga Ubana 95501 8041, [H1 4. 550 4000, 00
&.015.0E4-Conceder Wole Transperte ans Sorvidores da 53U 200 DK [ 200000, DY
B 0E-Conceder fuxiin Relvk o aos Servdkones da 550 bl | F4E200,00
.5 06E-Mantor as Aciies da Secrélaria de Segumanca Urbana 2,000 mn__u.n.u._ 20015300
FOES-Amplacia do Papel isiiuconal no Montoramenrin & Petrulhamenio cas Yizn & Bk Pablicos B39 5000 634 mu_n.n.L
B 007 4K -Fatrutirar o Santer a Cenbral de Videomondommento com a UagEe ce Velulos Adfecs nd 5000, 85, D T
A 031063 Darar » Secreteris g Seguranga Urbana de Maleriais @ Epspamentos pars o Cufmgeimanie das A DKM A1 D00, 00}
& 131 065-justar Continuamento o Efetiva da Guards Cuil Muricipal Conforme Pardmetros Legah Medi 1.1, Gl 1. 0K G
3 (34, 06 Farmacho, Treinamenis & Capacitag Jo dos Guandes Civis Municinas 4000 D A6 (KK
8033 (0 -Cintar g Guareda Cvil Municipal pars Sepveacio de Rondas ¢ Promochn de Oficenas @ Palistirs A 50000 h.mﬁﬁ.i
BOAE D0 L-ESTRUTLIRAR E MANTER WO SITI0 HISTORICD DE QLA UR POSTE DE APCHD A TLIRASTA COM A PR TH 3. GO CKD m._H__H_.E__
27 101-50e. Desenvalvimento Socksl -Adm, Diruta 10.025.900,00 10.026,000,00f -
1Y Gestin do Beredicio Asieile Moradia 200 (M O . 600000 Oy
4 042 0i-Corcedar Auslin Maradia G0 (00, D0 100 o0
1M0-Fortaiecimantn dos Conselhes de Direitas & das Coerdenadonas 55. 000,00 R LIRLD
F028.TE0-Manter oy Atnadaes o0 Cocdelho de Dirsiins Humeaes 5 00000 5. RO, DY
2 02E.TS1-Manter as Alvidaces do Conselhe dos Pireitos da Mulhar 5 (RN . L0 Y
2035 TALIMPLANTAR £ MANIER A5 ATIVIDADES DO GASELNO 0 PDPULACAD LEET 5 000,00 5 00 0
& 00, 0 .00 0|
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Campo Canteddo Descrigio
Limidacie Gastors il CONSOLHWDD
1 028 93-Manter gx Alividade do Ciirel i de iprisde Einica-Aanal SUO0KL00 5. DO, -
0 F5 T-Mariber as Alfuidadis da _nn__n_:___..._._r.._u..m_._”_u de Assurdos Reliposns £ 0o (K 5 00 Tl
1.080.753-Manknr as Atwidades de Coardenada da Mulher 5 0K 5.Ca000, 1008
1080, 754 MIANTLN AS ATIVIQADES D& COORDEMRADOR A ETHICO-RACIAL % 00 S a0 KE
2.0 Y9 L-Manter 33 Alvidades da Coorderadang dod vreimas dos LGET § 5 AHH 1} % 0000 0
100, ful-Manser ax Abyidpdes da Caardenadana da Pecwoa com Delicidnos 5 HHL {HY EXLCIEL
2,001, 790-Mantar 25 Andidades da Coondenadons da Pesings o 5 DM, DD 500,00
TR Geaadn Térmico-Admimstrptivg da Secririaria de Deconvaldmen io Sodal, Cidedanis & Diraito 7.371.D04, 00 AT 1000 O
1O AR -Cancecks Wik Transporte ace Serscares do Secietara de Despnssimenio acial L14 D, 00 512000, B0
L0020, 9% V-Manter bt Abnidlailei die Bewiras Himanas 34000, 00 54 O A
1020 7a8-implantar 3 ouvdona de Direitos Humanoca 11, f0, 0 11.o04, Do)
1020, 799 Boalasr Conderincias, Sermmbion & Foruiid Voltados aos Dwersos Segmentos de Dirstos Hum |50k DD, ) L0004 0O
L0z R0G-REALZACAD DE AC0ES DE CIDADAKL DURARTE O CRRNAVAL mw_uH__.E_ . D00, Oy
1.029.000-Marier 25 2iadades da kunta Wlitar m_n_n.E.E_ 50 0o, 00y
1025 000-Manter iy sidicades da Delegacia Ewpecialicada de Cnanga e ddolescente T0 00K {41 0 00, 0
1 041 TEI-MANTER &5 ATIVIDADES 004 CONSELNOS TUTELAAES I E N AL O] 340 DL
B 0153 Manter oy Atvidade s da SESCHH 5072000, 00 & 02 (0, [0
& DG 265-Conepdar Auslhs Fetoigin ans e nidanes da Secretetia de esemeivimentn Municine 262 B0 B HH
22,062 -Funds Municipal da Criznga & do Adnleare 1.13R.500,00} 1.138,500,00] £
W7 T-Apnio & Crianca & a0 Adulesente m_.__Fn.H_._H__ T, Y
£ 165 FEO-Realizar Parootias com as Qrgarsracies do Sodedage Civl, siravis da Tarmas do Fomenio e .._iu._u.n.n_._.....__ TIHLDOO, D)
A (e R - Cherrrerhues Apes o Capagin de Rerirsos Pibliros o Frisodos. cam o intuild de eedaitar P F70000 0 20000, Oy
HIGE-{iestio Tetnico-gdmirstrstiva do Conselha ¢ do Fundo Municipal do Cridrgs & do Adcléscants B S0 00 15& 500,00
B.037 27H-Apoiar as AMwdades dooConsedba Munitipal de Delesa dos Dinetog daCriant o do Adolee &, SN #5000
B.027.275-Apoar, Teonim e Administativamente, a Fustimmanrmnto do Fusda Munidpal da Crigngs & sa V51 IHHE D 140 _Hai
22,083 Fundo Municipel de Aidstdniis Sadial 5.728.000,00{ u..-.u-..ﬂ__u_hl
AT Dreserroiyirnent o da Protegso 3o Espeial 2.2 _u..-u.n-u_ 2, 2T, D Dy
1 O1HDO0G-Marter a5 Aghies & on Servtos Pobiicos de Asastinia Sa0e para o Enfrentamento do Comn 230 000,00 2312 OO0, 0
1020524 -Clualificar o8 Terades de Prodecsn Sodial Expaal i 1000000 0O e
130 RS- Manisy o Accdhimsnin Irstituconal 3 Cnanca e ag Tmﬁﬁ_"m___.m A0 DK AE0 000,00
63 7-Manter o Aroihimeatn iestitucanal pars 4 Pepullo Adulta sm Stuacio de fun 1440 SKHLHE 240 000,004

Ve gy &
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Campa Conteddo Descrigio
Unictade Gestora ik COMSOILECA DOy
3028 SER-Apciar oy Serapos de doolimenio irsiifuconal pare dosns 10 T A 300 a0, N0
A% piE.RECQUALIFICAR mm.ﬂ.ﬁ._m_mu_m km_mﬂ?a.mlm_u_lﬁ.um_ﬂh-_m_...ﬂ._z?_. S0 0 {0 LR RN
3090 188 Implpmenta @ Warier athedacdes de Probegio Sacnl pars Crances & Adodescanbes am Deerion 10 0 D 200 D00, 008
3040 1A0-EXRARDIT E MANTER OSERYICD DE ABCADAGEN SOCIAL PARs POPULAGD T SITUACRD O ipA {R BN TG, D00 DS
3 040 15T implantar & Manter wm Centro de Beferéndo Especiabrado para Popofacio de By - Centra PO ) CHMLANY A1 D00 L
3 0A0 6T E-Manter Serapo de Prokegan Socal a fcabesoemates gm Cumpramnio die Medida Socorducativa o A0 M)A A0 O DN
3 080 6T4-Carant i a Execuddo das Artes Extrabépcar do PET S LD 50, D00, D
10 SEA-RAANTER D SERVICD DE ATENGRO ESPECLALIZADS A FAMILA E INDIVIDLICS - FAEFI &5 000.00 A5 000 0K
090 7FT-RANTER A5 ATINIDADES DO CENTHIY DE ATENDIMENT O ESPECIALIZAD0 D PALILFCE CCEAM] 130HKL BT 130000, O
A DAl 1-Panter o Mercdmento &0 ddoie o b Pessos dom Delickénog - FIAT T DHHE O T OO O
3 DA0 M 3-Manter o SenisD Espociall mio para Fessoas om SAuacde de Hua 500,00 0000
3040 M- implentar um Movo Centra de HefesSann Lypecaliesda di Aasistbnca Soclal -CREAS 165 AL 00 155 0o
JOORE- =gt hamienta dé Profegdo Sodial Sasita & 518. MO0 B 1R 000 00
1010 432 Manser @ Potondalizar o Serdro de Comdvino e fortdedmento de Vinoulos 105, 00 14730 000,00
010515 MANTLR A5 ACOES DO SERVICE D PROTECAD F ATENDINENTC INTEGRAL & FARMILLA - PAIF 3305 00| &, A5 W)
010 F 5. IMPLANTAR A0OES DE n__.nb._.ﬂﬁu.ﬂ-___._u PROFSSIIMAL £ INCLUSED PEODLITIVA m__.._._.__n.u.nﬁ_— .m-n__.h.-ui
101091 Timplemeniar Agdes de Seguiargs Almenba @ Nubimngal il _.rin_.n-.-__ ._.n_.i.__n_.n:._._ -
01O RTR-ZARANTIR BENEFICICE EVERMTLUAIS PARA FEMILSAS EM STUSCA0 DE VULNERABILITADE m._."ﬂ.nhﬂ._uu— m.nE.._.z._.n..E.Fq_
3 01022 7-Implantagio do Programas BPE na Cieols 10 000, 00 “_.m.._“___“___“__.__“_a__
00 SFF-ATOUALIFICACED DS CRAS A0 D00 00 Rl _.___.___.-_.___.L
101093 bmplantacia ¢ Manutengdo do Progrema de Primeira Infinoa no SUAS BED D0, 00 B (M 00
A S TRR-APOIAE, TE CNECA E ADSAINIS T TRATIWASAE NTE A5 ACISES D0 PROGRAMA BOHSE FAMILIA &TRavEs DO G0PE G, 00K ) 4. [0, 008
& 015 A872-Armplae o Forislecer as &0 oo Cadasenn Unioo do Programa Bolsa Familia 1. & 70000, K 1 ETD D00, 00
T57-Geeidn Tacmo-Adminkirativa do Fonda Muniopal de Assisténeia Socal 1.2 10 ML R 1110 0, O
&4 (124 TOR-RAealienr Faroenas om as Orpanizagtes da Sovedede Cril, Alraves de TEmmes e Fromssnio o E ALK 30 0,
& 150 M1 -imptangagho & manuteigda do Setee de Wigilhnois Secnsskisncial S010HML 0O 3000000
H0AT. 2HA-AP AR, TECNKC DLaD8diFSTRATIVAMENTE, AS ATOES DO FUNDD MUNSCIFAL DE FSSETENAA SOCIAL FRLIHHL GO T e FH
.07 A% Realizar Conferinoa Muniopal de AsdidEénca Social T D0, 0O TR0 N0
B.0AT . 30T-APCHAR, TDCNECA L ADMINIGERAT _..._..-._.-.__”IH—..Lm ACOES OE ASSITERCIA SOCIAL ATRAVES DO IGD-5UASE ..._.n..qﬁﬁ_.ﬂ-u— 310,000 4K
ROL7 - Apoiar ._n_:_..n-n..&_.a.}nqu.__ruan;m:um‘.#nnn dio Compthan RSuniopal de Assibéncia 5609 ...n_nnn_.h.u_ 50 CHHL RN
22,070- Furiio dus Direitos dos idosos 3.445.000,50)| 1000000, 000
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Campo Conteddo D scrifia

Unidade Gestara 5559 COMSOLIDADD
FOFO-Gestfn Téenks-Acdminsiraina do-Cormelhn ¢ do Fundo dos Deejbos das doses 1P L) 1. v O K
[ 4,151,222 AEALIZAR PASCENIAS COM AS ORGANIZACOES DA SOCEDADE CIVIL, ATRAVES DE TERMCS DE EOMENTD £ mrulu.nm.n..nu;_ w72 00 00
1.151.223- DESENWOEVER ACOES DF CARTACED DE RECLRSOS PURLICCS E PRIVADCS, O O INTUSTO D8 REALIZAR P 50 000,00 000 O
B.075. 229 APDHAR AS ATHIDADES DO CONSELRD RLNICIPAL DO IDOED 145 DL 25 KO
B O 225 R0AR, TOCNICA £ ADRMINSTRATRWAMENTE, O FUMCIONAMEN D DO FLUNTDO MURNRCIPAL [0 13050 2 000,00 & CHrl (K
23.001-5ee, di Comunicagde - Adm. Direta 33T 000,00 3.37&.000,00)
1050 Dpserrdyimermlo da Politics de Camunicag e @ INtepeca Socil 12000 B 120 O
2.000.05 1 - Publkicsr Mo da Soserno em Ddrio Dficis! e formaes de Grande Cirdulacio 150HHEAKE 150, DM (MY
2.011.652-Manber & Populagio Indormads Sibre s Agle di Goversa 1. FARIAHML, K] 1 R HHE O
2,00 2. 054-Farnecar & rdrasstrutura de Apain para Ewsshbay TLAHRLAKD JOL{HHE R
001 - Desermvob menio da ComuricegBo Extralepos 8o Muniopio 37 GO0 LT EEE T
L0301 T7-Realizar Bgdes de Promogds & Marketing 37,60, EERTLEAEE
065 Gestide Técnico-Adminisbratea da Secretaris de Comunicagda 1420404, 0D 1A A, oo
£.002. 5F-Canteder Wale Traruparie 006 Servannes oa SECOM 0 D00, 00 A D0, )
EO07 065 Manter as &tividades da SECOM 1373 00, 00 1373 0o, 000
B 00309 7-Conreder dumilin Relscia s Servscanes da SECOM H.400, 00 B.a00, 00
FEODI Sec, Male Ambierie o Mane Ueibs-&dm, Tire u.E_EE.Iu_ T GO, D, 0
100 e tdo da Politics Estratégica de Plenejamentn Lirbans @ aAmbisnta do Muncioio un:H__un.u_ 00000
P22 101 -implantsr, intbramardakes @ marier skiema de GRoprocessamen o .H_._HA_.E 30 0000
T3 70kl a3a do Terrdinn m_...__...n.__"__u..__ [Zalaalal
3 057.001-Elabocar e Emplementar o Flen de Gestio miegrada da Ona 101 000,001 30 DHR. TN
& Az 00 ]-Bevsae o legEacia Gl ) THM1,TH] t..__u_.___._.._.‘ﬁ_
W24 Desonvolyvimento das Priticas de Educacio Ambienlal 20HHE N3 E.E”E.i
Y6 ZES-Pramaser @ Reaiar Aivsdedes Blucativas Sociaambinntas, Tendo coma Referiéncs o Calendd 200005 u_”_.__”_.“_.u._ul
FAT-Gest o TemEs-Adminbiratama da Sedreiaria do Melo Amberin ¢ Mansamenin Wb T A%0 000, 0 7, ATH DT, D0
2.0 709 Concndar Valn Transparts aot servidones da SERA 240000, B0 2401000, DOy
B.02a00E-Lonceder Ausilio Sefeigio aos Serpidores dp SEMA, 138 000,00 148 000, 000
A.024,112-Manter as Alvidades Téonicas Almnniratvas da 5288 VL0000 VORI O S
26,071 Furdo Municipal do Malo Amblense ) 48.000.90{ 40.000.00}
J0-Despmabsimento das Praticas de Educagio Mnbdental u_u..uﬂ_n.."ﬁm i _u_n___”_..”..&
4031 I00-Faemciilai 4 riria din Covdrn dff Educagdo amblental w._.._._“__u__“_._“__n_u i .H___._i
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Campo Conteudo Descrigan
Linidiae Gestora 9994 COMNZOLIDADD
2050 Desomvoleimands das Prabce oo Coriree &Ambeetal 20 D0, 00 101 O S
& CH0 2EE-Preseraar & Mats de Passarinhn 000, DO LR R RN E
27.001-S5ecretaria de Inlraesiruturs-Adm, Direta 158, 700143, 77 164.700U 048,77
I Desenvolvimento do Expore, Préfico do Lazer ¢ Promogdo das PEIS L2000, 00 LT O Oy
1 (ME 1V0-Rpakear Arfes 85 Detarnpriacss o ndenacks R0, 00 30 00 (0
1.0 108 Elaborar ¢ Gerenir Projetos de Esporte = Lacer e 0, 00 LI 008
1ME AT - Implantas @ Reviraliza Pracas, Beding & &nnes vordes L5 DG, DD F501 000 Dy
31 0B AS S Caonstrulr, Befoemar & Armphar Juadras de Esportes, Polos Eiportives & de Lager BE1 D, () Ba GO0 ool
IFGA-Frograme Muaniopal de investimenios em Requsilcacan, IMpRniaisn, Amplacss @ Melhosas 31.937.060,00 EH R L RARE
1002 A38-Canztruir & Recuperar Carais, Galemas e Lagoas de Hetengio 100, O, [ 103 A 000,
1.0 A -Canstruir & Regupersr Fossas Sépicss Colalnas Sl 0040, 00 S0 000, 00
1.2 44 2 -Enitidar Obras o Recoparaido o Ampliagio oe Skbema de Egotamento Sanitiria 1041000, 0 L 00000, B0y
1.0t A3 -Elaborar & Gererdur Projeloy e Sanesmenta e Trabalbe Técnico ool 1T 0, DD 141, 000,
A.0E2. T T-Rnafi yar AL e de DELADMOpracsd & Indanizacdo B50.000,00 BED D00, DOy
.00 587 Real zar ay Aividaces de Obray e Menutengio da Oda 1 GO GO0, B0 1. 00 000, Oy
3085 BE-Elaberar & Gafavdiar Prajelos da Inlrassirimira 33.000.00 EENEEENEE
.05 39 7-Canstruir, Amabar & Beformar Cgulpamentos & Predios Pdblicos i1 D00, 0G 0L 000, 00N
10570 345 Read vpr ALGes die DEsaprapriag Ba @ indenisacis PR ENE K] UL EENE N
3.057. 445-Canstrulr Passens ¢ Rampas para Pessaas com Dedicifnca 33,000, 00 33 000, 00
1.053 das-Elabosar ¢ Gereracise Projelos do Ssiema Yigno 3000000 13 000 0o
3.053 A50-Exendar Qbras de Pagimaniaiic ¢ Drenagam Hm.wm_.a,.nﬁﬁ_._uﬂ_ 1R 359 000 00
30652 451 Expoutiar Servos 08 bscadanss u_u._u.u-u._uﬂ__ 30 00
A2 -Fragrama Mumopal de Negualificacso dos Seragms Uirbeno L5697 :m._.._n__ 15697 313 008
1,065 I5ud-Marder af Pragas, landidic ¢ Ariars Vordes mo Municipio de Ofnda I RI0OTD _H__ 1 =30.000 1%
3055 E=F-Conda-var o Methorar a Infraestnutiira de Eoulnamentos Esportsos m._H.u.nn__ B30 0
1.5 B Y imptantar & Beatalizar Praces, Jardin = freas Vergey SO0 K 50000
A DS ALMS-Conesryachio, Lrnprees de Beos, Limpera, Desabstrogio die Geerigy = Canpbrlag 4, 57T 00,6 +.n_._...__.._“__n___”_.._”__.”_
A4.008 ¥ T-Elabaragan de Projeios LA IR ] Hh.._.:.!_.i
4,073 F5-Corgervar « Melhorar a Infraestrutura de frédios fublices S 000, “_.n._."._..__m__”_._”_.&
4073 F0E-Garariie @ slrapsirulure de ._m____._z..__un.__...w___:__..:-...._u? Ire kgt Carnmal 400 QKL THI .-__”___“__H___“_i
4072 72 Eihnrar, Manber e Bquiparosdemtirias Pibéoos 1W0.000,00 180 Eni

S
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Campao Contedda Descriclio

Linidade Gestora G99 CONSOLIDADD
4 {173 50 F-Kantes & kmpluar g Srbaeingcio Liiana 175 n_n.n_.n__u_ 1% K
4073 508 implartar « Aaniar 3 Nova m_.u_ﬂ_nr_.__.iﬂ_ Pubira . _m_un.u.u.._...ﬁ 50 TN
4 0745 1-Realigar Operagio Teps Burscoy em Aslalte 2000 00, T 3.01500 THHD KN
4 (178 A% 3-Recuperar Pasimentagdo om Parakolenipedes Granibons S KD, MO .u_m_n_n___“___“_.._.___u_
4 178 A5 Frerutar Soragos de Terraplansgem &600.313.00 ER R ."_._.i
A [ AR5 At zar Servipos de Becupei B{R0 i@ Corrpioned de Tranyporie 60 Municipio 500040, 00 _."..m._”_._____“___“__ut
4,01 515 Realizar &t Allvicades de Monutengio da Orla ERLE AL TRA.N0C, 00)

I056-Programa Menkcipal de Manutergiio e Iuminaglo Fabkco __.?.__nn.unn_.nn_.m 140 A0, DOy
3,059 BB myptan Ler, Recupatar @ Eapandir dntemad de luminagio w_.x”_.._...ﬂ."_.n-.__ Z6 D00, 00
1.033 938-Elaborar Frojetos de fummagEn B5.000 _H_— 1%, G0, 08
4,683 00 -Coordenar, Dperar, Mantor, Ampliar & Mebara s Sardgos do Humninagio Pobics A0S 000 00 b3 0TS 000 00

3057-Frograma Muniopal de Delesa Cvil B L5000, 00 S 00T 00K
1,018 al-Elaborar Edtudes, Planes @ Projetos para Sedupio de Riae mad Areas de Ascentamenta Precar RS0, TH 150 0CHLIY
1019 41 3-Execdar Aghes de Tratomento ge Encisin & B D0, D _m..Hmm..E”E..i
1019, 418 Exacular Seraos ce e osd rem gam S5, THH, D0 m._...._._.._“___u__“_.._“_i
§ 019 B90-[wecutar o5 Serddoos do Escadara Bl CHO0 D 2 Fll DD, DO
L 04E. A0T-Pradusir Materal Fduratsn cs Daleas Chall 000,00 IR R EREE
& (MK, A0~ Dpssimntlver Programas de Capactaciio pars oy Nickes de Deesn Crdl 500K 5. 00,00
8 (M6 41 1-Garantir 2 Logistica de Servipos, Maresiais @ Transponies B0 000 TH B0 000,00
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Campo Conteddo Descrigio

Linidade Gectorn g994 COMYOLIDAL
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Campo Conteudo Duricrico
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